SUNUS

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasinin yasal ¢ergevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununda; Mali saydamlik ve hesap verebilirlilik ilkeleri 6n plana ¢ikmis ve bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak amaciyla, planli hizmet
sunulmasi 6n goriilmiis ve performans esasl biitgeleme sistemi uygulamaya konulmustur.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarini ise stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlar1 olusturmaktadir. Performans
programlari, stratejik planlarla biit¢eler arasinda daha giiclii bir bag kurulmasini saglayan araclar olup, Stratejik planinin bir yillik uygulama dilimini
gdsterir. Performans programi, bir mali yilda 11 Ozel idaresi’nin stratejik plam1 dogrultusunda yiiriitiilmesi gereken faaliyetlerini, bu faaliyetlerin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren, idare biitgesinin ve idare faaliyet raporunun hazirlanmasina dayanak olusturan plandir.

Performans programlari, bir mali yilda yiiriitiilecek faaliyetleri belirlediginden detayl bir 6n ¢alisma ve degerlendirme gerektirmektedir. Hedef ve
gostergelerin dogru ve tam olarak olusturulmasi, mali y1l sonunda hazirlanacak faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine temel olusturacagindan,
bu hedef ve gostergelerin miimkiin oldugunca saglikli tespit edilmesi gerekmektedir. Bu asamada gosterilecek dikkat ve 6zen, performans esasli
biitgeleme sisteminin saglikli isleyisini ve kamu kaynaklarinin daha etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglayacaktir.

2015-2019 Yillarin1 kapsar stratejik planimizda yer alan amag¢ ve hedefler ile bu amag¢ ve hedefleri gergeklestirmek {izere, yiiriitiilmesi gereken
faaliyet ve projeler tespit edilmistir. Tespit edilen faaliyet ve projelerin yliriitiilebilmesi i¢in harcama birimleri ve gerekli kaynak ihtiyaci ayr1 ayri
hesaplanmis ve y1l sonunda ulasilmasi planlanan performans hedeflerine uygun olarak performans gostergeleri belirlenmistir.

Performans degerlendirmesi; performans sonuglarindan hareketle, yoneticilerin gelecege iligskin olarak dogru karar vermelerini saglamasi, karar
alma siirecini giliglendirmesi, kurumsal 6grenmeyi saglamasi, etkin kaynak kullanimini ve dagilimini saglamasi ve hesap verebilirlik igin zemin
hazirlamasi agisindan 6nem tasimaktadir.

2018 Yili Performans Programinin; performans hedeflerine ulagilmasinda iyi bir rehber olmasini ve basariyla uygulanmasini temenni ediyor,
Kamu kaynaklariin daha etkin ve verimli kullanilmasina ve Kamuda kaliteli hizmet anlayisinin benimsenmesine vesile olmasint diliyorum.

Mehmet Emin BILMEZ
Vali



| - GENEL BiLGILER:

Ardahan Hakkinda Genel Bilgiler :

Tarihcesi: Ardahan Ilinin tarihine ait en eski yazili belge Cildir Golii’niin giineybatisindaki Taskoprii Koyii Kayaligina Urartu Krali I1. Serdur'un (M.O.
753-735) kazdirdig fetih kitabesidir. Yérede ilk Tiirk yerlesimi M.O. 720 yilinda Kipgaklarin atalar1 olan Kimmerlerin bdlgeye gelmesiyle baslamustir.
M.S. 628 yilinda Hazar Tiirkleri’nin bir kolu ve Ardahan adiin kaynagi olan Arda Tiirkleri yoreyi ele gecirmislerdir. 1069 yilinda Alparslan tarafindan
fethedilerek Selguklu egemenligine giren Ardahan 1551°de Osmanli Imparatorlugu topraklarina dahil olmustur. Kura Nehri yukar1 havzasinda yer alan
Ardahan, Gole, Hanak ve Cildir bolgesi 93 Harbi olarak bilinen 1877 Tiirk-Rus Savasi’na kadar Osmanlilarin “Ardahan Sancagi ” n1 olusturuyordu. O
zamanki “Sancak” (Liva) deyimi, simdiki “i1** (Vilayet) karsiliginda kullaniliyordu.
1828-1855 yillarinda Rus isgaline maruz kalan Ardahan, 1878 Berlin Antlagsmasiyla savas tazminati yerine Kars ve Batum’la “Elviye-i Selase”

(ti¢ 11) Ruslara birakilmistir. Bu siire zarfinda esaret altinda yasamak zorunda kalan Ardahan’da yer yer ayaklanmalar olmus ise de bu ayaklanmalar kanl
bir sekilde bastirilmistir. 1918 yilinda imzalanan Brest — Litovsk Anlasmasi ile Osmanlilara iade edilmistir. Boylece Ardahan 40 yillik Rus hakimiyeti
son bulmustur. Resmen “Elviye —1 Selase” denilen ii¢ sancagin, 1918 Nisanindaki ilk kurtulustan dogan sevinci alt1 aydan fazla stirmemis; 30 Ekim
1918 tarihinde imzalanan Mondros Ateskes Anlagmasiyla ordumuzun gekilmesi sonucu Ermeni ve Giirciilerin isgaline ugramistir. Bunun iizerine
Ardahan, 5 Kasim 1918’de ilk Miidafaa-1 Hukuk teskilatimiz olarak Kars’ta kurulan Milli Sura adli gecici hiikiimete katilmis; alt1 ay siiresince doguda
Ermenilerle, kuzeyde Giirciilerle miicadele edilmistir. Milli Sura Hiikiimetince Mondros Miitarekesi sartlar1 reddedilmis, I. Ardahan Kongresi (3-5 Ocak
1919) ve Il. Ardahan kongresi (7-9 Ocak 1919) ile kurtulusa giden yol agilmistir. Ardahan, Kazim Karabekir Pasa ve Halit Pasa komutasindaki ordumuz

tarafindan 23 Subat 1921°de diisman isgalinden kurtarilmistir.



7 Temmuz 1921 tarihinde mutasarriflik yapilan Ardahan 1926 yilinda 877 sayili kanunla ilge yapilarak Kars iline baglanmistir. Halkin talebi ve
SSCB’nin dagilmasiyla bolgede meydana gelen gelismeler goz oniine alinarak 27.05.1992 tarih ve 3806 sayil1 kanunla yeniden I statiisiine kavusmustur.

Cografi Durumu : Ardahan Ili 41°36°13” kuzey, 40°45°24” giiney enlemleri ve 42°25°43” bati, 43°29°17” dogu boylamlar1 arasinda 1829 m.

rakimda yer almaktadir. Tiirkiyenin kuzeydogusunda yer alan Ardahan ili, kuzeyinde Acaristan Ozerk Cumbhuriyeti, kuzeydogusunda Giircistan ve
kismen de Ermenistan, giiney ve glineydogusunda Kars, giineybatisinda Erzurum ve batida Artvin illeri ile sinirhdir. Oltu’ya, Batum’a, Artvin’e,
Ahiska’ya ve Kars’a agilan 6nemli gegitleri ve bogazlari vardir.

Il alan1 ana ¢izgileriyle 1800-2100 m. yiikseltilerinde ovalarinda yer aldig1 dalgali bir yapiya sahip plato gériiniimiindedir. Bu plato yiizeyinde
merkezi piiskiirmelerle olusan Cin Dagi (2957 m. Keldagi (3033 m.), Ilgar Dagi (2918 m.), Kisir Dagi (3197 m.) gibi volkan konileri vardir.

Il platosunun kenar kisimlarindan giineydogusunu Allahuekber Siradaglari, kuzey batisin1 da Yalnizgam Siradaglart olusturur. Yine bu plato
alani i¢inde gilineybat1 - kuzeydogu yoniinde uzanan Gole, Ardahan, Cildir ve Aktas gibi aliivyal tabanli ve tektonik kokenli bir takim depresyonlar
bulunmaktadir. Bu depresyonlar yarma vadilerle birbirlerine baglanmis durumdadir.

ilin Koordinatlari

Enlem_: 41°36°13” Kuzey, 40°45°24” Giiney

Boylam : 43°29°17” Dogu, 42°25°43” Bati



Ardahan’in Ilcelerive Il Merkezine Olan Uzakliklari:

Iiceler : Ardahan - Merkez,Cildir, Damal, Gole, Hanak, ve Posof
Il Merkezine Olan Uzakliklari:

|  ARDAHAN |
30 HANAK
45 15 DAMAL
81 51 36 POSOF
45 45 60 96 CILDIR
44 74 99 125 | 99 GOLE
Ardahamin Bazi Il Merkezlerine Olan Uzakliklari:
| ARDAHAN |
LI ARTVIN
243 203 ERZURUM
91 205 203 se
90 204 203 180 HUREGIOZL
(Gilircistan)
AKTAS
65 179 268 192 125 (G TRABZON




340 234 302 431 430 405
Tlce Bazinda Ky ve Mahalle Sayist, Rakimi ve Yiiz Olciimii:
ILCE KOY MAHALLE RAKIM (Metre) YUZ OLCUMU
(km?)

Merkez 62 7 1.829 1.464

Cildir 34 9 1950 1163

Damal 7 8 2.200 329

Gole 49 8 2280 1390

Hanak 26 6 1.820 607

Posof 49 1 1583 623
TOPLAM 227 39 5.576 km?

Niifusu:
ARDAHANIN NUFUSU

ilgesi \ Erkek Niifusu \ Kadin Niifusu [| Toplam Niifus
Merkez 21.751 20.188 41.939
Gole 13.236 12.443 25.679
Cildir 4,996 4,543 9.539
Hanak 4570 4,449 9.019
Posof 3.518 3.272 6.790
Damal 2.813 2.556 5.369
TOPLAM 50.884 47.451 98.335

ARDAHANIN NUFUSU
Kadin- Erkek || ilveile Merkezinde ||  Belde ve Kéylerde || Toplam Niifus



http://www.nufusu.com/ilce/merkez_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/merkez_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/gole_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/gole_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/cildir_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/cildir_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/hanak_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/hanak_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/posof_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/posof_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/damal_ardahan-nufusu
http://www.nufusu.com/ilce/damal_ardahan-nufusu

|| Yasayan Niifus || Yagayan Niifus ||
Erkek Niifus  |[21.150 29.734 50.884
Kadin Niifus ||19.145 28.306 47.451
TOPLAM 40.295 58.040 98.335
i1 Ozel idaresi :

il Ozel idarelerinin Tarihcesi :

Osmanli imparatorlugunun 1839’ da Giilhane Hatt-1 Hiimayununu kabul etmesinden sonra iktisadi, siyasi ve sosyal bir degisim siirecine girilmis,
merkezde ve yerel diizeyde ¢esitli meclisler olusturularak gayrimiislimler ile Miisliimanlarin esitligini ve kanun hakimiyetinin saglanmasi amacglanmistir.

Bunun ilk 6rneklerini de eyalet ve sancaklardaki idare meclisleri olusturmustur.

Osmanli Imparatorlugunun ¢ékiis dénemindeki yenilestirme caligmalari, Idare sistemini de etkilemis ve bunun sonucunda bir mahalli idare birimi

olan Il Ozel Idareleri, Osmanl Idare sistemine Fransa modeli olarak girmistir.

Ik defa 22 Eyliil 1858 tarihli “Vali, Mutasarrif ve Kaymakamlarin Vazifelerini Samil Talimatname” ile iilke; eyalet, kaza ve Kariyelere
ayrilmig, eyaletin idareleri valilere, kaza “liva, sancak™ larin idaresi kaymakamlara verilmistir. Miistakil sancaklar, yani eyalete bagl olmayan sancaklar

ise, birer mutasarrif idaresine terk edilmistir.

Eyaletlerdeki siki merkeziyet, hem merkezin islerini artirtyor, hem de mahalli isleri aksatiyordu. Bunlar1 6nlemek amaciyla yeni diizenlemeler

getirilmek istenmistir.

Bugiinkii 11 Ozel Idarelerimizin temeli, 7 Kasim 1864 tarihli “ Teskili Vilayet Nizamnamesi” ne gore Illerin kurulusu ile ortaya ¢ikmustir. 19.
Yiizyill sonlarinda cesitli karigikliklara sahne olan Nis, Silistre ve Vidin eyaletleri birlestirilerek, “Tuna Vilayeti” adiyla yeni bir diizenlemeye

kavusturulmus, Béylece Osmanli Imparatorlugunun tasra idaresinde “Eyalet” sisteminden “II” sistemine gecisin ilk adimi atilmistir. 11 Ozel idaresine,
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tarihimizde ilk kez 1864 yilinda Tuna Vilayeti i¢in ¢ikarilan vilayet nizamnamesinde yer verilmistir. Bu tlizilk (Nizamname), sonradan biitiin iller i¢in

gelistirilmistir.

Bu nizamnameye gore:

i1 Genel ve Ozel idaresi olacaktir. il Genel Meclisine her sancaktan; 2 Miislim, 2 gayrimiislim olmak iizere, bir y1l i¢in 4 kisi secilecektir.
Baskan Vali olacak, ikinci bagkan ise memurlar arasindan atama ile belirlenecektir. Meclis 40 giin i¢in senede bir kez toplanacaktir.

Meclisin gérevleri; Il yollarmin yapimi, onarimi, kamuya ait binalarin yapimi, korunmasi, tarim ve ticaretin gelistirilmesi, vergilerin 6deme ve
degistirilmesi gibi konularda toplanmistir.

Il Genel Meclisi ele aldig1 konularda sadece goriis bildirecek, yiiriitiicii kararlar alamayacaktir. Kararlarm yiiriitiicii nitelik kazanabilmesi igin,
merkez yonetimince onaylanmasi gerekmektedir. Yiirtitme yetkisi merkez yonetimine aittir.

Alt1 yillik bir uygulamadan sonra bu tiiziikk 1870 tarihli "Idare-i Umumiye-i Vilayeti Nizamnamesi" ile yiiriirliikten kaldirilmistir. 1870 yilinda
ilan edilen “Idare-i Umumiye-i Vilayet Nizamnamesi” ile 1l Genel Meclisinin gorev ve yetkileri arttirilmis, Bu yeni tiiziikte i1 Ozel Idarelerine iligkin
diizenlemeler korunuyor, bunun yaninda meclisin gorevleri; hastane, 1slah hane yapimi ve onarimi, kamu yararina sézlesme giderlerini goriismek ve
egitimi yayginlastirmak gibi eklerle genisletiliyor. Meclisin toplanti zamanmi1 ve gorlisme, karar nisaplar1 da tiizlikte belirtilmistir. Ayrica bilgilerine

basvurmak iizere daire miidiirlerinin mecliste bulunmalar1 da 6ngdriilmektedir.

Her iki tiiziige gore de Ozel Idarelerin tiizel kisiligi, kendi mali kaynaklar1 ve biitcesi s6z konusu degildir. Bu nedenle tiiziikler ¢ercevesinde Il

Ozel Idaresi, heniiz tam bir Mahalli idare kurulusu niteligi kazanabilmis degildir.

1876 yilinda ilan edilen Kanun-u Esasi ile il yonetiminde “yetki genisligi” ilkesi benimsenerek daha genis bir yerel yonetim anlayis

getirilmistir. 1913 tarihli Kanun da bu Anayasaya gore ¢ikarilmigtir.



Daha gelismis bir Mahalli Idare anlayisi, ilk kez 1876 Anayasasinda goriilmektedir. Bu anayasada Genel Meclisin yilda bir kez il merkezinde
toplanacagi, iiye se¢imlerinin ve genel meclisin gorevlerinin 6zel bir kanunla tespit edilecegi belirtilmistir. Ancak hazirlanmasi gereken kanun “Tegkil-i

Vilayet Kanunu” adiyla ele alinmigsa da II. Abdiilhamid’in “Osmanli Meclis-1 Mebusani”n1 dagitmasiyla bu kanun ¢ikarilamamaistir.

1908 Yilinda ikinci Mesrutiyetin ilaniyla 1876 Anayasasi yeniden yiirlirliige konulmus, bu donemde illerde genel meclis toplantilar yapilmig ve
Vilayet Kanunu yeniden ele almmustir. iki béliimden olusan tasarinin birinci béliimii ilin genel idaresini, ikinci béliimii ise 11 Ozel idaresini

kapsamaktaydi.

Ancak hiikiimetce hazirlanan tasar1 enciimence degisiklige ugramis, uzun tartisma ve goriismelere yol agmistir. Bu goriismeler 1912 yilina kadar
aralikli olarak devam ettikten sonra “Idare-i Umumiye-i Vilayet” ve “Idare-i Hususiye-i Vilayet” Seklinde ikiye ayrilarak meclise tekrar sevk edilmistir.
Mecliste tasar1 goriisiilirken Balkan Savasi ¢iktig1 i¢in meclis tatil edilmistir. Fakat “Kanun-u Esasi” nin verdigi yetkiye dayandirilarak hiikiimetce 13

Mart 1329 (1913) tarihinde “Idare-i Umumiye Vilayet Kanun-u Muvakkat” adiyla yiiriirliige konulmustur.

Bu gegici kanun iki béliimdiir. Birinci boliim “Idare-i Umumiye-i Vilayet ( il Genel Idaresi ) 1-74 maddeler arasi illerin genel idaresini

diizenlemektedir. Ikinci kisim Idare-i Hususiye-i Vilayet (il Ozel idaresi) Kanunu Muvakkat 75. ve sonraki maddeleri Ozel idareleri diizenlemektedir.

Birinci boliim “Idare-i Umumiye-i Vilayet” 18.04.1929 tarihli ve 1426 sayili Vilayet Idareleri Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmistir. Ikinci kisim
75. maddeden sonraki bdliim Ozel Idareleri diizenlemektedir. Bu kisim cesitli zamanlarda bazi hiikiimleri kaldirilmis, bazi hiikiimler degisiklige ugramis

ve giiniimiize kadar gelmistir. Bu hiikiimlere gore i1 Ozel Idaresi; Geliri, Gideri, Biit¢esi Miilkleri olan tiizel kisilige sahip bir kamu kurulusudur.
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1921 Yilinda Biiyiik Millet Meclisi Hiikiimetince kabul edilen Teskilat1 Esasiye Kanunu'na gore genis yetkilerle bir Ozel idare Teskilat:
kurulmasi 6ngoriildiigii halde, uygulama imkani bulunamamistir. 1924 tarihli Anayasada, illerin Tiizel Kisilige sahip bir yerinden yonetim idaresi oldugu
kabul edilmistir. 1929 tarihli ve 1426 Sayili Vilayet idaresi Kanunu goriisiilirken Ozel Idarelerin ayr1 bir kanunla yeniden diizenlenecegi hiikme

baglanmisgsa da yenilestirme ¢abalarina baglanmamustir.

Gegen zaman igerisinde Il Ozel Idaresinin yeniden diizenlenmesi, ciddi bir bigimde 1948 ve 1953 yillarinda, 1961 Anayasasi geregince ve
daha sonra 1972 yilinda bazi tasarilarla ele alinmigsa da, Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi ‘ ne intikal ettirilememistir. Nihayet 1982 Anayasamizda kesin
ifadesi ile yer alan i1 Ozel Idaresi, 1984 Mahalli idare Secimleri sonucu ve 5 inci Bes Yillik Kalkinma Plani'na gére yeniden 6nem ve etkinlik kazanmus,

bdylece de giiniimiiz sartlarina uygun hale gelebilmesi bakimindan Idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu degistirilmistir.

3360 Sayili Kanunla ‘¢ i Ozel idaresi Kanunu ' adini alan, idare-i Umumiye-i Vilayet Kanununun 15 maddesi degismis 6 maddesi ve 4 fikras

yiirtirlitkkten kaldirilmis ve 4 ek, 4 gecici madde ile 9 bent ise yeniden eklenmistir. Boylece genel yap1 ve fonksiyonlar korunmustur.

3360 sayili 11 Ozel Idaresi Kanunu, 04.03.2005 tarih 25745 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmis, 5302 sayili yasa ile Il Ozel Idaresinin kurulusu, organlari, yonetimi, gérev ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve
esaslar1 yeniden diizenlenmistir. 3360 sayili yasa her ne kadar yiiriirliikkten kaldirilmigssa da 3360 sayili yasa uzun yillar yiiriirlikte kalmis, il 6zel

idarelerini bugiinlere tasimis ve kurumda yerlesik bir hizmet anlayisi olusturmustur.



Kove Yonelik Hizmetler ve Tarihsel Siirecteki Gelisimi:

Koye yonelik hizmetler, 1963 yilinda kurulan Koy Isleri Bakanhigina bagli Genel Miidiirliiklerce yiiriitiiliirken, 1985 yilinda miilga Koy
Hizmetleri Genel Midiirliigiiniin kurulmasi ile birlikte bu genel miidiirliige devredilmistir.

1985 yil1 basinda, 3202 sayil1 yasa ile miilga Y.S.E, Toprak Su ve Toprak Iskan Genel Miidiirliikleri ile birlestirilerek, K6y Hizmetleri Genel
Miidiirliigii kuruldu. Koy Hizmetleri Genel Miidiirliigii; merkezde 8 ana hizmet, 3 danisma ve denetim ile 5 yardimci birim, tasrada ise; 19 bolge, 81 il

12 aragtirma enstitiisii, 5 makine ikmal, 3 proje ve 2 egitim merkezi miidiirliikleriyle, kdy ve baglilarina 20 y1l (1985-2005) hizmet vermistir.

13 Ocak 2005 tarth ve 5286 sayili yasa ile KOy Hizmetleri Genel Miidiirliigii kaldirilmis, gorev, yetki ve sorumluluklar1 mahalli idarelere
devredilmistir. Bir yil i¢ginde tamamlanmas1 6ngoriilen devir islemleri usul ve esaslarina ait Bakanlar Kurulu karar1 (2005/8554) 16.03.2005 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanmis ve merkez disindaki personeli, tasnmazlari ara¢ ve gereci ile tiim mal varligi ve haklar istanbul ve Kocaeli (Izmit) illerinde

Biiyiiksehir Belediyelerine, diger illerde ise Il Ozel Idarelerine devredilmistir.

Bu tarihten itibaren iskan hizmetleri harig, kdye yonelik hizmetler, Kocaeli ve Istanbul illerinde Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan diger illerde
ise 11 Ozel Idarelerince yiiriitiilmeye baslanmustir. Iskan ¢alismalari ise Bayindirlik ve Iskan Bakanligina devredilmistir. Stratejik planda dikkate alinan ve

yasa geregi ilgili kuruluslara devredilen kdye yonelik hizmetler, ana basliklar halinde asagida belirtilmistir.

Koy yollar1 agimin tespiti, yol yapim, bakim ve onarimu ile trafikle ilgili ¢alismalarin1 yapmak, yaptirmak ve bu yollar1 ulagima agik tutmak i¢in

gerekli tedbirleri almak.

Koy igme sularinin tahsisi, kOy ve koy baglilarinin ve askeri garnizonlarin igme suyu yapim, bakim ve onarim g¢alismalarini yapmak ve

yaptirmak.

03.07.2005 Tarihinde yasallagan 5403 sayili Toprak Koruma ve Arazi Kulanim Kanunu ile toprak kaynaklarinin verimli bir sekilde kullanilmasi,
korunmasi, gelistirilmesi, tedbirlerinin alinmasi ve bu amagla gerekli yatirimlarin ve arazi toplulastiriimalarinin yapilmasi. Toprak etiidii ve her tiirli

toprak analizleri, siniflandirilmalar ve toprak haritalarni yapmak ve yaptirmak gorevi de TKIB ne verilmistir.
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Kirsal alan planlamasi iglerinden; koy kanalizasyonu, sosyal ve ekonomik tesisleri yapmak ve yaptirmak.

Koye Yonelik Hizmetler, Biiyiiksehirlerde Belediyelerce diger Illerde ise il Ozel Idareleri tarafindan yiiriitiilmektedir.

il Ozel idaresinin Genel Yonetim kapsamindaki Yeri ve Yonetim Yapisi:

YASAMA

(TBMM)

YARGI

(Bagimsiz Mahkemeler)

Sosyal Giivenlik Kurumlari

- Emekli Sandigi Mahalli idareler
- SSK.
- Bagkur

- is Kurumu gibi.

Tagra Tegskilati

(il idaresi + Bolgesel Kuruluslar)

Ozel Biitge
Kapsamindaki
idareler

(Y6k, TRT, Vakiflar G.Md.

gibi)

Diizenleyici ve
Denetleyici
Kurumlar

(Kamu ihale kurumu
gibi)
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Yerel Yonetim Reformu ve 5302 Sayili 1l Ozel Idaresi Kanunu: Anayasamizin 123. maddesine gore iilkemizin idari yapisi, merkezden ydnetim ve
yerinden yonetim esaslarina gore faaliyet gostermektedir. Merkezi yonetim ve yerinden yOnetim birbirini tamamlayan iki unsurdur. Merkezi idareler

esasen Bakanliklar ve Genel Miidiirliikklerden olugmaktadir.

Anayasamizin 127. maddesinde “Mahalli idareler; Il, Belediye veya Koy Halkinin Mahalli Miisterek ihtiyaglarini karsilamak iizere, kurulus
esaslart Kanunla belirtilen ve karar organlari, gene Kanunda gosterilen, segcmenler tarafindan segilerek olusturulan Kamu tiizel kisileridir.” seklinde

tanimlamastir.

[limizde, tasra orgiitlenmesinin temelini olusturan iki idari yapt mevcuttur. Bunlardan biri ilin genel idaresi, digeri ilin &zel idaresidir. Birincisi
miilki idari kademesidir. ikincisi ise, ilin yerel yonetimi olan il 6zel idaresi’ dir. Her iki yapilanmanin basinda Vali bulunmaktadir. Kanunlara gore
[limizin y&netiminden birinci derecede Ardahan Valisi sorumludur. Valiler, ilde devletin ve hiikiimetlerin temsilcisi olmasi sifatinin yani sira, kanunlarla
verilmis yetki ve sorumluluklarinin yaninda, genel idarenin basi ve hiyerarsik amiri olmasi sifatiyla da genel idareye dahil kuruluslar arasinda is birligi ve

koordinasyonu saglamakla gorevlidirler.

Il sinirlar1 dahilinde bdlge ve il miidiirleri; Ardahan Valisine bagl olsalar da, gdrev alanlarina giren konularin planlanmasinda ve uygulanmasinda

asil olarak merkezi yonetim ile koordineli ¢calismaktadirlar.

Merkezi yonetimin tasra Orgiitii olan il yonetimi (vilayet) ile yerel yonetim birimi olan il 6zel idaresi farkli iki yonetim organidir. Kamuoyu, st
diizey sorumlusunun Vali olmasi nedeniyle bazen bu iki organi birlestirmekte ve tek bir yonetim organi gibi gérmektedir. Benzerlik her iki organinda
hizmet yiiriittiigii alanin ayn1 olmasidir. il genel yonetiminin ya da vilayetin basi olan vali ayn1 zaman da il 6zel idaresi tiizel kisiliginin de basidir. Fakat
halk séz konusu benzerlik sebebiyle, “ilin Genel Idaresi” ile “il Ozel Idaresi” ni ¢ogu zaman birbirine karistirmaktadir. il genel idaresi, merkezi idarenin

tagra teskilat1 anlamina gelmektedir.

Bugiine kadar yapilan tiim diizenlemelerde, mahalli idareler birimi olan il 6zel idarelerine genis yetki verme cabalarinin temel sebebi, il 6zel

idarelerinin merkezi idarenin sorumlulugundaki hizmeti tagsrada yapan kurum olarak goriilmesidir. Diinyadaki gelismelere paralel olarak tilkemizde de her
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gecen giin yerel yonetimlerin 6nemi artmaktadir. Kamu yonetimi reformu cercevesinde yerel yonetimlere daha fazla yetki ve gorev verilmesi

hedeflenmektedir.

Ardahan il Ozel idaresinin Kurulusu:

Il 6zel idaresi, ilin kurulmasina dair kanunla kurulur ve ilin kaldirilmasiyla tiizel kisiligi sona erer. Ardahan anavatana katildiktan sonra 7 Temmuz
1921 tarih ve 133 sayili kanunla vilayet ile kaza arasinda bir yonetim olan Mutasarriflik haline getirildi. Mutasarriflik haline getirildigi i¢cin Kars gibi

TBMM'de Milletvekilleri ile temsil hakkina sahip oldu. iki yasama donemi i¢in Milletvekillerini se¢mis ve TBMM'ne gondermistir.

Ardahan 1923 yilinda Vilayet statiisiine kavusturulmus ve Ardahan'in Vilayet statiisiinde bulundugu 1923-1926 yillar1 arsinda gérev yapan Valiler

ve gorev siireleri soyledir:

Ali Riza CEYLAN (1923-1925),
Mehmet Esref SAYIT (1925-1926)
Mehmet Hursit AKKAYA(1926)

Ardahan 30 Mayis 1926 tarih ve 877 sayili Teskilat-1 Miilkiye kanunu ile kaza haline doniistiiriilmiistiir. 877 sayil1 Teskilat-1 Miilkiye Kanunu 26
Haziran 1926 tarih ve 404 numarali Resmi Ceride' de ilan edilmis, bu Kanunun Ardahan" ilgilendiren 1 numarali cetveli sdyledir. "Isimleri belirtilen 1
numarali cetvelde yazili olan Uskiidar, Beyoglu, Ardahan, Catalca, Gelibolu, Geng, Ergani, Siverek, Kozan, Mus ve Dersim kazaya cevrilmistir.

Denilmektedir.
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http://www.diyadinnet.com/YararliBilgiler-1248&Bilgi=y%C4%B1l
http://www.diyadinnet.com/YararliBilgiler-1248&Bilgi=y%C4%B1l

Ardahan yarim yiizyildan fazla tam 66 yil Kars iline bagl bir ilge olarak yer aldi. Ardahan Ili; Kars Iline Bagl bir Ilge iken, 27 May1s 1992 tarih ve
3806 sayili kanun ile tekrar, 3 Haziran 1992 tarih ve miikerrer 21247 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak Yiiriirlige giren, 3806 sayili Kanunun 2.

maddesi geregince yeniden il olmustur.

1992' den bu yana Valilerimiz ve gorey siireleri soyledir.

Sira No: Ad1 Soyadi Tarih
1 Yener UNLUER 07/08/1992 - 24/06/1994
2 Kutluay OKTEM 07/07/1994 — 15/04/1996
3 Ali GUNGOR 19/04/1996 — 15/10/1997
4 Ayhan NASUHBEYOGLU 21/10/1997 — 08/08/2000
5 Hasan OZDEMIR 09/08/2000 — 15/06/2001
6 Mustafa YIiGIT 26/10/2001 — 15/12/2003
7 Aydin GUCLU 24/12/2003 — 27/01/2005
8 Murat YILDIRIM 15/08/2005 — 09/05/2008
9 Selim CEBIROGLU 17/05/2008 — 18/09/2009
10 Mustafa TEKMEN 18/09/2009 — 08/08/2012
11 Seyfettin AZIZOGLU 17/08/2012 - 05/06/2014
12 Ahmet DENiZ 10/06/2014 - 15/06/2016
13 ibrahim OZEFE 15/06/2016-21.06.2017
14 Mehmet Emin BILMEZ 21/06/2017

Ardahan Iline bagh 5 Ilge, 7 Belediye, ile I ve Ilgelerine bagl 39 mahalle ve 227 K6y bulunmaktadir.
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01 Ozel idaresinin Tamimi: il halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak iizere kurulan ve karar organi segmenler tarafindan

secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisisi olarak tanimlanmustir.

Planla ilgili Genel Bilgiler:

Stratejik planinin bir yillik uygulama dilimini gésterir Performans programi, bir mali yi1lda kamu idaresinin stratejik plant dogrultusunda
yiirlitmesi gereken faaliyetleri ve bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gdstergelerini igeren, idare biit¢cesinin ve idare faaliyet raporunun
hazirlanmasina dayanak olusturan programdir.

Misyon:Bir kamu idaresinin ne yaptigini, nasil yaptigini ve kimin i¢in yaptigini agik¢a ifade eden, idarenin varlik sebebini agiklayan temel bir bildirimdir.
Vizyon:Bir kamu idaresinin ulagmay1 arzu ettigi geleceginin iddiali ve gergekgi bir ifadesidir.

Stratejik plan:Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve 6nceliklerini, performans olgiitlerini, bunlara

ulagsmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plandir.
Amac:Stratejik planda yer alan ve kamu idaresinin ulagmay1 hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir.
Hedef:Stratejik planda yer alan amaglarin gerceklestirilmesine yonelik spesifik ve olgiilebilir alt amaglardir.

Program donemi:Biitgesi hazirlanan yili ifade eder.

Performans programi:Bir kamu idaresinin program donemine iliskin oncelikli stratejik amag¢ ve hedeflerini, performans hedeflerini, bu hedeflere

ulagmak i¢in yiirlitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini igeren programdir.

Performans hedefi:Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine ulagmak icin program doneminde gergeklestirmeyi planladiklart

¢ikti-sonug¢ odakli hedeflerdir.

Faaliyet: Belirli bir amaca ve hedefe yonelen, baslh basina bir biitiinliik olusturan, yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir {iretim veya hizmetlerdir.
Girdi:Bir tiriin veya hizmetin tiretilmesi i¢in gereken beseri, mali ve fiziksel degerlerdir.

Cikti:Idare tarafindan iiretilen nihai iiriin veya hizmetlerdir.

Sonuc:idarenin sundugu iiriin ve hizmetlerin, bireyler ve toplum iizerinde meydana getirdigi etkilerdir.

Kaynak:Biit¢e, doner sermaye, Avrupa Birligi fonlari gibi yurt i¢i ve yurt disindan kamu idarelerine saglanan her tiirlii mali kaynagi ifade etmektedir.
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Performans esash biitceleme:Kaynaklarin kamu idarelerinin amag¢ ve hedefleri dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini saglayan, performans 6l¢iimii

ve degerlendirmesi yaparak, ulasilmak istenen hedeflere ulasilip, ulasilamadigini tespit eden ve sonuglari raporlayan bir biitgeleme sistemidir.

A —iL OZEL iDARESI YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR :

1- i1 Ozel idaresinin Gorev ve Sorumluluklari:

il 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye simirlari il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri harig¢ ilin ¢evre diizeni plani,
bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi, erozyonun dnlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk
yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile diger ihtiyaclarinin karsilanmasina

iliskin hizmetleri il sinirlar1 iginde,

b) Imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma; orman koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine
iligkin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42 md.) Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve
onarim isleri, devlet ve il yollari, igme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kiiltlir, turizm, ¢evre, imar, bayindirlik, iskan,
genclik ve spor gibi hizmetlere iligkin yatirimlar ile bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslarinin gorev alanma giren diger yatirimlari, kendi
biit¢elerinde bu hizmetler i¢in ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gerceklestirebilir. Aktarma islemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve
bu ddenekler tahsis amaci disinda kullanilamaz. {s, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gore sonuglandirilir. Il 6zel idareleri de biit¢e imkanlar

Ol¢iistinde bu yatirimlara kendi biitgesinden ddenek aktarabilir. Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar1 tarafindan aktarilacak
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odenekler ile gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada 6ngoriilen gorev alani sinirlamasina tabi olmaksizin biitiin il smirlan i¢inde yapilabilir. (Ek
ciimle: 6/4/2011-6225/1 md.) Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gerceklestirilmesi amactyla il 6zel idaresine aktarildigi halde, aktarildigi mali yili
takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi proje i¢in kullanilamayacagi anlasilan 6denekler, ilgili Bakanin onayi ile bu fikra kapsaminda degerlendirilmek
ve baska bir projede kullanilmak {izere ayn1 veya baska bir il dzel idaresine veya ilgili mevzuati ¢ergevesinde kullaniimak iizere Toplu Konut idaresine

aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik tgiincii fikra: 24/10/2011-KHK-661/61 md.) Kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237
sayili Tasit Kanunu kapsamindaki araglarinin alim, isletilmesi, bakim ve onarimi ile biirolarinin ihtiyaglari; kamu konutlarinin yapim, bakim, isletme ve
onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi teghizat alimiyla ilgili harcamalar il 6zel idaresi biit¢esinden karsilanabilir.

Il cevre diizeni plani; valinin koordinasyonunda, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte
yapilir. 1l ¢evre diizeni plani belediye meclisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) Belediye sinirlari il sinir1 olan
Biiytiksehir Belediyelerinde il ¢cevre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan
onaylanir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate
alinarak belirlenir.

Il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar1 arasinda biitiinliik ve uyum i¢inde ylriitiilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi

tarafindan saglanir.
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4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu

Kanun kapsami digindadir.

Koye Yonelik Hizmetler :( Yasal Dayanagi 3202 S.K. 2. maddesi)

a) Devlet ve il yollar1 ag1 disinda kalan kdyler ve bunlara bagli yerlesme birimlerinin, orman yollarinin ve orman i¢i yollarin yol agini tespit
etmek, bu yollar1, kopriileri, sanat yapilarini, kdy i¢i yollarin1 yapmak, mevcutlart gelistirmek, trafik giivenligi yoniinden gerekli istikamet ve kilometre

levhalari ile diger isaretleri diizenlemek,

b) Kalkinma plan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara uygun bir sekilde, toprak ve su kaynaklarinin verimli kullanilmasini,
korunmasini, gelistirilmesini saglamak, ciftcilerin hizmetine gotiirmek iizere gerekli arastirma, etiit, hizmet ve yatirimlara ait program ve projeleri yapmak

ve yaptirmak, bunlardan tasvip edilenleri uygulamak ve uygulattirmak,

C) Baraj, havaalani, fabrika savunma ile ilgili tesislerin ve diger tesislerin insaati, tarih ve tabiat kiymetlerinin korunmasi gibi amaglarla yapilacak
kamulastirmalar ve 6zel kanunlarin uygulanmasi sebebiyle yerlerini terk etmek zorunda kalanlardan ge¢im imkanlarint kismen veya tamamen kaybedecek
niifus ile gdgmen ve gogebeleri ve bulundugu yerde gelistirilmesi miimkiin olmayan orman i¢i kdyleri, ky niifusunun ¢ogunlugu tarafindan istenmesi

halinde kdylerin mahalle, kom, mezra gibi daginik yerlesme yerlerini yeni bir yerlesme yerinde toplamak, tarim i¢i ve tarim dist sahalarda iskan etmek,

d) K&y ve bagl yerlesim birimlerinin yol, su, elektrik, kanalizasyon tesislerinin insaati, bakimi, onarimi, gelistirme ve isletme hizmetlerini

diizenlemek iizere gerekli tedbirleri almak, bakim, onarim, isletme ve gelistirme hizmetlerine ait esaslari tespit etmek ve yiirlitmek,

e) Kby ve bagl yerlesme birimlerine, askeri garnizonlara saglikli, yeterli igme suyu ve kullanma suyu tesislerini yapmak, gelistirmek ve yapimina
destek olmak, sondaj kuyulari agmak, bu maksatla umuma ait sular ile kanunlarla kdye ve kdyliiye devir ve tahsis edilmis veya koylin veya koylerin
eskiden beri intifanda bulunmus olan sulari; kdylerin ve bagh yerlesme birimlerinin, askeri garnizonlarin ihtiyacina gore tevzi etmek, kismen veya
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tamamen baska kdye, koylere, bagl yerlesme birimlerine, askeri garnizonlara tahsis etmek ve tahsis seklini degistirmek, Sahipli veya koylin bedeli
mukabili iktisap ettigi sularla diger gayrimenkulleri, 2492 sayili Kamulastirma Kanunu geregince kamulastirmak veya gayrimenkul tizerinde irtifak hakk1
tesis etmek, Su tesislerinin viicuda getirilmesine ve su yollarinin gegirilmesine liizumlu olan arazi, Devlet hiikiim ve tasarrufu altinda veya koyiin ve

koylerin ve bagli yerlesme birimlerinin umumi yerleri i¢inde bulunuyorsa o araziler hakkinda da bu fikra hiikmii uygulanir.

f) Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel miilkiyetinde bulunan yabani fistiklik, zeytinlik, sakizlik, harnupluk ve makiliklerin alt yap1

tesislerini imar, 1slah ve ihya etmek i¢in gerekli projeleri ve programlar1 hazirlamak, hazirlatmak, tasvip edilenleri uygulamak ve uygulatmak.
g) Tarim alanlarinin gayesine uygun bir sekilde kullanilmasini saglamak, denetlemek ve bu konu ile ilgili diger kuruluslarla isbirligi yapmak,

h) Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya 6zel miilkiyetinde bulunan tagli, asitli, alkali veya turbiyer topraklari ve kurutulmus sahalari tarima

elverisli hale getirmek,

i) Devletce ikmal edilmis sulama tesislerinden alinan veya her ne suretle olursa olsun tarim alanlarinda bulunan suyun tarimda kullanilmasi ile
ilgili arazi tesviyesi, tarla basi kanallari, tarla i¢i sulama ve drenaj tesisleri gibi tarim sulamasi hizmetlerini ve bu konularda gerekli diger isleri yapmalk,
Ekonomik iiretime imkan vermeyecek derecede parcalanmis, dagilmis, sekilleri bozulmus tarim arazilerinin teknik, ekonomik ve isletme imkanlari

Olciisiinde toplulastirilmasini yapmak,

J)Yagislarin ve sel sularinin zararlarini 6nleyici ve depolayici tarim arazileri i¢in sulama suyu ve hayvanlar i¢in i¢gme suyu saglanmasina yonelik

golet ve diger tesisleri yapmak ve yaptirmak, Sulama suyu ihtiyaci saniyede 500 litreye kadar olan sularin tesislerini kurmak ve isletilmelerini saglamak,

ayni mahiyette evvelce yapilmis tesisleri ikmal, 1slah ve tevsi etmek ve isletilmelerini saglamak, (Baraj ve elektrik istihsaline matuf regiilator insasi bu
hiikmiin disindaduir. Saniyedeki sarfivati 500 litreden fazla olan sular iizerinde yapilacak tesisler icin Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigiiniin muvafakati
gerekir.)

k) Toprak muhafaza, arazi 1slah1 ve sulama gibi faaliyetlerde gerektiginde birlikler, ortakliklar, doner sermayeli ve tiizelkisiligi haiz isletmeler
kurmak veya doner sermayeli isletmelerini, bu islerle mesgul birimleri, sirketlere veya isletmelere ortak etmek, bunlarla ilgili her tiirlii anlagsmalar

yapmak,
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I) Kiigiik akarsular ile giines, riizgar ve diger enerji kaynaklar1 ve tesislerinden faydalanilarak koylerin elektriklendirilmesi igin tesisler yapmak,

yaptirmak,

m)1306 sayil1 Iskan Kanununa gore nakledilen veya toplulastirilacak koyler icin
arsa tefrik etmek, diger kasaba ve koylerin imar planlarini ve ihtiya¢ sahiplerine konut ve tarimsal isletme tesisleri i¢in tip projeler
hazirlamak, hazirlatmak ve kendi evini yapana yardim metoduna dayali olarak gerekli kredileri vermek, koy i¢i altyapilari, sosyal tesisler ve istthdam
yaratacak ekonomik tesisleri yapmak ve yaptirmak, yillik harcama planlar1 yaparak Ozel iskan Fonunu kullanmak ve bu fondan yapilan kaynak tahsisleri

ile yatirnmlar1 gergeklestirmek,

n) Deprem ihtimalinin en fazla oldugu aktif deprem kusaklarinda bulunan kéylerdeki niifusun konut ve tarimsal tesislerini depreme dayanikli hale

getirmek maksadiyla kredi vermek,
0) Serbest gogmen islerini yliriitmek, 6zel kanunlar geregince iskanli gogmen kabul etmek,

p) Kiraya verilecek hazine arazisi genisligini, kira bedelini ve kiralayacak olan topraksiz veya yeterli topragi olmayan giftgileri tespit etmek ve
Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki arazinin tespit, tayin ve her tiirlii 6l¢ii islerini yapmak ve Hazine adina tescil islemlerini yaptirmak ve evvelce
dagitilan arazilerde tashih, 1slah ve istirdat islemlerini yapmak, mera, yaylak ve kislaklarin tespit, tahdit ve tahsisini yapmak, ayrica liizumlu hallerde

bunlardan ihtiya¢ fazlalarinin tespiti ile Hazine adina tescilini saglamak,
r) Hizmet i¢in liizumlu her tiirlii harita, istiksaf, arastirma, etiit proje, rasat, istatistik, envanter, birim fiyat ve analiz gibi isleri yapmak, yaptirmak,

S) Hizmet ve tesislerin yapilmasi, gelistirilmesi, onarim, bakim ve emniyetle isletilmesi i¢in gerekli tesis, atolye, bakimevi, laboratuvar, arastirma
ve verici telsiz istasyonu, idari ve sosyal diger tesislerin plan ve projelerini ve ingaatin1 yapmak, yaptirmak, onarmak, isletmek, kiralamak ve bakimlarimi

saglamak, tesislerin kullanilmasina emniyet ve korunmasina esas olan kaideleri tespit etmek, yiiriitmek ve kontrol etmek,

t) Her tiirli alet - edevat, tasit ve makineler ile donatimlarini, bunlarin isletilmesi, tamiri i¢in gerekli biitiin malzemeyi vasiflariyla belirlemek,

saglamak, icabinda imal etmek ve ettirmek, arazi dahil bina ve tasinmaz mallar gegici olarak kullanmak, kamulastirmak ve satin almak,
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u) Igme suyu tahlilleri ile toprak ve bitiim deneylerini yapmak, yaptirmak,
ii) Toprak etiidii ve her tiirlii toprak analizleri, siniflandirmalar1 ve toprak harita raporlarini yapmak, yaptirmak,

V) Evvelce dagitilan topraklarin dagitim tarihindeki mer’i mevzuat hiikiimlerine uygun olarak isletilmeyenlerinin geri alinmasi ile ilgili islemleri

yiiriitmek,

y) Yerlesme birimlerinde gevre sagligi hizmet ve diizenlemelerini gergeklestirmek.

Icme Suyu Sondaj Kuyulari:( Yasal Dayanag 3202 S.K. 40. maddesi)

Koy ve bagl yerlesme birimleri ile askeri garnizonlara igme ve kullanma suyu temini amaciyla agilacak sondajlar, tahditli bolgelerde agilacak

olanlar diginda, 167 sayili Yeralt1 Sular1 Kanunu hiikiimlerine tabi degildir.

Tiizel ve Gercek Kisilerle Hizmet iliskileri:( Yasal Dayanag: 3202 S.K. 41. maddesi)

Bu Kanun kapsaminda bulunan hizmetlere iligskin olarak, kamu kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel kisilerden gelecek taleplerin imkanlar dlgiisiinde

ve karsilig1 6denmek sartiyla yerine getirilmesine ilgili kurum veya kurulus yetkilidir.

2- 11 Ozel Idaresinin Yetkileri ve Imtiyazlari;

Kanunun yedinci maddesine gore il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek icin her tiirlii faaliyette bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda
belirtilen izin ve ruhsatlar1 vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen
cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar iizerinde sinirlh
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ayni hak tesis etmek.

d) Bor¢ almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il dzel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye smirlart disindaki gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek ciimle:
6/3/2007-5594/4 md.) Ancak, sivil hava ulasimina a¢ik havaalanlar: biinyesinde yer alan tiim tesislere isyeri agma ve ¢alisma ruhsati dahil her tirlii
ruhsat, Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iliskin usil ve esaslar Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiince hazirlanacak bir
yonetmelikle diizenlenir.

h) (Ek: 4/4/2015-6645/83 md.) Belediye sinirlart diginda, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete
sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluglar1 araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak. Bu bent uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii
yapabilecek il 6zel idareleri ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken kosullar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik
kontrol iicretleri Vilayetler Hizmet Birligi, Tirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: tarafindan yapilir.

11 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve diisiincelerini belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Il 6zel idaresinin mallarma kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayil1 Devlet hale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il 6zel idaresi tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Il 6zel idaresinin proje karsiligi borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallar1 haczedilemez.

(Ek: 4/4/2015-6645/83 md.) Birinci fikranin (h) bendinde diizenlenen yetkinin usuliine uygun kullanilmamasi sonucu olusacak yaralanma ve 6liim

olaylarindan dolay, ilgili il 6zel idaresi yetkilileri 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu hiikiimlerine gére sorumludur.

‘ Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata gore sermaye sirketleri kurmak H 5302 Sayili Yasanin 52.Madde

Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararasi tesekkil ve organizasyonlara kurucu tye ya da lye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarla ortak faaliyet 5302 Sayili Yasanin 62.Madde
ve hizmet projeleri gergeklestirmek

Diger kamu kurum ve kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz tstlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri 5302 Sayili Yasanin 64/a. Madde
gerceklestirebilir ve bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen kurulusun tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gére
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sonuglandirilir. H

Merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli bina ve tesisler ile arsa ve ayni ihtiyaglari karsilayabilir, gegici olarak arag ve personel 5302 Sayili Yasanin 64/b. Madde
gorevlendirebilir.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve K¢tk Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet 5302 Sayili Yasanin 64/c. Madde
projeleri gerceklestirebilir.

‘ Kendisine ait taginmazlari asli gérev ve hizmetlerinde kullaniimak ve siiresi 25 yili gegmemek tzere diger kamu kurum/kuruluslarina tahsis etmek/kiraya vermek. H 5302 Sayili Yasanin 64/d .Madde ‘

3-11 Ozel idaresine Taninan Muafivetler:il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmaz
mallar1 ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢ her tiirlii vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarindan
muaftir.

4- 11 Ozel Idaresinin Gorev Alani:il Smirlarini1 Kapsar.

5- i1 Ozel idaresinin Organlari :
> Vali

» 1l Genel Meclisi
» 1l Enclimenini

i1 Genel Meclisi:l genel meclisi, il 6zel idaresinin karar organidir ve ilgili Kanunda gosterilen esas ve usullere gore ildeki segmenler tarafindan

sec¢ilmis tliyelerden olusur.

Il genel meclisine kanunla &zel yetkiler verilmistir. Ornegin meclis, il 6zel idaresinin ve baglh kuruluslariin kadrolarmi ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar verebilmektedir. Meclis; il genel meclisi, iiyeleri arasindan gizli oyla segilen il genel meclisi baskan1 tarafindan yonetilir. Meclis
baskani, meclis ¢calismalarinda diizeni saglamakla yiikiimliidiir. Giindem, meclis bagkani tarafindan belirlenir ve iiyelere en az ii¢ giin dnceden bildirilir.

Valinin 6nerdigi hususlar giindeme alinir.

Il genel meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en gec bes giin icinde valiye gonderilir. Vali, hukuka aykir1 gordiigii kararlari, yedi giin
icinde gerekgesini de belirterek yeniden goriisiillmek tizere il genel meclisine iade edebilir. Valiye gonderilmeyen meclis kararlan yiirlirliige girmez.

Yeniden goriisiilmesi istenilmeyen kararlar kesinlesir.
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Kanuna gore il genel meclisi, il 6zel idaresini periyodik olarak denetler. Bunun i¢in il genel meclisi, her yilin ocak ayinda yapilacak toplantisinda
il 6zel idaresinin bir onceki yil gelir ve giderleri ile hesap ve islemlerinin denetimi i¢in kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve {iye sayisi iicten az, besten
¢ok olmamak tiizere, bir denetim komisyonu olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz tiyelerin il genel meclisindeki iiye sayisinin
meclis liye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur. Komisyon, ¢aligmasini subat ay1 sonuna kadar tamamlar ve buna iliskin raporunu, Mart ayinin

on besine kadar meclis baskanligina sunar.

Meclis iiyelerinin viikiimliiliikleri: Il genel meclisi iiyeleri, gorevleri siiresince ve gérevlerinin sona ermesinden itibaren iki yil siireyle il 6zel

idaresi ve bagl kuruluslarina kars1 dogrudan dogruya veya dolayli olarak taahhiide giremez, komisyonculuk ve temsilcilik yapamaz.

il Genel Meclisinin Gorev ve Yetkileri :

Il genel meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ile yatirnm ve calisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve personelinin performans Olgiitlerini goriismek ve karara
baglamak.

b) Biitce ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda
aktarma yapmak.

¢) Belediye smirlar1 il sinir1 olan Biiyiiksehir Belediyeleri hari¢ Il cevre diizeni plani ile belediye sinirlar1 disindaki alanlarin imar planlarini
goriismek ve karara baglamak.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Biitce ici isletmeler ile Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul
yatirim ortaklig1 kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline
getirilmesine izin; ti¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi yirmibes yil1 gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) (Iptal: Anayasa Mahkemesinin 18/1/2007 tarihli ve E.:2005/32, K.:2007/3 sayili Karari ile.)
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i) il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatirimlarmin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il &zel idaresine ait
sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

j) Enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini segmek.

k) Il 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak ydnetmelikleri kabul etmek.

1) Norm kadro g¢ercevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi yapilmasina karar vermek.

n) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

o) il 6zel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler icin uygulanacak iicret tarifesini

belirlemek.

il Enciimeni :1] enciimeni valinin baskanliginda, genel sekreter ile il genel meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan segecegi ii¢ iiye ve valinin
her y1l birim amirleri arasindan secgecegi iki liyeden olusur. Boylece enciimenin toplam 7 kisiden olusmas1 6ngoriilmiistiir. Valinin katilamadig1 enciimen

toplantisina genel sekreter bagkanlik eder.

Il Enciimeni, Yénetim Komitesi veya Icra Komitesi gibi vazife goriir. Enciimenin en énemli gérevi stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile
biitge ve kesin hesabini inceleyip Il Genel Meclisine goriis bildirmektir. Enciimenin, haftada en az bir defa iye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanmasi

ongorilmistiir.

Encilimen, haftada en az bir defa olmak {izere 6nceden belirlenen giin ve saatte toplanir. Baskan acil durumlarda enciimeni toplantiya cagirabilir.

Enclimen iiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir. Oylarin esitligi durumunda bagkanin
bulundugu taraf cogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.

Enciimen giindemi vali tarafindan hazirlanir. Enciimen iiyeleri giindem maddesi teklif edebilir.

Encilimen, giindemindeki konular1 en ge¢ bir hafta iginde goriisiip karara baglar.

Alman kararlar bagkan ve toplantiya katilan liyeler tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalanlar gerekgelerini de agiklar.
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Vali: Kanun, tiiziik, yonetmelik ve il genel meclisi kararlarina aykir1 gordiigii enciimen kararini bir sonraki toplantida tekrar goriisiilmesini
isteyebilir. Enclimen, kararinda 1srar ederse karar kesinlesir. Bu takdirde, vali, kesinlesen enciimen kararmnin uygulanmasin1 durdurur ve idari yargi

mercilerine yiiriitmeyi durdurma talebi ile birlikte on giin iginde basvurur. Itiraz Danistayca en geg altmis giin i¢inde karara baglanir.

Bu uygulamayla bir taraftan kararlarin uygulanmasina siirat getirilmek istenmis ve diger taraftan ise valinin de her haliikarda giicii ve vesayet

yetkisi korunmustur. Ayrica Il Enciimeni ile Vali arasindaki iliskiler de énemli olan bir husustur.

Enciimen baskan ve iiyeleri, miinhasiran kendileri, ikinci derece dahil kan ve kayin hisimlar1 ve evlatliklari ile ilgili islerin goriisiildiigli enclimen

toplantilarina katilamazlar.

Il Enciimenin Gorev ve Yetkileri:

Enclimenin gorev ve yetkileri sunlardir.

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programa ile biit¢e ve kesin hesabi inceleyip il genel meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

¢) Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktart besmilyar Tiirk Lirasina kadar olan ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iligkin kararlar1 uygulamak, siiresi li¢ y1l1 gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.
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h) Belediye sinirlart disindaki umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Vali tarafindan havale edilen konularda goriis bildirmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Vali: Vali, il 6zel idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

Valinin gorey ve yetkileri:  Valinin gérev ve yetkileri sunlardir.

a) Il 6zel idaresi teskilatinin en {ist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatin1 sevk ve idare etmek, il dzel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak ydnetmek, il 6zel idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi,
il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans 6l¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

¢) i1 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) 11 enciimenine baskanlik etmek.

e) Il 6zel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) 11 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) 11 genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalar1 yapmak.
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j) 11 6zel idaresi personelini atamak.

k) Il 6zel idaresi, bagl kuruluslarin ve isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) 11 halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.
n) Biitgede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

0) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enclimeni kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

6- Mali Yonetim ve Sorumluluk:

Yonetim ve Sorumluluk:Her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlar, kaynaklarin etkili, ekonomik,

verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kotiiye kullanilmamasi igin gerekli

Onlemlerin alinmasindan sorumludur.

Ust vonetici: Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planma, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin

isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi, gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini Mali Hizmetler Birimi, Harcama yetkilileri ve ic denetciler araciligiyla yerine getirirler.
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Ust voneticiler, mesleki dederlere ve diiriist vonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali vetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli

yvoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata avykiri faalivetlerin onlenmesinden,

kapsaml bir vonetim anlayisiyla uygun bir calisma ortaminin ve saydamhgin saglanmasindan gorev ve vetkileri cercevesinde sorumludurlar.

Ust yoneticiler is ve islemlerin, amaglara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini

iceren i¢ kontrol giivence beyanini her yil diizenler ve idare faaliyet raporuna eklerler.

Ust Yoneticinin Gérevleri:

Yasal Dayanak

Stratejik plan hazirlik ¢alismalarinin baslatildigini duyurmak izere i¢ genelge yayimlamak.

Kamu Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar ~ Hakkinda

Yonetmelik

Bakanliklar ile bakanliklarin baglh ve ilgili kuruluslari disindaki kamu idarelerinde Stratejik planlari onaylamak.

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Biitce tekliflerini ve idare performans programlarini bagl, ilgili veya iligkili bulunan bakan ile birlikte imzalamak

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

5018/md:11-2

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ile kullanimini saglamak .

5018/md:11-2

Kaynaklarin kayip ve kétiye kullaniminin énlenmesi, mali ydnetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetiimesi
ve izlenmesi ile 5018 sayili Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklari yerine getirmek .

5018/md:11-2

Strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanan ayrintili harcama ve finansman programlarini onaylamak .

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Genel butce kapsamindaki kamu idareleri ile &zel bitceli idarelerde; 5018 sayili Kanun ve merkezi yénetim
bitce kanunu uyarinca, diger idarelerde ise ilgili dizenlemeler gergevesinde bltceleri icinde yapacaklar
aktarmalari onaylamak.

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Ertesi yila gegen ylklenmelere girisiimesine onay vermek.

5018/ md:27

Gelecek yillara yaygin yiiklenmeye girismeye onay vermek .

5018/md:28

Bakanliklar disindaki idarelerde dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkllere 5018 sayili
Kanunun 29 uncu maddesine dayanilarak yapilacak yardimin miktarinin belilenmesi ve dagitimini
onaylamak.

Dernek, Vakif, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik ve Benzeri Tesekkillere Genel Ynetim
Kapsamindaki kamu |darelerinin Bltgelerinden Yardim Yapilmasi Hakkinda Yonetmelik

Teskilat yapisi ve personel durumu gibi nedenlerle harcama yetkililerinin belirlenmesinde giglik bulunan
idareler ile bitcelerinde harcama birimleri siniflandirimayan idarelerde mahalli idareler igin igisleri Bakanligi,
diger idareler icin Maliye Bakanhiginin uygun gortisti Uzerine harcama yetkililigi gorevini yuriitmek veya
harcama yetkilisini belirlemek.

5018/md:31

idaresinin tegkilat yapisinda yer almayan birimler ile yurtdisi teskilatina tahsis edilen édeneklerin harcama
yetkililerini belirlemek.

1 Seri No'lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig

Harcama birimlerinin harcama yetkisini kismen veya tamamen; merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinde Maliye Bakanliginin, sosyal guvenlik kurumlarinda ilgili bakanligin, mahalli idarelerde ise Igisleri

1 Seri No’lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig
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Bakanh@inin uygun gorisu Uzerine bir Ust yonetim kademesinde birlestirmek.

Genel biitce kapsami disindaki kamu idarelerinde agilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen kredi
artiklarinin karsiigini butgenin ilgili tertibine édenek kaydetmek.

5018/md:35

Kamu yararina kullaniimak dzere kamu idarelerine yapilan sartl bagdis ve yardimlarin (dis finansman
kaynagindan saglananlarda 4749 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla) bitcede agilacak bir tertibe
gelir ve sart kilindigi amaca harcanmak Uzere agilacak bir tertibe ddenek kaydediimesini uygun bulmak.

5018/md:40

Genel biitge kapsami disindaki kamu idarelerinde, sartli bagis ve yardimlar karsiligi kaydedilmis 6deneklerden
tahsis amaci gergeklestirilmis olanlardan kalan tutarlar, tahsis amacinin gergeklestirimesi bakimindan yetersiz
olanlar ile yili bitgesinde belirlenen tutari asmayan ve iki yil devrettigi halde harcanmayan édenekleri iptal
etmek.

5018/md:40

idare faaliyet raporunu diizenlemek ve kamuoyuna agiklamak.

5018 /md:41

Idaresinin biitce kesin hesabini badl, ilgili veya iliskili bulunan bakan ile birlikte onaylamak.

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal gevrenin olusturulmasi igin gerekli dnlemleri almak.

5018/md:52

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin; mesleki degerlere ve dirist yonetim anlayisina
sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele veriimesi, belirlenmis
standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi
ile uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan gorev, yetki ve sorumluluklari g6z
oninde bulundurarak gerekli énlemleri almak.

5018 /md:57

Ic kontrol giivence beyanini diizenleyerek idare faaliyet raporuna eklemek.

ic Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar

ic Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve islemlerin disinda kalan mali
karar ve islemlerin de mali hizmetler birimince én mali kontrole tabi tutulmasina yonelik olarak yapilacak
duzenlemeleri onaylamak.

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

5018 sayili Kanuna ve Maliye Bakanliginca belirlenen standartlara aykiri oimamak sartiyla strateji gelistirme
birimi tarafindan her tiirli yontem, sireg ve 6zellikli islemlere iliskin olarak hazirlanan standartlari onaylamak.

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Harcama vyetkililerinin talebi tzerine harcama birimlerinin bazi mali iglemlerinin destek hizmetlerini yriten
birim tarafindan yerine getirimesine onay vermek.

2 Seri No'lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig

Genel btce kapsami disindaki kamu idarelerinde muhasebe yetkilisini atamak. 5018/md:62
ic denetgiler tarafindan sunulan denetim raporlarini degerlendirmek suretiyle geregi icin ilgili birimler ile mali

hizmetler birimine vermek, i¢ denetim raporlari ile bunlar (izerine yapilan islemleri en geg iki ay icinde Ig | 5018/md:64
Denetim Koordinasyon Kuruluna géndermek.

ic denetgiler tarafindan hazirlanan yillik i¢ denetim programini onaylamak. 5018/md:64
Bakanliklar ve bagli idarelerde sertifikali adaylar arasindan i¢ denet¢i atanmasini veya gorevden alinmasini | 5018/md:65
talep etmek.

Bakanliklar ve bagl idareler disindaki idarelerde sertifikali adaylar arasindan i¢ denetgi atamak ve gérevden | 5018/md:65

almak.

idaresindeki i¢ denetci sayisinin besten fazla olmasi halinde i¢ denetgiler arasindan birini koordinasyonu
saglamakla gorevlendirmek.

ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

ic denetim birimi tarafindan ig Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik dikkate alinarak
hazirlanan yénerge ve degisikliklerini onaylamak.

ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

i denetgilerin program kapsaminda ve program disi i¢ denetim gorevlendirmelerini yapmak.

ic Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Sertifika derecelendirmesine iliskin puanlamay koordinasyonu saglamakla gérevli i¢c denetginin teklifi tizerine,
gdrevlendirme yapilmamigsa dogrudan yapmak.

ic Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

ic denetgilerin mesleki yonden gelismesi, yenilikleri izlemesi ve calisma isteklerinin artmasi icin gerekli
tedbirleri almak.

ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik
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idare icin belirlenen risklerden kabul edilemeyecek olanlarin denetim programina alinmasini onaylamak. ic Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

5018 sayili Kanunda belirtilen para cezalarini vermek. 5018/md:73

Genel biitge kapsami disindaki kamu idarelerinde, idare hesaplarinda kayitli olup, zaruri ve micbir sebeplerle | 5018/md:79
takip ve tahsil imkani kalmayan kamu alacaklarindan merkezi yénetim bltge kanununda gésterilen tutara
kadar olanlari kayitlardan gikarmak.

idare biitgesinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlasi karsiiyi 6denek kaydi ve likit karsiigi 6denek kaydi | 2006/4 No’ lu Biitce Uygulama Tebligi
islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak.

Mali Hizmetler Birimi Yoneticisi ;i1 Ozel idaresinin mali hizmetlerini yiiriiten birim y&neticisi, Mali Hizmetler Birimi Y 6neticisidir.

Mali hizmetler birimi yoneticisi, yonetimin i¢ kontrole yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak i¢in gerekli ¢alismalar1 yapar ve 6n

mali kontrol faaliyetinin yiiriitilmesini saglar. Mali hizmetler birimi yoneticisi, idarede faaliyetlerinin _mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger

mevzuata uygun olarak viiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol

stireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerinin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini iceren mali
hizmetler birim yoneticisinin beyanini diizenleyerek idare faaliyet raporuna ekler.

Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Gorev ve Sorumluluklari:

Birimi yonetir, yeterli sayt ve nitelikte personel istihdamini, personelin egitimini ve yetistirilmelerini saglayacak calismalar yapar,
Birimin gorev dagilimini yaparak hizmetlerin etkili, siiratli ve verimli bir sekilde sunulmasini saglar,

I¢ kontrol alaminda iist yonetici ve harcama yetkililerine danismanlik yapma ve bilgilendirme faaliyetini yiiriitiir,

Y V VYV V¥V

I¢ kontroliin harcama birimlerinde etkili bir sekilde yapimasini saglayacak diizenlemeleri hazirlar ve iist yoneticinin onayina sunar,

Y

Mali hizmetlerin saydam, planli, idarenin amaclarina ve mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmesi icin gerekli onlemleri alir.
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» Mali hizmetler birimi yoneticisi, i¢ denetciler tarafindan yapilan denetimler sonucunda diizenlenen raporlara iliskin olarak iist yénetici tarafindan
verilen gorevleri yerine getirmekten sorumludur.

> Idarenin, diger idareler nezdindeki mali is ve islemlerini ve harcama birimleri arasinda koordinasyon saglar, izler ve sonuclandirir. Bu
konularla ilgili yazismalari yapar.

» Birim gorevlerinin yerinde ve zamaninda yerine getirilmesinden iist yoneticiye karsi sorumludur.

Muhasebe Yetkilisi;  Muhasebe hizmeti; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilen

degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi

islemleridir. Bu islemleri yiiriitenler muhasebe yetkilisidir.

Muhasebe yetkilileri, muhasebe hizmetlerinin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir

sekilde tutulmasindan sorumludur.

Muhasebe Yetkilisi Mutemedi; Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen degerleri gegici olarak almaya, vermeye

ve gondermeye yetkili olanlar muhasebe yetkilisi mutemedidir. Muhasebe yetkilisi mutemetleri dogrudan muhasebe yetkilisine karsi sorumludur.

Harcama Yetkilisi; Harcama yetkilileri, gérev ve yetki alanlar1 ¢ergevesinde, i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

Harcama vetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali vetki ve sorumluluklarin

bilgili ve veterli voneticilerle personele verilmesinden., belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykiri faalivetlerin

onlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlavisiyla uygun bir calisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve vetkileri cercevesinde

sorumludurlar.
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Biitce ile 6denek tahsis edilen harcama vetkilileri, is ve islemlerin amaclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata

uyeun bir sekilde gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol giivence beyanini her vil diizenler ve birim faalivet raporlarina eklerler.

Gerceklestirme Gorevlileri; Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati iizerine; isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya

iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve ddeme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

B- TESKILAT YAPISI :

1-i1 Ozel idare Teskilati; Genel Sekreterlik, Mali Isler, , Tarim, imar,

, Hukuk Tsleri Birimlerinden olusur. ilin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli
dikkate alinarak norm kadro sistemine ve ihtiyaca gore olusturulacak diger birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi il genel meclisinin
karariyla olur. Bu birimler biiyiliksehir belediyesi olan illerde daire baskanlig1 ve miidiirliik, diger illerde miidiirliik seklinde kurulur.

11 Ozel Idareleri Normu Kadro Ilke ve standartlarina iliskin esaslar dahilinde, Ilimiz Ozel Idaresinin Norm kadrosu, il Genel Meclisimizce
thdas edilmis ve teskilat yapisi asagida belirtildigi gibi olusturulmustur.

i1 Ozel idaresinin Organizasyon Yapisi:

Genel Sekreterlik

Mali Hizmetler Miidirliigii

Destek Hizmetleri Miid(irligi Badl Tasra Birimleri;
Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii Cildirilge Ozel idare Mudurlugu
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Damal ilge Ozel idare MudurlGgu
Enciimen ( 6zel kalem ) Miidiirliigii Gole ilce Ozel idare Miidirlugi
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Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii Hanak ilge Ozel idare MudurlGgu
Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirltigii Posof ilge Ozel idare MudurlGgu
Plan Proje Yatirima ve insaat Miidiirliigii
Ruhsat ve Denetim Miid(irligii

Isletme ve istirakler Miidiirliigii

Yazi isleri Miidiirliigii

Satin Alma Miidiirliigii

2- Sunulan Hizmetler ve Birimlerin Gorevleri:

iL 6ZEL iDARESiI GENEL SEKRETERi VE SUNULAN HiZMETLER

GENEL SEKRETER: |l ézel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yoniinde, mevzuat hilkiimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni kararlarina, il 6zel idaresinin amag ve

politikalarina, stratejik plan ve yillik galisma programina gére diizenler ve yirGtlr. Bu amagla il 6zel idaresi kuruluglarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gézetir ve saglar.

GENEL SEKRETER YARDIMCILARI: Genel Sekreter tarafindan verilen 1l 6zel idaresi gérev ve hizmetlerini; Genel Sekreter adina ve onun emirleri yoniinde, mevzuat hiikiimlerine
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ve il 6zel idaresinin amag ve politikalarina, stratejik plan ve yillik calisma programina gére, birimler arasinda koordinasyonu saglayarak dlizenler ve y(ritr.

i.0.i. MALI HiZMETLER BiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

il Ozel idaresinde; Mali Hizmetler Birimi, 5018 sayili Kanunun 60. maddesi geregince asagida belirtilen grevleri yapmakla yiikiimlidir.

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi galismalarini yiirtitmek.

izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
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degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek bitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gdnderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarini tutmak, blitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve bitge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

llgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

Muhasebe hizmetlerini yiritmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

idarenin milkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal cetvellerini dizenlemek.

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini izlemek ve yillik yatirm degerlendirme raporunu hazirlamak.

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve iglemlerini yiiritmek ve sonuglandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda tst yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda alismalar yapmak.

Mali konularda (st yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

insan kaynaklari ve Egitim Midiirligiince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun gériisle, Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmeligin ikinci Bdlimiinde Strateji Gelistirme Birimlerinin Fonksiyonlari, Gérevleri ve yapilanmasi tanimlamakta yani Mali
Hizmetler Biriminin Yapilanmasi diizenlenmektedir.

Buna gore Mali Hizmetler Birimi;

Stratejik Planlama Alt Birimi

Biitce ve Performans Alt Birimi

Muhasebe ve Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi
i Kontrol Alt Birimi

Seklinde orgitlenecegdi tanimlanmistir.
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Stratejik Planlama Alt Birimi:

il Ozel idaresinin stratejik plan ve yillik performans planlarinin (Yillik galisma ve yatirim programi) hazirlanmasi, ilgili yasal mevzuat ve planlar gercevesinde; Ozel idare Hizmet politikasinin

belilenmesi ve hizmetlerinin gelistiriimesi, etkinlik ve verimliligin artiriimasi iin calisma ve arastirma yapmak.

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikimet programi gergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belilemek, amaglarini olusturmak tizere gerekli calismalari

yapmak,

idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite élgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gérevleri yerine getirmek,

Idarenin yéntemi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktdrleri incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel

arastirmalar yapmak,

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarini yiiriitmek,

Idarenin stratejik planlama calismalarina yonelik bir hazirlik programi olusturmak, idarenin stratejik planlama siirecinde ihtiyac duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini vermek veya verilmesini

saglamak ve stratejik planlama galismalarini koordine etmek.

Stratejik planlamaya iligkin diger destek hizmetlerini ylrGitmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

idarenin misyonunun belirlenmesi calismalarini yiiriitmek.

idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dig faktorleri incelemek.

Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi dnleyen tehditlere tedbirler almak.

Kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici memnuniyetini analiz etmek ve genel aragtirmalar yapmak.

idarenin dstiinlik ve zayifliklarini tespit etmek.

idarenin gérev alaniyla ilgili aragtirma-gelistirme faaliyetlerini yiritmek.

Yénetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

Idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek.
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Yapilan is ve islemlere iliskin defter kayit ve belgeleri hazirlamak, muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

Gelen evraklari amirin bilgisine sunmak, amirin havale etmis oldugu evrakin mevzuatina uygun geregini yapmak.

Mali Hizmetler Miid(iri ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.

Biitce ve Performans Alt Birimi:

il Ozel idaresinin mali yil biitgesinin hazirlamak.

izleyen 2 yilin biitge tahminlerini hazirlamak.

Mevzuati uyarinca belirlenecek bitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak ddenegin ilgili birimlere gdnderiimesini saglamak,

Kanunlar geregi bltceden ayrilan Kanuni paylarin ilgili kurumlara 6denmesi.

Mevzuati uyarinca katilim paylarinin 6denmesi.

Biitge Kararnamesinde belirtilen hikiimler dahilinde. il Enciimenince alinan kararlar dogrultusunda Yardim édeneklerinin 6denmesi.

Harcama yetkililerine biitgeye iliskin gerekli bilgilerin veriimesi.

Tahsisi mahiyetteki paralarin gelir ve 6denek kaydinin yapiimasi.

Mevzuatin 6ngordiigi olgiide blitge tertipleri arasinda aktarma yapmak.

Gerektiginde Ek Bltge hazirlamak.

Y1l sonu bakiye ddeneklerin iptal ve devir islemlerinin yapiimasi.

Il Ozel idaresinin; Il icmal Yénetim dénemi hesabi ve Biitge Kesin hesabini hazirlamak.

Muhtar maaslarina ait ddeneklerin takip ve kontrolli yapilarak birimlere aktariimasini saglamak.

Yapilan is ve islemlere iliskin Defter kayit ve belgeleri hazirlamak, muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

Biitce kayitlarini tutmak, bltce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek

Gelen evraklari amirin bilgisine sunmak, amirin havale etmis oldugu evrakin mevzuatina uygun geregini yapmak.

Mali Hizmetler MidUirl ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.

Muhasebe ve Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi:
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il 6zel idaresi gelirlerini mevzuatina uygun tahsil etmek.

Yasal dayanagina uygun giderleri hak sahiplerine 6demek.

Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gdnderilmesi ve diger tim mali iglemlerin kayitlarini tutmak ve raporlamak.

Banka is ve islemleri ile takip ve kontrolind YUritmek.

Odemelerle ilgili 8denek kontroliiniin yapilmasi ve takibi.

Odemeye iliskin mevzuatinda éngériilen belgelerin tamam olup olmadig ile maddi hata bulunup bulunmadigi kontrol edilerek hak sahiplerine édemelerinin yapiimasi.

Odemelerde yetkililerin imzasinin aranmasi.

Hak sahiplerinin kimliklerine iliskin bilgilerin kontrol(.

Muhasebe kayitlarinin bilgisayar ortaminda tutulmasi.

Muhasebe raporlarinin alinmasi.

Muhasebe is ve islemlerine iliskin defter kayit ve belgeleri hazirlamak, muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

Vergi Daireleri, Sigorta ve Emekli Sandigina kesintileri 6demek.

Emanet, Blitce Emaneti ve Teminat Mektuplari ile ilgili is ve islemleri yapmak,

Biltce kesin hesabini, Yonetim donemi hesabini ve mali istatistikleri Blitge birimi ile birlikte hazirlamak.

icra, Temlik, llam ve Layihalarin takibi.

Harcama birimlerince hazirlanan Harcama Birimi Taginir Yonetim Hesabi Cetvelinde gdsterilen tutarlarin muhasebe kayitlariyla uygunlugunu kontrol ederek, onayladiktan (Muhasebe yetkilisi ) sonra,

harcama yetkilisine géndermek.

Gelen evraklari amirin bilgisine sunmak, amirin havale etmis oldugu evrakin mevzuatina uygun geregini yapmak.

Mali Hizmetler Miidliri ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.

i¢ Kontrol Alt Birimi:

Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

idarenin gérev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak,
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On mali kontrol gérevini yiiriitmek,

Gelir, gider, varlik ve yiikiimliliiklere iliskin mali karar ve islemleri;

idare biitgesine uygunlugu yoniinden kontrol etmek.

Bitce tertibine uygunlugu ydniinden kontrol etmek.

Kullanilabilir 6denek tutarina uygunlugu yoniinden kontrol etmek.

Ayrintili harcama veya finansman programlarina uygunlugu yéninden kontrol etmek.

Merkezi ydnetim butge kanunu ve diger mali mevzuat hilkimlerine uygunlugu yéninden kontrol etmek.

Amaglar ile sonuglar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi artirici tedbirler dnermek.

Gelen evraklari amirin bilgisine sunmak, amirin havale etmis oldugu evrakin mevzuatina uygun geregini yapmak.

Mali Hizmetler MUdiri ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemleri yapmak.

_—————————— " _________----__~-~>*>*"————————————— ||

i.0.i. DESTEK HiZMETLERI BiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler g6z éniinde bulundurmak suretiyle bitge tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintili harcama programina uygun ddenek talep etmek ve ddenek gdnderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gerceklestirmek 6denek (istii harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iliskin Gt yoneticinin (Vali) i¢ genelgeyle beliremis oldugu ilkelere riayet etmek hizmetleri gerceklestirmek.
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Birimin Harcama ve gergeklestirme gorevini YUrirliikte bulunan Mevzuata uygun yiirlitmek. Harcama Evraklarini 3 (lig) suret diizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve MihrlGi)

Mali Hizmetler MUdurligine gdndermek, tglnct suretini Birimde hazir bulundurmak.

Merkezi idarenin; il Teskilati kuruluslarina aktarmis oldugu 6denekleri amacina uygun kullanarak, is yada hizmetleri maksadina uygun gergeklestirmek.

insan kaynaklari ve Egitim Midiirligiince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun gériisle, Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

YrGriUkte bulunan mevzuatin éngdrdugi sekilde asagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi gorevleri yapmak.

Il Ozel idaresi hizmetlerinin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi igin Destek Hizmetlerinin kisa ve uzun vadeli olarak planlanmasi gerekli calismalarini yapmak .

il Ozel daresince (Ozel kalem harig) ihtiyag duyulan mal ve hizmet alimlarini gerceklestirmek, Matbu evrak basim islerini yaptirmak ve Tasinir mallarin bakim, onarim ve tamirini saglamak. Kendi

teknik kadrosu ile yapilabilecek Biro bakim onarim (Ktigtk Onarim) islerini yapmak.

Tasinir Mal Yonetmeligi esaslarina uygun Tasinir kayit ve kontrol yetkililerini ve il Konsolide Gorevlisini belilemek, Tasinir mallarin kaydini, Tasinir Mal Yénetmeligine uygun olarak tutmak. Tasinir
Yénetim Hesabi Cetvellerini Muhasebe yetkilisine, Tasinir Kesin Hesap Cetvelleri ile Taginir Kesin Hesap icmal Cetvellerinin bir niishasini, Biitgelerinin uygulama sonuglarini kesin hesaba baglayacak

mercilere (il Genel Meclisi) génderirler.

Araclarin muayene, trafik sigortalari islemlerini ve vize islemlerini takip etmek.

Arag ve makinelerin, ekipman ve yedek pargalarini, teknik 6zelliklerini ve miktarlarini tespit etmek, gerekli olan yedek parca, akaryakit madeni yag gibi malzemelerin teminini saglamak. (Plan Proje

Yatirim ve ingaat Miidirliigince satin alinacak akaryakit madeni yaglari teslim almak ve ambarlama, stoklama, giris ¢ikis islemlerini gergeklestirmek.)

Tasarruf tedbirleri gergevesinde, makine, ekipman ve yedek parcalarin ikmal ve stoklama sistemin ihtiyacini kargilayacak sekilde gelistirmek, ambarlama, stoklama, giris ¢ikis islemlerini (ayniyat

islemlerini) gergeklestirmek.

Makine Parkinda bulunan, makine ekipmanlarinin ariza tespit raporlarini hazirlamak ve arizalarinin idaremiz atolyelerince giderilmesini, bakim, onarim islemlerinin gerceklestiriimesini saglamak, idare

atdlyelerinde yapilamayan ariza ve bakimlarin ise digarida yaptiriimasini saglamak.

Yillik yatirim programlarinin gerceklestiriimesinde kullanilan makine ve ekipmanlarin periyodik bakimlarinin yapiimasi.

Atélyelerde, malzeme, yedek parga ve teghizat tretimini planlamak ve gergeklestirilmesini saglamak.

Teskilatimiz makine parkina, satin alma ve hibe olarak eklenen makine ve ekipmanlarin sicil kartlarini diizenlenmek ve Yeni teknolojilerle arag ve is makinelerinin takibini yapmak.

Yatirim ve is programlarina bagli olmak dzere, birimlerden talep edilen makine ve ekipmanlarinin sevk ve idaresini saglamak.

Yillik is programlarinin uygulamalarindan arta kalan zamanlarda, giftgiler, 6zel ve tuzel kisiler tarafindan talep edilmeleri halinde, eneriji ve tagima gibi her tirlli masraflari, talep eden tarafindan

karsilanmak ve Meclisin belirledigi kira karsiligi makine ekipmanlarin protokolle calistirimasi islemlerini yaritmek.

Yillik yatirim programlarinda kullaniimak Gzere, gerektiginde Arag ve makine ekipman kiralanmasini yapmak.

Makine kontrol karti ile makinelerin nerede galistigi, kag km - kag saat galistigini, ne kadar akaryakit ve madeni yag sarf ettigini, lastik tekerlekli araglarda, lastiklerin ne zaman verildigini takip etmek.

Tiketim malzemelerinin yillik sayim, devir ve terkin islemlerini yapmak, terkin edilen makine ve ekipmanlarin satis ve degerlendiriimesini saglamak.
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Arag ve makine alimina iligkin is ve islemleri yapmak.

Hurda satigi ile ilgili is ve islemleri yapmak.

Uygulanan Faaliyetlerin kesin hesaplarini hazirlamak.

Sofdr ve Operatérlerin glinliik mesailerinin takibi ve resmi kurallara uygun olarak ¢alismalarini saglamak.

Gunliik goreve cikacak olan araglarin sevk ve idaresini saglamak.

Hizmet araglarinin tasarruf tedbirlerine ve mevzuatina uygun verimli kullanilmalarini saglamak.

Is ve is giivenligi konusunda tespit edilen kurallara uyulmasini, bunlarla ilgili kontrol edilecek cihaz ve makinelerin kontrollerinin zamaninda yapilmasini ve belgelerinin diizenlenmesini saglamak,

konuyla ilgili tedbirleri almak.

Konulari ile ilgili hizmet igi egitimleri yapmak ve yaptirmak.

1.0.l. IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME BiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler gdz éniinde bulundurmak suretiyle butce tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintili harcama programina uygun ddenek talep etmek ve ddenek gonderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gergeklestirmek 6denek (istli harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iliskin Gst yneticinin (Vali) i¢ genelgeyle belirlemis oldugu ilkelere riayet etmek hizmetleri gerceklestirmek.

Birimin Harcama ve gerceklestirme gorevini Yirrlikte bulunan Mevzuata uygun yirlitmek. Harcama Evraklarini 3 (lg) suret diizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve
Muhiirli) Mali Hizmetler Miidurligiine géndermek, tiglincl suretini Birimde hazir bulundurmak.

Merkezi idarenin; il Teskilati kuruluslarina aktarmis oldugu édenekleri amacina uygun kullanarak, is yada hizmetleri maksadina uygun gerceklestirmek.
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insan kaynaklari ve Egitim Midirliigiince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun goriisle , Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

YUrrlikte bulunan mevzuatin éngordigu sekilde agagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi gorevleri yapmak.

5302 sayili il Ozel Idaresi Kanunun 6. maddesine gére; il cevre diizeni planini Ardahan Belediyesi ile birlikte yapmak, yaptirmak.

Belediye micavir alan sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini her dlgekte imar plani ve imar plani tadilatiarini yapmak, yaptirmak.

Belediye miicavir alan sinirlari disindaki alanlarda imar uygulamas, irtifak hakki tesisi, ifraz ve tevhit islemlerini yapmak.

Belediye micavir alan sinirlari disinda ve kdy yerlesik alanlarindaki yapi ve tesislere iliskin imar plan onama strecini tamamlamak ve buna bagl yapilarin ingaat ruhsatlarini, yapi kullanma izin
belgelerini diizenlemek.

Kagak yapilasmanin dnlenmesine esas eylem planlarini hazirlamak.

Koylerde koy yerlesik alanlarinin tespitini yapmak, il Ozel idaresi yetki alani icerisindeki halihazir haritalarin ve 442 sayili Kéy Kanunu kapsaminda imar planlarinin hazirlanmasini saglamak.

il Ozel idaresi yetki alan! icerisindeki yapilasmaya esas zemin etiit raporlarinin hazirlanmasini ve onama siirecinin tamamlanmasini saglamak.

3194 Sayili Kanuna aykiri yapilari denetlemek, imar cezasi ve yikim kararlarini aldirip uygulamak.

Miilga Toprak ve Tevzii Komisyonlarinca ge¢mis yillarda kdylerde yapilan arazi lgiimi ve dagitimi sonucunda tanzim edilen pafta ve kayitlara iliskin mahkemeler ve sahislarca istenilen bilgi ve
belgeleri hazirlamak ve Evvelce dagitilan arazilerde Danistay, Mahkeme ve Idari Kararlari geregince yapilmasi lizumlu tashih, takyit ve 1slah islemlerini dagitim tarihindeki meri hikiimlere gére
yuritmek.

idaremiz miilkiyetinde, yénetiminde ve kullaniminda bulunan taginmazlari, Kamu idarelerine ait Taginmazlarin Kaydina iligkin Yonetmelik hikiimlerine uygun tutmak ve Mali hizmetler birimine
goéndermek.

Miilkiyeti Il Ozel Idaresi adina kayitli tasinmazlarin tevhit, ifraz ve yola terk ile ilgili is ve islemleri ile 5304 Sayili Tapu ve Kadastro Kanunu geregince gayrimenkullerin tapularinin alinmasi, ilgili
belediyeye emlak beyannamelerinin verilmesi is ve iglemlerini yapmak.

Il Ozel idaresinin gorev alanina giren hizmetler ile ilgili tasinmaz alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirimesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getiriimesine
dair 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanununun 10. maddesi geregince yetkili organlardan karar alinmasina ve alinan kararlarin uygulanmasina ilikin is ve islemleri yapmak.

Miilkiyeti il Ozel idaresine ait olup, kiraya verilebilecek nitelikteki arsa, is merkezi, miistakil diikkan, otopark vb... tasinmazlarin, 2886 Sayili Kanun geregince kiralama is ve islemlerini yapmak.

Miilkiyeti Il Ozel Idaresine ait olup, ézel ve tiizel kisilerin isgalinde bulunan taginmazlarin isgalden arindirimasi ile isgalcilere 2886 sayili Kanunun 71. ve 75. maddeleri geregince gerekli is ve
islemleri yapmak.

Kiralamalar ve gayrimenkuller ile ilgili ortaya ¢ikabilecek hukuki konularin ilgili birimlere intikali ile ilgili is ve islemleri yirtitmek.

Gorev alanina giren hizmetler icin imar planinda ayrilan 6zel ve tiizel kisilere ait tasinmazlarin 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu hikimleri geregince yapilacak is ve islemlerini yiritmek.

Miilkiyeti Kamu Kuruluslarina ait olup, imar planlarinda okul alaninda kalan taginmazlarin, 222 Sayili ilkégretim ve Egitim Kanununun 62. ve 65. maddeleri geregince, Il Ozel Idaresi adina tahsis ve
devirlerinin yapilmasi i ve islemlerini yapmak.

1380 Sayili Su Uriinleri Kanunu ile 167 Sayili Yer Alti Sulari Kanunu geregince, 2886 Sayili Kanunun 51. maddesine gére Devletin Hikiim ve tasarrufu altindaki yer alti ve yer Ustii sularinin
kiralama is ve iglemleri ile kiiltir baligi tretimi yapilmak izere Gol yiizeylerinin kiralama is ve iglemlerini yapmak.

Lojman ve hizmet binalarinin bakim ve onarim ihtiyacini tespit etmek ve plan, program gercevesinde yapmak.

Lojmanlarin tahsisi, tahliyesi, miiracaatlara iliskin puanlama islemleri gibi is ve islemlerin 2946 Sayili Kamu Konutlari Kanunu ve ilgili Yonetmelik hiktimleri geregince yapilmasi.

Tasinmazlar ile ilgili diger her tirll idari is ve islemleri yapmak.
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Tasinmaz mallarin kira ve satis gelirlerinin takip ve tahsilini saglamak.

3194 Sayili imar Kanunu geregince, verilen imar para cezalarinin tahsilini saglamak.

Su Uriinleri ve Yer alti Su Kaynaklari Kira Gelirlerinin tahsilini saglamak.

Belediyelerden Tasinmaz Kultir Varliklarinin Korunmasina Katki Paylarini tahsilini saglamak.

167 Sayili Yer alti Sulari Hakkindaki Kanun geregince, kaynak sulari kirasini tahsilini saglamak.

Kiy1 Kanununa muhalefet kapsaminda tahakkuk etmis alacaklarimizin tahsiline ait is ve iglemleri yuriitmek..

Diger vergi ve rlisumlarin takip ve tahsilini saglamak.

Yukarida Belirtilen Gelirlerin Tahakkuk ve takibini yapmak 6183 Sayili Kanun hiikiimlerini uygulamak ve Takipli tahsil edilemeyen kamu alacaklarini Hukuk birimine bildirmek.

Cevrenin korunmasi ve iyilestiriimesi

Kirsal alanda arazinin ve dogal kaynaklarin verimli sekilde kullanilmasi ve korumasi.

ilimizin dogal bitki, hayvan varligi ile dogal zenginliklerinin korunmasi ve geligtirimesi.

Cocuk oyun alanlarinin ve parklarin tesis edilmesi.

Ata sporlarinin ve Sportif faaliyet yerlerinin tesis edilmesi.

Yesil alanlarin ve Koy meydanlarinin diizenlenmesi.

il genelinde bulunan korunmasi gerekli tasinmaz Kiiltiir ve tabiat varliklarinin tespit, tescil ve incelenmesine yardimci olmak, kayitlarini tutmak, envanterlerini yapmak korunmalarina yénelik
caligmalari yartitmek, ilgili kurumlarca ihtiyag duyulan destegi saglamak.

il genelinde 5226 sayili kanunla degisik, 2863 sayili kiltiir ve tabiat varliklarini koruma kanununun gérev verdigi kurumlar ile sivil toplum érgiitieri, gontilli sponsor kuruluglar ile halkimizla igbirligi
saglamak ve gelistirmek, yapilacak her tiirlii destegi koordine etmek.

Tarihi eserlerimizin tanitim ve korunmasina ydnelik olarak kurs, egitim, seminer vb. organizasyonlari planlayarak yiritmek, yayin yapmak, toplumda kltdr varliginin bilincini yerlestirmek.

Kentsel sit, tarihi sit, arkeolojik ve dogal sitlerde korunmaya ydnelik olarak yapilacak denetimlere destek saglamak.

Kamu kurum ve kuruluglari ile gdnillli kisi ve kuruluslarin tarihi eserlerle ilgili faaliyetlerini koordine etmek ve destek saglamak.

ligelerde Kiltiir ve sanat hizmetlerini en (st diizeyde hizmet vermek iizere kiiltiir ve sanat evleri agiimasini saglamak, bunlarin koordinasyonunu ve ihtiyaglarini kargilamak Gizere gerekli destegi
vermek.

Koruma ve restorasyon projeleri hazirlamak, teknik ve taleplerin hazirlanmasi, yerel imkanlarla yapilabileceklerin stiratle tamamlanmasini saglamak, uygulamasini denetlemek.

Tasinmaz kiltiir ve tabiat varliklarinda yapilacak olan tadilat ve tamirat uygulamalari dncesinde yapiy! incelemek ve yapilacak onarima iliskin kosullarin belirtildigi onarim On izin Belgesi
dizenlemek.

Tasinmaz kiltir ve tabiat varliklar, bunlarin koruma alanlari ve sit alanlarinda, tadilat ve tamiratlarin ézgin bigim ve malzemeye uygun olarak gergeklestiriimesini denetlemek, uygun bulunanlara
Onarim Uygunluk Belgesi diizenlemek.
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Tadilat ve tamirat kapsaminda baslanilan onarimlarda esasli onarim gereginin yapiya uygun olmadi§i saptanmasi durumunda onarimi durdurmak konuyu belgeleriyle tabiat varliklarini  koruma
bdlge kurulu midurltgune iletmek.

Tasinmaz kltr ve tabiat varligi parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda yer alan ve yirirlikteki yasal dizenlemelere gore ruhsati bulunan tescilsiz taginmazlardaki tadilat ve tamirat
uygulamalarina, varsa koruma amagli imar plani kosullari da dikkate alinarak izin vermek ve denetlemek.

Koruma bolge kurullari tarafindan onaylanmis réléve, restitiisyon ve restorasyon projelerine iliskin uygulamalari denetlemek, projesine uygun tamamlanan uygulamalar icin Kullanma izin Belgesi
duzenlemek.

Tasinmaz kltlr ve tabiat varliklari ile bunlarin korunma alanlarinda koruma yiksek kurulunun ilke kararlari, koruma bélge kurulu kararlarina aykiri ve ruhsatsiz olarak yapilan ingaatlar ile koruma
amagl imar planlarindan, plana, sitlerde sit sartlarina aykiri olarak insa edilen yapilar hakkinda imar mevzuatina gére gerekli islemleri yapmak, uygulamayi durdurarak konuyu belgeleriyle birlikte,

Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kurulu MGdurlugdne iletmek.

Tescilli kiltdr varliklarinin mail-i inhidam olmalari halinde can ve mal glivenliginin saglanmasi igin gerekli islemleri yaparak durumu Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kurulu Midurliglne iletmek.

Kiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tagiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasina yonelik programlari hazirlamak, bu amagla yapilacak uygulamalara iliskin
islemleri yuritmek.

2863 sayili kultur ve tabiat varliklarini koruma kanunu ile 3194 sayili imar kanununa aykiri uygulamalarin tespiti halinde ilgili idareye ve Cumhuriyet Savciligina bildirimde bulunmak.

Restorasyon asamasinda galisacak is glictinlin egitimini saglamak, kalici elamanlar yetistirmek.

Belediyelerden Tasinmaz Kiiltir Varliklarinin Korunmasina Katki Paylarini Tahsil etmek, Sekreterya Hizmetlerini Yiritmek ve Valinin denetiminde; Kultir Varliklarinin Korunmasi ve
Degerlendirilmesi amaciyla hazirlanan projeler kapsaminda kullanmak.

i.0.i. RUHSAT VE DENETIM BiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler g6z éniinde bulundurmak suretiyle bitge tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintili harcama programina uygun 8denek talep etmek ve ddenek gdnderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gergeklestirmek 6denek Ustli harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iliskin Ust yéneticinin (Vali) ic genelgeyle belirlemis oldugu ilkelere riayet etmek hizmetleri gergeklestirmek.

Birimin Harcama ve gergeklestirme gorevini Yirurliikte bulunan Mevzuata uygun yuriitmek. Harcama Evraklarini 3 (lig) suret diizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve Miharlti)

|Ma|i Hizmetler Mldurliigine géndermek, dglincl suretini Birimde hazir bulundurmak.

|Merkezi idarenin; Il Tekilati kuruluglarina aktarmig oldugu 6denekleri amacina uygun kullanarak, is yada hizmetleri maksadina uygun gergeklestirmek.
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insan kaynaklari ve Egitim Miidirligiince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun gériisle , Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

YrGrlUkte bulunan mevzuatin éngdrdigi sekilde asagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi gorevleri yapmak.

3213 Sayill Maden Kanununun 1(a) Grubu Madenlerle ilgili Yénetmelik geregince, Devletin Hiikiim ve Tasarrufu altinda bulunan alanlardaki (1/a) Grubu Maden sahalarini ihale yoluyla kiralamak,

ruhsatlandirmak, kira sdzlesmesi ve yenilenmesi islemlerini yapmak. Kiralarin Tahakkuk ve Takip islemlerini gergeklestirmek ve Mali Hizmetler Birimine bilgi vermek.

3213 Sayili Maden Kanunu 1(a) Grubu Madenlerle ilgili Yonetmelik geredi, kendi miilki icinde 1(a) Grubu Maden ruhsati almak isteyen gercek ve tiizel kisilerin miiracaatlari degerlendirilerek ilgili Kamu

Kurum ve Kuruluslarinin yetkililerinden olusan komisyon marifetiyle yapilan gerekli inceleme ve degerlendirme sonucunda, olumlu gériis alinmasi halinde isletme ruhsati vermek.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Maden Isleri Genel Midiirligiince, ruhsatlandirilan maden sahalari ile il Ozel idaresince ruhsatlandirilan 1(a) Grubu Maden sahalarindan, Devlet hakki ve Ozel idare

paylarinin Tahakkuk ve Takip islemlerini gerceklestirmek ve Mali Hizmetler Birimine bilgi vermek.

il Ozel idaresince verilen 1(a) Gurubu Maden isletme sahalarinda iiretilen madenin sevk edilmesinde kullanilan sevk irsaliyelerinin verilmesi ve denetim islemlerini yapmak.

927 Sayili Sicak ve Soguk Maden Sularinin Istismari ve Kaplicalar Tesisati Hakkindaki Kanun geregince (Jeotermal mevzuati), kamu ve tiizel kisilere sicak su kullanma ruhsati vermek ve denetlemek,

tahakkuk eden idare alacaginin, Tahakkuk ve Takip islemlerini gerceklestirmek ve Mali Hizmetler Birimine bilgi vermek.

4733 Sayli Tiitiin, Titiin Mamulleri, Tuz ve Alkol isletmeleri Genel Miidiirligtiniin yeniden yapilandiriimasi ile Titiin ve Tiitin Mamullerinin Uretimi, i¢ ve Dis Alim ve Satimina, 4046 Sayili Kanunda ve

233 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun kapsamindaki satis belgelerinin verilmesi,

5302 Sayili Il Ozel Idaresi Kanununun 26. maddesinin (e ) bendinde belirtilen, Il Enciimeninin gérev ve yetkileri kapsaminda, “Kanunda éngbriilen cezalari vermek” hilkmii geregince, 2559 Sayili Polis
Vazife ve Salahiyet Kanununa gére kolluk kuvvetlerince diizenlenen cezaya esas tutanaklarin il Enciimenine sunulmasi ve il Enciimeninden ¢ikan kararlarin ilgili birimlere dagitiminin saglanmasi ile

tahakkuk eden cezalarin tahsili igin, Tahakkuk ve Takip islemlerini gerceklestirmek ve Mali Hizmetler Birimine bilgi vermek.

5302 Sayili Il Ozel Idaresi Kanununda belirtilen il Genel Meclisinin Gorev ve Yetkileri kapsaminda, “Belediye sinirlari disinda bulunan umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin agilis ve kapanis

saatlerini belilemek, ilgelerden gelen umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatleriyle ilgili bilgilerin il Enciimenine sunulmasi, il Enciimenin den gikan kararlarin ilgili birimlere dagitimini saglamak.

GSM'leri ruhsatlandirmak ve denetimini yapmak.

ickili Yerlerin krokilerinin belirlenmesi i ve iglemlerini yapmak.

il Saglik Miidirliigii ve diger Midiirlikler ile Koordineli calismak.

Ruhsat ve Ruhsatlarla ilgili Denetim is ve islemleri Yiiriitmek.

Adres Kayit Sistemi ve Kimlik Paylagim Sisteminin saglikli bir sekilde yuriitilmesi igin teknik altyapiy! kurmak ve hayata gegirmek.

5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanununun 51. maddesinin ikinci fikrasi ve Adres Kayit Sistemi Yonetmenliginin 7. maddesinin 3. fikrasinin 2. paragrafinda "Adres bilesenlerindeki degisikliklerin Ulusal Veri
Tabanina islenmesinde, Belediyeler, Belediye sinirlari disinda kalan yerlerde Il Ozel idareleri sorumludur.” hilkmii yer aimaktadir. Diger taraftan, Adres ve Numaralamaya iliskin Yonetmenligin 6.
maddesi ile 4. maddesinin birinci fikrasinin (r) bendine gére Belediye ve il Ozel idareleri numaralama galismalarini adres standardina uygun yiiriitmek Ulusal Adres Veri Tabanina islemekle gérevlidir.

Hukmune yer verilmistir.
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Adres ve numaralamaya lliskin yonetmenligin 9. maddesi geregince; yapi ruhsati formlari, yapi kullanma izin belgesi ve yanan yikilan yapilar formu Ulusal Adres Veri Tabanina islendikten sonra Il Ozel
idarelerince diizenlenmesi. Hiikmiine yer verilmistir.

25 Nisan 2006 tarih ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunun 3. maddesinde yapi belgeleri “ Yapi Ruhsat Formu, Yapi Kullanma izin Belgesi, Yanan ve Yikilan Yapilar Formu” olarak tanimlanmaktadir.
Ayni Kanun 49. maddesinde” Il Ozel idaresi ve Belediyeler sorumluk alanlarindaki adres bilesenlerini adres standardina uygun olarak tanimlayip bunlari degistirimeyecek sabit tanitim numaralari
vererek mahallindeki biitiin adresleri kapsayacak sekilde adres bilgilerini olusturmak ile yikimltidir.” 50. maddesinde “ Il Ozel idareleri ve Belediyeler bu kanun uyarinca belirlenen standartlardaki adres
bilgileri ile adres olusumuna altyapi olusturan yapi belgelerini, belgelerin olusturulmasi ile es zamanli olarak ulusal adres veri tabanina islemekle yikimltdir.” Hikmine yer verilmistir.

Ulusal Adres Veri Tabaninin giincellenmesi igin Kimlik Paylasim Sistemine baglanarak sinirlari i¢erisinde adres bilesenlerini Ulusal Adres Veri Tabaninda glincellestirmek. Yurirlikte bulunan mevzuata

uygun geregini yapmak.

i.0.i. INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM BiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler g6z éniinde bulundurmak suretiyle bitge tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintili harcama programina uygun ddenek talep etmek ve ddenek gdnderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gerceklestirmek 6denek (istii harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iligkin Gt yoneticinin (Vali) i¢ genelgeyle belirlemis oldugu ilkelere riayet etmek ve hizmetleri gerceklestirmek.

Birimin Harcama ve gerceklestirme gérevini YUrirlikte bulunan Mevzuata uygun yiriitmek. Harcama Evraklarini 3 (l¢) suret dlizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve Miharl()

Mali Hizmetler MidUrligine géndermek, Gglincli suretini Birimde hazir bulundurmak.

Merkezi idarenin; il Teskilati kuruluslarina aktarmis oldugu 6denekleri amacina uygun kullanarak, is yada hizmetleri maksadina uygun gergeklestirmek.
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Birimlerde gdrevli memur ve isgi personelin izin onay belgelerini, Birim Mdurlerinin uygun gorlstine ve Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

YrGrlUkte bulunan mevzuatin éngdrdugi sekilde asagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi gorevleri yapmak.

Devlet Memurlari Kanununun ilgili maddeleri geregince, kurum igi ve kurum disi, naklen veya agiktan atama ile géreviendirme islemlerini yapmak.

Devlet Memurlari Kanununun ilgili maddeleri geregince, aday memurlarin asaletlerinin onanmasi ile ilgili islemleri yapmak ve evraklari tanzim etmek ve Yemin Merasimi Yonetmeligi geredince, Asli

Devlet Memurluguna atandiktan sonra en geg bir ay i¢inde yemin merasimlerinin diizenlenmesi.

Askerlik borclanmasi ile ilgili personel tarafindan yapilan talepleri incelemek ve gerekli evraklarin hazirlanmasini saglamak.

Diger kurumlarda gecmis hizmeti bulunan personelin hizmet birlestirimesi ile okul bitirmelerine ait intibak islemleri yapmak.

657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 109. maddesi geregince, Memur Sicil Kitlik Defterini tanzim etmek ve islemek.

Calisan personelin durumlarina gore yasa ve yonetmelikler geregi kadro cetvelleri hazirlamak, meclise sunmak, meclis kararlarinin uygulanmasini saglamak.

Dogum, 6liim, sihhi, mazeret ve yillik izinleri, il sinirlari ve yurt digina gikma, istifa ile ilgili is ve islemleri yapmak.

657 ve 4857 sayili kanuna gore istihdam edilen personelin mazeret izinleri ile hastalik izinlerine ait islemleri yapmak.

Hastalik raporlarinin yénetmelige uygun olup, olmadigini kontrol etmek.

Personelin Kilik Kiyafet Yonetmeligine uygun olarak giyinmesini kontrol etmek, uymayanlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

Her ayin basinda derece ve kademe ilerlemesi yapacak personelin, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun ilgili maddeleri geregince terfilerine ait islemleri yapmak.

Ocak ayinin ilk haftasinda, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa gére personelin toplu olarak yillik izin onaylarinin alinmasini saglamak amaci ile gerekli evraklari tanzim etmek.

5510 ve 5434 Sayili Emekli Sandigi ile 506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunlara gére emekli olacak personelle ilgili islemleri yapmak.

Tim personelin 6zllik dosyalari ile Memur ve Hizmetlilerin Gizli Sicil Raporlariyla, kadrolu isgi personelin, ilgili yonetmelikler uyarinca, gizli sicil raporlarinin diizenlenmesi ve sicil dosyalarinda muhafaza

edilmesini saglamak.

Sonlari (0) ile (5) olarak biten yillarin en ge¢ Subat ayI sonuna kadar Memur Personelin Mal Bildiriminde bulunmasini saglamak.

Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri hakkinda ydnetmelik geregince, her yil icin Il Enciimeninden iki iiyenin il Ozel idaresi Memur Disiplin Kuruluna segilmesine ait teklifleri hazirlamak ve il Enciimenine

sunmak.

isci Disiplin Kurulu ile ilgili Toplu Sézlesmeler geregi is ve iglemleri yapmak.

Gorevde ylkselme (sinavla) ile ilgili is ve islemleri yapmak.

Pasaport alacak personelin yazismalarini yapmak.

4857 sayil Yasa Hiikimlerine gére istihdam edilen gegici isgilerin calistiriimalari i¢in Vize Yetki Devri Genelgesine gére Valilik Makamindan Onay almak.

Gegici Isgilerin yil baglarinda SSK il Miidirltigiine, ise Tekrar Giris Bildirgelerini hazirlayarak géndermek.

Gegici isgilerin 4857 Sayili Yasa uyarinca hizmet akitlerinin sona erecegini belirlenen siire igerisinde kendilerine bildirmek.

Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmalarina iliskin islemleri yapmak.
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Personelin glnltk devam izlenimlerini hazirlamak ve takip etmek.

Siirekli ve gegici Iscilerin Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Bélge Calisma Miidiirligiine, giris-cikislarini bildirmek.

iscilerin Toplu Is Sézlesmesi ve 4857 Sayili Yasa Hikimleri uyarinca, hizmet siirelerine gére yillik izin stirelerini belirlemek, kullanilan izinlerin takibini yapmak ve dilekgelerini 6zlik dosyalarinda

muhafaza etmek.

Iscilerin Toplu Is Sézlesmesi hiikiimlerine gére ddenecek ticretlere iliskin giindelikleri belilemek.

Iscilerin iki glinden fazla aldiklari saglik raporlarinda, Isci Is Gormezlik Belgesi diizenleyerek SSK il Miidiirliigiine géndermek.

Personelin 6dUl ve ceza ile ilgili islemlerini yapmak.

Mudarligimize intikal eden yiyecek, giyecek, vb. sosyal hak yardimlarla ilgili personellerin fillen yaptigi gérevleri tespit etmek ve personel isleri ile ilgili olabilecek diger mal ve hizmet alimlarinin

ihalelerini yapmak.

Sigorta Prim Bildirgelerinin stirelerinde diizenlenip SSK ‘ya verilmesini saglamak.

Toplu Is Szlesmesi ve diger is goriisme dncesi ve sonrasi is ve islemlerini yapmak.

Sendika Uyelik yazismalari ve sendika aidati kesintisi listesini yapmak, ddeme birimine intikali ve 6denmesini takip etmek.

Nakdi ve ayni haklarin édemelerin yasal sire igerisinde yapilmasini saglamak, yasalardan ve s6zlesmelerden dogan diger haklarin takibini yapmak.

Resmi kurumlar ile idare iginde gerekli miatl evraklarin formlarini diizenlemek ve dagitimlarini yapmak.

Idaremiz gérev alanina giren diger idari islemleri ve yazismalari yapmak, sonuglandiriimasini saglamak.

Il Ozel daresi Birim Mudiirliiklerinin, hizmet igi editimlerini organize etmek, egitim yeri ve gérevlilerini belilemek ve egitimi gerceklestirmek.

Il Ozel idaresi Birim Midiirliiklerinin, mesleki ve teknik egitimlerini organize etmek, egitim yeri gorevlilerini belilemek ve egitimi gergeklestirmek.

il Ozel idaresi hizmetlerinde verim ve kaliteyi artirmak igin egitim calismalarina énem vermek, bu kapsam da il Ozel idaresi is gdrenlerine Kamu Yénetim Sistemi ile ilgili egitim vermek.

il Ozel idaresini Kamu Yonetim Sistemine gére ve gérev tanimlarina gére galismalarini sa§lamak.

il Ozel idaresinde SO 2222 9001 -2000 standardinin sartlarini, yasal sartlari, hizmet alanlari ihtiyag ve beklentileri karsilayarak hizmet alanlar memnuniyet diizeyinin yiikseltimesi ve faaliyetleri

performansinin sirekli iyilestirilmesi igin bir kalite yonetim sistemi olusturmak.

il Ozel idaresi hizmetlerinde, hizmet ve personel kalitesi ile vatandas memnuniyetini artirmak, vatandas memnuniyetini digmek icin calismalar yapmak, ayrica anket uygulamalari ve yiiz yiize

gorismeler yoluyla vatandas memnuniyetini élgmek.

il Ozel idaresi hizmetlerinde verimliligi ve etkinligi artirmak.

is gérenlerin motivasyonuna énem vermek.

Yonetimin sirekli gelisimini ve denetimini saglamak.

657 sayili kanuna tabi olarak istihdam edilen personelin mesleki ve hizmet ii egitim programini hazirlamak ve gerekli egitimin yapiimasini saglamak.

4857 sayil kanuna tabi olarak istihdam edilen personelin mesleki ve hizmet ii egitim programini hazirlamak ve gerekli egitimin yapiimasini saglamak.
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Lise ve dengi okul, yiiksekokul ile fakiiltelerde okuyup, okullari igin mecburi olan stajlarini kurumumuzda yapmalari uygun gériilen dgrencilerin stajlarini ilgili Midtrliklerde yaptiriimasini saglamak, staj

dosyalarinin okullarina génderilme islemlerini yGrGtmek.

Kamu kurum ve kuruluslarinca veya 6zel kuruluslarca yapilacak olan egitim seminerlerine kurumumuzdan uygun olan personellerin g6reviendiriimesi yapilarak egitim almalarini saglamak.

il Ozel idaresinin tim Bilgi Islem faaliyetlerinin planlanmas, ydnlendirilmesi ve koordinasyonunu saglamak.

il Ozel idaresi tim birimlerinin bilgisayar ortaminda yiiriitecekleri faaliyetlere yénelik, gerekli egitim ve teknik destedi vermek.

Idare birimler arasinda ag, yapisal kablolama ve Internet kurulumunu yapmak.

Bilgisayar isletim sistemlerinin ve paket programlarinin kurulmasini saglamak.

idarenin web sayfasini yapmak veya yaptirmak, giincellemek.

e - Devlet projesi kapsaminda yapilacak is ve islemlerin kontroll ve yiritiimesini saglamak.

idarenin tiim birimlerinde yiiriitilen is ve islemler ile ilgili istatistik verileri hazirlamak ¢ikarmak ve bunlari yayinlamak.

idarenin tiim birimlerinin bilisim teknolojisine ait her tiirlii malzeme, program ve sistem kurulumlarinin satin alinmasi; sartname ve ihalelerin hazirlanmasi, bakim, onarim ve giincelleme sézlesmelerini

yapmak.

idare ve bagl birimlerine ait bilisim hizmetleri uygulamalarinin sistem analizi ve ihtiyag planlamalarini yapmak.

Bilisim teknolojilerinde ki gelismelere paralel olarak bilgi islem sisteminin gelistiriimesi igin galismalar yapmak.

Bilgisayardaki veri glivenliginin saglanmasina yénelik olarak 6nlemler almak, aldirmak.

Internet ve e-posta servislerinin yonetimi ve yonlendiriimesini saglamak.

idarenin 15, 30 ve 60 dakikalik brifinglerini hazirlamak ve sunmak .

Bimer Hizmetleri: (Bagbakanlik iletisim Hizmetleri)

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina lliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri dogrultusunda;

a) Bilgi edinme hizmetlerinin icerdigi tim konulari elektronik ortama tagiyarak, Bilgi islem Birimi ile koordineli olarak idarenin Web Sitesinde yer almasini saglamak.

b) Elektronik posta yoluyla yapilacak bagvurular igin, kullanilan elektronik posta adresinin takibini ve ydnetimini saglamak.

¢) idaremizde mevcut olan ve bilgi edinme bagvurusuna konu olabilecek biitiin bilgi veya belgeleri, bilgi edinme hakkinin kullanimini kolaylastiracak sekilde tasnif etmek.

d) Bilgi iletisim teknolojilerini kullanmak suretiyle kamuoyunun bilgisine sunulmasi éngértlen bilgi ve belgelerin stirekli glincel halde sunulmasini saglamak amaci ile takip etmek.

e) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile 27/4/2004 tarihli ve 25445 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iligkin Esas ve Usuller Hakkinda

Yénetmelik hiikiimleri dogrultusunda BIMER bagvurularini degerlendirmek, cevaplamak, bagvuru konulari hakkinda arastirmalar yapmak.

Acil Eylem Plani hazirlamak.

Sivil Savunma, acil yardim ve kurtarma hizmetlerini diger kuruluslarla koordineli ylrGitmek.
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Tesislerin guvenlik sistemini ihtiyaca gére giincellestirmek.

Yangindan korunma ve énleme tedbirlerini tespit etmek, personelini egitmek, teskilatini kurmak, prova yaptirmak, teskilleri denetlemek.

Gorevleriyle ilgili Birimler arasi genel koordinasyonu sadlamak, egitim yaptirmak.

Blytik yanginlar, yikim, sel baskini, kuraklik, cevre kirlenmesi ve salgin hastaliklar déneminde halka goturilen kurtarma, ilk yardim, gegici olarak barindirma, yedirme, giydirme ve sosyal yardim

sa@lama hizmetlerini saglamak amaciyla gerekli planlamalari yapmak.

Idareye ait biitiin bina ve tesislerin korunmasi amaciyla 8 er saatlik 3 vardiya olarak nébetlerin tutulmasini saglamak.

Nébetci memurun koruyucu glvenlik talimatinda belirtilen hususlar dahilinde galismasini saglamak.

Resmi tatil ve belirli glinlerde cekilen bayraklar Tirk bayragi kanununun 3. ve 7. maddesine uygun olmasina dikkat edilerek, Tirk bayraginin asiimasini saglamak.

Afet sonrasi Gegici olarak barindirma, yedirme, giydirme ve sosyal yardim saglama hizmetlerini ilgili kuruluslarla birlikte saglamak.

Gondlli kurum, kurulus ve kisilerle koordinasyon saglamak.

7126 sayih Sivil Savunma Kanunu ve buna bagl 6/3150 sayili Sivil Savunma ile ilgili sahsi mikellefiyet, tahliye ve seyreklestirme, planlama ve diger hizmetler tizigi ve Sivil Savunma ile ilgili teskil ve
tedbirler tiizigu ile ndbetci memurlarin gérev ve sorumluluklari ile galisma sekillerini gosterir yonetmelikler dogrultusunda her tiirlii gdrevleri yerine getirmektedir. Bu gorevler arasinda en énemli olanlar
dusman saldirilar, tabi afetler, biiyik yanginlara karsi halkin mal ve can kaybinin asgari diizeye indiriimesi, hayati ehemmiyete haiz her tiirlii resmi ve 6zel tesis ve tesekkiillerin korunmasi ve
faaliyetlerinin devami icin acil tamir ve 1slahi, savunma gayretlerinin sivil halk tarafindan azami surette desteklenmesi ve cephe gerisi maneviyatinin muhafazasi amaciyla her tirli silahsiz koruyucu ve

kurtarici tedbir ve faaliyetlerdir. Bu faaliyetler icin gesitli gruplardan olusan ekipler meydana getirmek, bu ekipleri hazirlanan Sivil Savunma Plani igerisinde gostermek.

711 sayil ndbetgi memurlugu kurulmasi ve olagan Ustii hal tatbikatlarinda mesainin 24 saat devamini saglayan kanun, 2935 sayili Olagan Ustii Hal Kanunu, 2941 sayili Seferberlik ve Savas Hali
Kanunu, 6/7337 karar sayili Nébetci memurlarinin gorev ve sorumluluklari ile galisma sekillerini gdsterir yonetmelik, 6/6851 sayili devlet tarafindan kullanilan binalarin yangindan korunmasi hakkindaki
yonetmelik, Basbakanlik sivil olagan Ustii hal savas hazirliklari planlama direktifi ve il Ozel idaresi ndbetgi memurlugu ézel talimatlari dogrultusunda olagan iistii hal veya seferberlik ve savas hali

gereklerini yerine getirmek Uzere 24 Saat Sureli Calisma Plani hazirlamak ve Bu planda gerekli tim galisma gruplarini ve talimatlari belirtmek.

Savas hallerinde, hasara ugramasi muhtemel hayati 6neme haiz tesislerin onarim plani ile uygulama usullerini belirten Savas Hasari Onarim Plani hazirlamak ve gerektiginde plani uygulamak.

2941 sayili Seferberlik ve Savas Hali Kanunu, 697 sayili kanun, 90/500 karar sayili Bagbakanlik Seferberlik ve Savas Hali Tizigu, 91/ 1434 sayili Basbakanlik seferberlik ve savas hali hazirliklari

direktifleri ile 22 Temmuz 2005 tarihli ve 4122711 Sayili Genel Kurmay Bagkanligi ve icisleri Bakanli§i arasinda imzalanan genel protokol hilkiimlerine dayanilarak Savas Gérev Plani hazirlamak.

28 Aralik 1988 giin ve 20033 sayili resmi gazetede yayinlanan 88/13543 sayili sabotajlara karis koruma yénetmeligine gére Sabotajlara Karsi Koruma Plani hazirlamak. Olagan(sti hal, sikiyénetim,

seferberlik, savas sonrasi hallerde igeriden ve disaridan yapilabilecek her tiirlii sabotaja karsi koruma konusunda, alinmasi gereken tedbirleri ve uygulama sekillerini belirtmek.

Herhangi bir alarm durumunda yapilacak isleri, talimatlari uygulamaya koyabilmek igin Milli Alarm Sistem Yonergesi hazirlamak.

5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 6. maddesi (b) bendi uyarinca Acil Yardim ve Kurtarma Plani Yonergesi hazirlamak. Bu yonergede llimiz Merkez ve lige Belediye sinirlari disinda herhangi bir

dogal afet meydana geldiginde, afetzede vatandaslara en etkin ilk ve acil yardimin yapilmasini saglamaktir.

Seferberlik ve savas hali erteleme ydnergesindeki talimatlar dogrultusunda, personel kadro erteleme islemlerini takip etmek.

Herhangi bir birimimizde meydana gelebilecek yangina aninda miidahale ederek, mal ve can kaybini en aza indirip yanginin sondurilebilmesi igin gerekli calismalari yapmak. Bu isleri yapabilmek igin

51




Yangin Onleme ve Séndiirme Yonergesi hazirlamak.

il genelinde acil durumlarda ihtiyag duyulacak bitiin alt yapiyr kurmak gelistirmek isler durumda tutmak bu amagla gerekli techizat ekipman ve personeli temin etmek acil hallerde planlar dahilinde ve

ilgili kuruluslarla birlikte miidahale etmek.

Evrak kayit servisine gelen her tirlii evraki ilgili birimlere havale igin kayit yapmak, bunlari havale ettirerek ilgili birimlere zimmetle teslim etmek, giden evrak defterinden, giden yazilara sayi vererek

ilgili yerlerine posta veya elden zimmetli teslim etmek, tim birimlere ait evraklarin takibini yapmak, posta islemlerini yapmak.

Posta zarfli gelen evraklar tzerinde gizli, cok gizli, 6zel, hizmete ézel, kisiye dzel gibi gizlilik dereceli veya normal evraklari birbirinden ayirarak tasnif etmek.

Gelis sekli itibariyle birimi ilgilendirmeyen evraklar veya yanlis postalanmig evraklar hig islem yapilmadan ilgili ( geldigi-gidecegi) yerlere géndermek.

Evrakin birime ait olup olmadigy, tarihi, sayisi, eki ve imzasinin olup olmadigini kontrol etmek.

Evrak gizli, cok gizli, 6zel, hizmete 6zel, kisiye 6zel gibi kapall zarf ise (izerindeki adres itibariyle birime ait olup olmadigini kontrol etmek.

llgili birim amirinin izni ile, evrak kaytt tarih ve sayisinin ilgili kisilerin istemesi halinde verilmesi.

Posta kanali ve kuruluslarin haberlesme gérevleri ile is sahibi kisiler veya bunlarin kanuni temsilcilerince verilen her tiirli evrak; gorevlilerce evrakin birime ait olup olmadigi, tarihi, sayisi, eki ve

imzasinin olup, olmadigi kontrol edilerek teslim almak.

Gizli, cok gizil, 6zel, hizmete 6zel, kisiye 6zel isaretli zarflarin agiimadan ilgili birimlere teslimi.

Kayit yapilacak defter ile dahili ve harici zimmet defterlerinin tiim sayfalarini numaralandirma, miihiirleme ve en son sayfalarini birim amiri ve yetkili kisilere imzalatmak.

Gelen fakslari normal evrak gibi kayit islemine tabi tutmak.

Gelen evraklar, gelen evrak defterine veya bilgisayar ortaminda yapiliyorsa gelen evrak kayit defterine uygun olarak kaydini yapmak, gunliik kayit ¢iktisini (Disket, CD) almak.

Gizlilik dereceli yazilarin kayit ve sayi verme islemlerini zarflarin (izerine yapmak.

Acele, gok acele, glinll, iadeli taahhtld, resmi taahhtli ve acele posta servisi ile génderilen evraklari glinlik géndermek.

Gizli, ¢ok gizli evraklara iki suret olmak dzere gizli teslim senedi diizenleme ve asli evrak tesliminde teslim alanin adi soyad, imzasini almak, bir niishasi senedi hazirlayana birimce muhafaza edilmek

lizere bu birime vermek.

Servisin gdrev alanina giren / girebilecek ilgili diger islemleri ve yazismalari yapmak.

il Ozel daresi arsivini kurmak ve yénetmek, arsiv mevzuati geregi, arsiv yonetmelidi ni ve dosya tasnif ve saklama planlarini hazirlamak, giincellemek ve planlarin uygulanmasini saglamak.

idareye ait evrak ve dosyalarin arsivienmesi ve muhafaza edilmesi.

Siresi dolan evraklarin yasal mevzuati gercevesinde imhasinin saglanmasi.

Arsiv servisi gorevlisi/gorevlileri, her gérevli bu bélimdeki kendi gérevi ile ilgili yetkili ve sorumludur.

il Ozel idaresine ait biitiin arag, gereg, tesis, lojman ve binalarin bir biitiin olarak aksamadan islemesini, bakim, temizlik ve idamesini, personelin mevzuatla diizenlenmis nakil, iase ve ibarelerine iliskin

her tlirlii sosyal hizmetlerini saglamak, bu amagla gerekli bitin tedbirleri almak.
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Haberlesme hizmetlerini ylrGtmek, santralin bakim ve santral memurunun diizenli bir sekilde galismasini saglamak.

Isinma Hizmetlerini yliritmek, kalorifer dairelerinin temizligi, kazanin yakilmasi ve kullaniimasini talimat dahilinde ézen ile yerine getirilmesini saglamak

il Genel Meclis salonunda yapilacak her tiirlii toplanti ve organizasyonlari diizenlemek, toplantilarin giivenlik iginde yapiimas igin gerekli énlemleri almak.

il Ozel daresi binalari ile Vali Konaginin gevre diizenlemesi ve bakimini yapmak.

Misafirhane, yemekhane, tesislerinin isletilmesi, bakimi, sevk ve idaresini yapmak.

Danisma merkezleri ve gok amagla toplum merkezleri kurmak ailelerin ekonomik sosyal toplumsal kiltiirel ve psikolojik sorunlarla bas edebilmeleri igin korunmalarini saglamak ve desteklemek.

Gonlli kurulus - kurum ve kisililerce koordinasyon saglamak ihtiyag sahiplerinin sorunlarini ¢6ziimi konusunda daha etkin hizmetin verilmesi amaciyla miiracaatgilara Kizilay, Diyanet Vakfi, Sosyal

Yardimlagma ve Dayanisma Vakfi gibi kuruluslarin yardimlarindan yararlanmalarina rehberlik etmek.

Basta sosyal glivenlik disinda kalan 6ztirlliler olmak iizere, aile bireylerini temel gereksinimlerini karsilayamayacak durumda olanlara, S.H.G.E.K yurtlarindan ayrilan yasi gelmis genclere, dogal afetler

veya ekonomik yoksunluk nedeniyle yasamlarini en alt diizeyde dahi stirdlirmekte gugliik geken kisi ve ailelere mikro krediler saglamak.

5233 Sayli Teror ve Terorle Miicadeleden Dogan Zararlarin Karsilanmasi Hakkindaki Kanun geregince il Ozel idaresine verilen Zarar Tespit Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yiiritilmesi.

I.0.I. PLAN PROJE YATIRIM VE INSAAT BiRIMi VE SUNULAN HIZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler g6z éniinde bulundurmak suretiyle bltge tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintili harcama programina uygun ddenek talep etmek ve ddenek gdnderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gerceklestirmek 6denek (istii harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iliskin Gt yoneticinin (Vali) i¢ genelgeyle belirlemis oldugu ilkelere riayet etmek hizmetleri gerceklestirmek.

Birimin Harcama ve gerceklestirme gérevini YUrirlikte bulunan Mevzuata uygun yiriitmek. Harcama Evraklarini 3 (l¢) suret dlizenlemek suretiyle, biri asil, ik suretini (ikinci suret tasdikli ve Miharl()

Mali Hizmetler MidUrligine géndermek, Gglincli suretini Birimde hazir bulundurmak.

5302 sayili Il Ozel idaresi Kanunu, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu ve ilgili diger mevzuat gercevesinde gérev alanina giren bina tesis ve diger tasinmazlarin yapim, bakim, onarim ve tadilatlari ile ilgili
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her tirll ingaat islerini gergeklestirmek.

Merkezi idarenin; Il Teskilati kuruluslarina aktarmis oldugu édenekleri amacina uygun kullanarak, is yada hizmetleri maksadina uygun gerceklestirmek.

insan kaynaklari ve Egitim Midiirligiince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun gériisle, Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

Yirirliikte bulunan mevzuatin 6ngérdigi sekilde asagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi gorevleri yapmak.

Arsa hukuki bilgilerinin yatirnmei kuruluslarca teminini takip etmek.

Arsa zemin sual fisi ve plankote tanzim islerini yapmak.

Vaziyet planlarinin tanzimi ve onaylarini takip etmek.

Uygulanacak proje tip degilse, yatirimci kurulusga verilecek ihtiyag programina gére avan proje tanzim etmek ve yatirimei kurulugga onayini takip etmek.

Ihale sonrasi arazi calismalarini yapmak.

Devlet yapilarina ait kullanim sirasinda ¢ikan arizalari yerinde tetkik edip rapora baglamak.

Makine tesisatin imal edilen cihazlarina ait (kazan, hidrofor gibi) imalat projelerini onamak ve imalatin kontrolinG yapip rapor dizenlemek, projelerini tasdik etmek, ézel fiyat tespiti yapmak, gerekli
hallerde tesisat projesi hazirlamak.

Elektrik tesisati imalat projelerini tasdik etmek, 6zel fiyat tespiti yapmak, gerekli hallerde tesisat projesi hazirlamak.

Statik, tesisat ve elektrik projelerinin mimari proje ve mahal listesine uygunlugunu saglamak.

il Ozel daresinin bina ve tesislerinin ihtiyag programi ve mimari, avan - kesin-tatbikat proje ve detaylarini yapmak veya yaptirmak, onaylamak ve onaylanmasini saglamak.

Yarisma ve diger ihale usullerine gére yaptirilacak olan proje, zemin etlidii ihalelerini yapmak, bu hizmetlerin sdzlesmesine gore yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

Proje ve mesleki kontrollik hizmetlerine iliskin hak edisleri tanzim ve tasdik etmek.

Proje ve mesleki kontrolllik hizmetlerinin strdlrllmesi sirasinda sézlesme hikimlerinin uygulanmasini saglamak icin ilgililere ihtar ve ikazda bulunmak ve gerekli hallerde fesih ve tasfiye olurlarini

almak.

Proje, zemin etiidii ve mesleki kontrolliik iglerinin bitiminde teminatlarin iadesi igin gerekli islemleri yapmak.

Koyler icin tip konut projeleri gelistirmek, uygulanmasini tesvik etmek.

634 Sayili Kanuna gore gikartilan “Yapilarda 6zirlilerin kullanimina yonelik proje tadili komisyonlari hakkinda galisma usul ve esaslari hakkinda yonetmelik” hitkiimlerini yerine getirmek.

Birim fiyatlari ile uyumlu olmak Uizere, fiyat analizleri yapmak ve birim fiyatlari hazirlamak.

Projelerde kullanilmak tzere harita temin etme ve gerektiginde yerinde harita ¢ikarmak ve gikarttirmak.

Yillik etit proje program tekliflerini hazirlamak.
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Uygulanan projelerin kesin hesaplarini yapmak.

inalesi yapilacak iglerin yaklagik maliyetlerini hazirlamak.

Ihale islem dosyas| hazirlamak ve gérev alanina giren yapim, mal ve hizmet alimi ihalelerini yapmak.

Ihalesi yapilarak tadilatina, yapimina baslanmis bina ve tesisler ile mal ve hizmet alimlari igin gerekli onaylari vermek ve kontroliinii gergeklestirmek.

Yapi denetimi verilen yapim islerinin, Bakanliginca ve mevzuatla belirlenen fen ve sanat kurallarina uygun olarak yapilip yapiimadiginin denetimini yapmak.

Denetimi yapilan islerin gegici ve kesin hakkedis, gecici ve kesin kabul, tasfiye, fesih, is artiglari, revize birim fiyatlara iliskin belgeleri dizenlemek, incelemek.

Kesin hesap diizenlemek, kesin kabul (tasfiye ve fesih islemleri dahil) yapmak.

Yeni birim fiyat tanzimi, is artislari revize birim fiyatlar hazirlamak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

.0.I. YOL VE ULASIM HiZMETLERI BiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler g6z éniinde bulundurmak suretiyle bitge tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintili harcama programina uygun ddenek talep etmek ve ddenek gdnderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gerceklestirmek 6denek Ustli harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iliskin Gt yoneticinin (Vali) i¢ genelgeyle belirlemis oldugu ilkelere riayet etmek hizmetleri gerceklestirmek.
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Birimin Harcama ve gergeklestirme gorevini YUrirlikte bulunan Mevzuata uygun yiriitmek. Harcama Evraklarini 3 (lig) suret diizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve Mihdirl(i)

Mali Hizmetler MUdurligine géndermek, Uglinct suretini Birimde hazir bulundurmak.

insan kaynaklari ve Egitim Midiirligtince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun gériisle, Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

YrGriUkte bulunan mevzuatin éngdrdigi sekilde asagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi g6revleri yapmak.

Yol, kopri ve sanat yapilarinin tip projelerini yapmak ve yaptirmak.

Birim fiyatlari ile uyumlu olmak Uzere, fiyat analizleri yapmak ve birim fiyatlar hazirlamak.

Devlet ve il yollari adi diginda kalan kéyler ile bunlara bagli yerlesim birimlerinin yol aglarini Yénetmelik hikmii geregince tespiti iin il Genel Meclisine teklifte bulunmak.

Yeni birim fiyat tanzimi, is artislari revize birim fiyatlari hazirlamak. Ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini hazirlamak.

inale islem dosyasi hazirlamak ve gérev alanina giren yapim, mal ve hizmet alimi ihalelerini yapmak.

Yapilan islerin gegici ve kesin hakkedis, gegici ve kesin kabul, tasfiye, fesih, is artiglari, revize ve birim fiyatlara iliskin belgeleri diizenlemek, incelemek. Kesin hesap diizenlemek, kesin kabul yapmak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

Devlet ve il yollari agi diginda kalan kdylerin ve diger yerlesim birimlerinin ulagimini saglayan, kdy yollari aginda bulunan yollar ile kdy igi yollarinin, (yol yapim ve bakim makinelerinin galigabilecegi kdy
ve baglisinin ana ulagim yolu tizerinde bulunan, tnitenin giris ve ¢ikisini saglayan veya ulasim yolunun uzantisi niteligindeki yollar) tesviye, onarim, greyderli ve malzemeli bakim, stabilize kaplama,

asfalt kaplama ve gerektiginde beton—kilitli parke kaplamalarini yapmak veya yaptirmak.

Koy yollari aginda bulunan ve kdy ici yollar dahil tim yollarin, sanat yapilarini ve kopriilerini yapmak veya yaptirmak.

Asfalti yapilmig olan kdy yollarinin asfalt yamalarini yapmak veya yaptirmak.

Malzeme ocaklarinin isletimesi ve korunmasini saglamak.

Kardan dolayi kapali olan kdy yollarini ulagima agmak veya agtirmak.
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Koy yollari aginda bulunan yollarin, trafik giivenligini saglamak amaciyla, trafik isaret levhalarini yapmak veya yaptirmak.

Koy ve bagli mahallelerin isim levhalarini yapmak veya yaptirmak.

Il Ozel idaresi ve KOYDES programindaki islerin, kesif (yaklasik maliyet), ihale, kontrolliik, gegici kabul, kesin kabul ve idari islerini yiiriitmek ve kesin hesaplarini yapmak veya yaptirmak.

Servis ile ilgili protokollii isleri yapmak.

Servisin hizmet alani ile ilgili aylik faaliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

Servisin faaliyet alani ile ilgili yillik calisma programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

Servisin faaliyet alani ile ilgili programlarinin yili igerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli denetim ve calismalari yapmak.

llgelerde bulunan bakimevlerinin kontrol ve denetimini yapmak.

Asfalt ve biiz santiyesi faaliyetlerini yliritmek ve denetlemek.

Gorev alani ile ilgili teknik konularda danismanlik yapmak, rapor hazirlamak.

Servisin gorev alanina giren / girebilecek ilgili diger islemleri ve yazigmalari yapmak.

Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan arsiv hitkiimlerinin uygulanmasi, her an denetime / teftise hazir halde tutulmasini saglamak.

i.0.i. SU VE KANAL HiZMETLERI BiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler g6z éniinde bulundurmak suretiyle bitge tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintili harcama programina uygun ddenek talep etmek ve ddenek gdnderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gerceklestirmek 6denek (istii harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iliskin Gt yoneticinin (Vali) i¢ genelgeyle beliremis oldugu ilkelere riayet etmek hizmetleri gerceklestirmek.

Birimin Harcama ve gerceklestirme gérevini Yrirlikte bulunan Mevzuata uygun yiriitmek. Harcama Evraklarini 3 (lg) suret dlizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve MahrlG)
Mali Hizmetler MidUrligine géndermek, lgclinct suretini Birimde hazir bulundurmak.

Merkezi idarenin; il Teskilati kuruluslarina aktarmis oldugu 6denekleri amacina uygun kullanarak, is yada hizmetleri maksadina uygun gergeklestirmek.
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Stratejik planlara uyumlu olarak kéylerin igme sulari ile askeri garnizonlarin igme ve kullanma sularinin etit ve projelerini yapmak ve yaptirmak.

icme suyu tesislerine ait sanat yapilarinin tip projelerini yapmak ve yaptirmak.

Koy ve bagli yerlesim birimlerine dere, gol ve barajlardan su almak ve su tasfiye tesislerinin 6zel projelerini yapmak ve yaptirmak.

Birim fiyatlari ile uyumlu olmak Uzere, fiyat analizleri yapmak ve birim fiyatlari hazirlamak.

Kdylere igme suyu teminine y6nelik sondaj calismalari igin hidrojeolojik etiit yapmak ve yaptirmak, sondaj kuyusu agmak ve agtirmak, acilmis olan sondaj kuyularinin denetimini yapmak, protokollerini
hazirlamak ve kiralama is ve islemlerini yapmak.

Projelerde kullanilmak (izere harita temin etme ve gerektiginde yerinde harita ¢ikarmak ve gikarttirmak.

Yeni birim fiyat tanzimi, is artislari revize birim fiyatlari hazirlamak. ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini hazirlamak.

inale islem dosyas hazirlamak ve gérev alanina giren yapim, mal ve hizmet alimi ihalelerini yapmak.

Yapilan iglerin gegici ve kesin hakkedis, gegici ve kesin kabul, tasfiye, fesih, is artiglari, revize ve birim fiyatlara iliskin belgeleri diizenlemek, incelemek. Kesin hesap diizenlemek, kesin kabul yapmak.

Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

insan kaynaklari ve Egitim Midiirligiince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun gériisle, Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

YrGrlUkte bulunan mevzuatin éngdrdigi sekilde asagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi g6revleri yapmak.

Su ve Kanal Hizmetleri:

icme Suyu Hizmetleri

Koy ve bagdli birimler ile askeri garnizonlara saglikli ve yeterli icme suyu temin etmek.

Terfili igme suyu ingaatlarinin ENH (Enerji Nakil Hatt) motopomp, trafo, elektro pompaj vs. gibi malzemeleri temin etmek ve tesisin montajini yapmak yaptirmak.

igme suyu ihtiyaci olan kdy ve baglilarinin istiksaf, etiit proje, yaklagik maliyet ve kontrolliik hizmetleri ile kesin hesap ve kabullerini yaparak Koy Muhtarliklarina devir teslimi yapmak.

Gerektiginde diger kurumlarin, protokollii islerinin igme suyu tesisini yapmak yaptirmak.

Yillik programlari stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

Birimlerin faaliyetleri ile ilgili programlari yili icerisinde tamamlanabilmesi igin gerekli denetim ve ¢alismalari yapmak.

Yapilan galismalarla ilgili aylik faaliyet isleri yapmak ve yaptirmak.

Sondaj Hizmetleri

Saglikli ve yeterli icme suyu temin etmek maksadiyla sondaj kuyulari agmak,

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Mahalli Idareler, gergek ve tiizel kisiler tarafindan talep edilen icme suyu sondaj taleplerini imkanlar él¢iistinde protokol diizenleyerek bedeli mukabilinde yapmak,
yaptirmak.

Acilmis kuyularda debi 6lctimi, pompa montaji, kuyu gelistirme, v.b galismalari protokollli ve bedeli mukabilinde yapmak.

Kanalizasyon Hizmetleri

KOy ve kasabalar ile baglilarinin ve toplulastiriimasi gereken yerlesim Unitelerinin ekonomik, sosyal ve fiziki altyapi tesislerinin projelerini hazirlamak ve uygulamak.

Kanalizasyon ve atik su tesisi yapilan yerlesim yerlerine, dogal aritma tesisleri projelerini ve ingaatlarini yapmak ve yaptirmak.

Birim faaliyetlerinin geneli ile ilgili hizmet ici editimleri yapmak yaptirmak.

Yapilan galismalarla ilgili aylik faaliyet raporlari hazirlamak ve ilgili makama sunmak.

Tarimsal Hizmetler:

Ulkemiz ciftgisinin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ydnlerden gelistirilmesi igin, kirsal alanda mevcut iiretim potansiyeli artirilarak gelir ve istihdami artirici faaliyetlere énem vermek.

Tarimin temel dayanag olan toprak ve su kaynaklari gelistirilerek verimin artirimasi, Sulama ve Toprak Igleri olarak Tarimsal Hizmetler Birimimizin bagta gelen gérevidir. Zira ileri gitmigligin ve
zenginligin dnemli bir gdstergesi de sahip olunan toprak ve su kaynaklarinin gelistirimesi, bunlardan en st diizeyde yararlanilmasidir.

Sulama ve Toprak Hizmetleri:
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Yagislarin ve sel sularinin zararlarini énleyici ve depolayici tarim arazileri igin sulama suyu ve hayvanlar igin igme suyu teminine matuf gélet ve diger tesislerin ; Etiit planlama ve projeleri ile bu
projelerin ingaatlarini yapmak , yaptirmak.

Toprak erozyonunu 6nleyici, giderici ve azaltici, toprak ve su dengesinin kurulmasi ve korunmasini saglayici tedbirleri almak, gerekli tesisleri yapmak ve yaptirmak .

Sulama suyu ihtiyaci saniyede 500 It.” ye kadar olan sulama tesislerinin kurulmasi, 1slahi ve tevsii ile alakali etit, planlama, proje ve programlari yapmak, yaptirmak ve uygulamasini saglamak .

Devlet arazilerinin islahi, imari ve tarima uygun hale getirimesi .

Devlet sulama sebekelerinde ve diger sulama planlarinda sulama igleri ile ilgili hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Sulu ve kuru tarim arazilerinde toplulastirmaya uygun arazi sahipleri cogunlugunun istegine bagli arazi toplulastiriimasi igin, etit, planlama, program ve projelerini hazirlamak, hazirlatmak, tasdikini
yapmak, yaptirmak. Toplulastirma sonucunda verilen yeni parselleri maliklerin adina tescil ettirmek, ifraz islerine konu olmasini énlemek igin tapu siciline serh vermek ve uygulamada gerekli géruldiigu
zaruri hallerde kamulastirma yapmak. Toplulastirma esas ve usullerinin nasil yapilacagini yénetmelikle belirlemek .

Toprak etlidi ve her tirli toprak analizleri, siniflandirmalari ve toprak harita raporlari ile toprak ve su kaynaklari konusunda istatistiki bilgilerin derlenmesi, degerlendirilmesi ve dokiimante edilmesi
hizmetlerini yapmak ve yaptirmak

Sulama hizmetleri igin; ihtiya¢ duyulan arsa ve araziyi satin alma, kamulastirma veya hazineden tahsis yoluyla temin etmek ve uygulama sirasinda ihtiyag duyulan santiye binalarini yapmak .

Tarla igi hizmetlerin gelistirimesi ile ilgili olarak DSi ve diger kuruluslarla yapilan protokollerin uygulanmasini saglamak.

Kredilerle finanse edilen hizmetlerle ilgili projeleri yapmak, uygulanmasini takip etmek.

Projelerin kesin hesaplarini yapmak .

Tesislerin; yenilenmesi bakim — onarimi ve islah calismalarini, yapmak ve yaptirmak.

Sulama tesislerinin yapilis amacina uygun olarak isletilmeleri ile bakim ve onarimlarinin yapilmasi igin; gegici kabul takiben, sulama kooperatifi, sulama birli§i veya muhtarliklara devirlerinin yapiimasi.

Toprak ve Su Laboratuvari Hizmetleri

Sulama suyu ve igme suyu analizlerini yapmak.

Toprak verimlilik analizlerini yapmak.

Toprak mekanigi ile ilgili analizleri yapmak.

HUKUK BIiRiMi VE SUNULAN HiZMETLER
(Avukat Temsil Etmektedir.)

Vali ve Genel Sekreter tarafindan intikal ettirilen ve hukuki, mali, idari ve cezai sonug dogurabilecek tiim konular hakkinda hukuki géris bildirmek.

Kurum hizmetlerinin yapilmasinda gerekli gortilen hukuki konularda Vali ve Genel Sekretere misavirlik yapmak, kurum ve birimlerinden Genel Sekreter'in havalesi ile intikal ettirilen konularda hukuki

yardim yapmak ve istenen konularda hukuki gorts bildirmek.

Hukuki ihtilaflara meydan vermemek igin, duruma muttali olunmasi halinde kurum menfaatlerini koruyucu ve anlagsmazliklara ¢oziim getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak.

il Ozel idaresi leh ve aleyhine agilmis ve agilacak her tiirlii hukuki icrai ve idari davalar ile islerine ait mahkeme hakem ve mercii kararlarinin takip, savunma ve gereklerini yapmak.

idare lehine sonuglanmig ve icraya intikal etmis idare alacaklarinin icra dairelerinde tahsilini ve tahsil edilen paralarin zamaninda idare hesabina yatirimasini saglamak.

Adli ve idari davalarla her tiirlii icra takiplerinde gerekli bilgileri hazirlamak, adli, idari davalari ile icra takiplerinde mahkemeler, hakemler, icra daireleri, dava ve icra isleri ile ilgili tebligleri kabul etmek,
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ilgili sair merciiler nezdinde Valilik Makamini temsil etmek.

Kurum adina akdedilecek sdzlesme ve anlagmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve kurum menfaatleri dogrultusunda yapiimasina yardimci olmak.

Kurumca hazirlanan veya Valilik ile diger kurum ve kuruluglardan géris alinmak Uzere gdnderilen kanun, tiizik ve ydnetmelik taslaklari hakkinda hukuki géris bildirmek.

Kurum leh ve aleyhindeki her tiirli dava ve icra takiplerini merkezden veya gerektiginde mahallinde takip etmek ve ettirmek.

Kurum adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra daireleri ve noterden kuruma yapilacak tebliglere cevap vermek.

Adli ve idari yarg mercileri, icra miidurliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde Idareyi temsil etmek.

Hukuki islerle ilgili is akisini dlizenlemek, ydnetmek ve denetlemek.

Kendisine havale olunan kanun, tiiziik, ydnetmelik, genelge ve talimat gibi dizenlemeler ile ilgili galismalara katilmak.

Hukuki gorUs olusturmak izere, olusturulan kurumlar arasi komisyonlarda idaremizi temsil etmek.

Vali ile Genel Sekreter tarafindan verilen ve mevzuatta 6ngériilen benzeri gdrevleri yapmak.

Vali ve Genel Sekreter tarafindan kendilerine havale edilen; kurum leh ve aleyhinde agilan davalar ile icra takiplerine, hak ve imtiyazlara, iliskin btiin hukuki ve idari islemleri yiiritmek, kendilerine verilen

dava ve takiplere ait evrakin diizenli bir sekilde dosyalanmasini saglamak.

Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve Noterden kuruma yapilacak tebliglere cevap siresi igerisinde cevap hazirlamak veya hukuki gereklerini yapmak.

Hukuk Musavirliginden bir temsilcinin de hazir bulunmasi istenilen toplantilara katiimak.

Kurum personeli hakkinda diizenlenen ve Vali veya Genel Sekreterce gonderilen fezleke, sorusturma ve inceleme raporlari hakkinda gereken hukuki islemleri yapmak.

i.0.l. ENCUMEN BIRiMi VE SUNULAN HiZMETLER

(Ozel Kalem)

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak.

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler goz éniinde bulundurmak suretiyle btge tekliflerini hazirlamak.

Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

Ayrintili harcama programi hazirlamak.

Ayrintil harcama programina uygun ddenek talep etmek ve édenek génderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gerceklestirmek ddenek lsti harcama yapmamak.

Odenek kullanimina iliskin Gt yoneticinin (Vali) i¢ genelgeyle belirlemis oldugu ilkelere riayet etmek ve hizmetleri gergeklestirmek.
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Birimin Harcama ve gergeklestirme gorevini Yrirlikte bulunan Mevzuata uygun yiriitmek. Harcama Evraklarini 3 (lig) suret diizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve Mihdirl(i)

Mali Hizmetler MUdurligine géndermek, Uglinct suretini Birimde hazir bulundurmak.

Muhtar maaslarina ait ddeneklerin takip ve kontroliini yapmak ve harcama ve gerceklestirme gérevini ylritmek.

insan kaynaklari ve Egitim Midiirliigiince hazirlanarak teklif edilen izin onay belgelerini uygun gériisle, Genel Sekreterlik Makaminin onayina sunmak.

YrGriUkte bulunan mevzuatin éngdrdigi sekilde asagida belirtilen hizmetleri ve ayrica Amirlerin verecegi g6revleri yapmak.

il Genel Meclisi ve il Enciimeni sekretaryasi islemlerini yiiritmek ve raportérliigiini yapmak.

il Genel Meclis Uyelerinin 8zliik islemlerini yiiritmek.

il Genel Meclisi, Meclis Komisyonlari ve il Enciimeni toplantilarinda raportérliik hizmetlerini yiiritmek.

il Genel Meclisi ve il Enciimeni toplanti salonlarinin ihtiyaglarini gidererek hizmete hazir tutulmasini saglamak.

Il Genel Meclisi Uyeleri ve Il Enciimeni Uyelerinin huzur haklarina ait islemleri yiirtitmek.

Birim Arsivini olusturmak ve glincelligini korumak.

Il Encimeni glindemini hazirlanmak ve hazirlanan giindemin Enciimen Uyelerine dagitimasini sa§lamak.

il Enciimeni glindemini, glindem sirasina gére Enclimen karar defterine kaydetmek.

il Enciimeninde alinan kararlari varsa muhalefet serhleri ile beraber Enciimen karar defterine kaydederek iiyelere imzalatmak.

il Enciimeni karari alinarak iglemi tamamlanan dosyalari ilgili birimlere géndermek.

il Enciimeninin ayni zamanda 2886 Sayili Kanuna gére ihale komisyonu olmasindan dolayi, ihale komisyonu sekretarya hizmetlerini yirtitmek.

il Genel Meclisinde gériisiilmek iizere génderilen teklifleri Meclis glindemine almak ve islemlerini yapmak.

i¢ ve Dis Birimlerden gelen tekliflere gére Meclis glindeminin hazirlanmasi islemlerine yardimei olmak ve Giindemin il Genel Meclisi Uyelerine dagitimas!.

il Genel Meclisi toplantilari konusunda ilgilileri bilgilendirmek.

il Genel Meclisinde alinan kararlari Bagkan ve Katiplere imzalatmak ve Meclis karar defterine kaydetmek.

il Genel Meclisinde yapilan gériigmelerin sesli ve goriintiilii kayitlarini tutarak tutanak haline getirmek.

il Genel Meclisi karari alinarak iglemi tamamlanan dosyalari ilgili birimlere gondermek.
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il Genel Meclisi ve Il Enciimeni kararlarinin ( iade edilenler dahil ) birer dregini ekleri ile birlikte 1.0.1. Mali Hizmetler Miidirligiine vermek.

idare ile gérsel ve yazill basin ve yayin kuruluslar arasindaki iligkileri saglamak.

Intiyac duyulan giinliik, haftalik, aylik, gazete ve dergileri alarak, idaremizle ilgili kisimlarini arsiviemek.

Kose yazilar, fotograflar ve basin yoluyla dile getirilen istek ve sikayetlerin ilgili birimlere ulastirimasini saglamak ve sonuglarini takip etmek.

idare etkinliklerini ve galismalarini fotograf ve film olarak kaydetmek ve arsivienmesini saglamak.

Haber, duyuru ve basin biiltenlerinin hazirlanmasi, basimi ve dagitimasini saglamak.

Gerektiginde basin toplantilari diizenlemek.

idare ile vatandag arasindaki saglikli iletisimin saglanmasi igin gerekli tedbirleri almak.

Internet Uzerinden olusturulmus Internet sitesine gelen iletileri degerlendirmek.

Halkla iliskiler konusunda Idare personelini egitmek.

Bilgi Edinme Mevzuatini uygulamak.

i.0.i. SATIN ALMA MUDURLUGU

il Ozel idaresine bagl birimler ile Ozel idare biitgesinde 6denekleri bulunan Kamu Kurum ve Kuruluslarin 4734 sayili kanun kapsamindaki her tiirlii mal ve hizmet alimlari ile yapim isleri ihalelerini
gergeklestirmek,

4735 sayil kanun geregi yapilan ihaleleri sézlesmeye baglanmak lzere ilgili harcama birimi miidurligine teslim etmek,

ihale komisyonu olusturmak ve gerekli takibi saglamak. Ayrica komisyon gérevlilerine ihale giiniinden en az on (10) giin énce gerekli tebligleri yapmak,

Her tirlli yapim , mal ve hizmet alimlarinin idari sartnamelerini hazirlayarak ihaleye hazir duruma getirilmesini saglamak,

ihale ilanlarinin zamaninda ve ilgili yerlerde duyurulmasini saglamak, ilan giderlerinin ilgili birim midurliklerince ddenmesi icin gerekli evraklarin gonderilmesini saglamak,
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KiK, Kamu Kurum/Kuruluslari ve Yiklenici Firmalar ile gerekli yazismalari zamaninda yapmak,

EKAP isleyisini gergeklestirmek,

il Ozel Idaremiz birimleri ile diger kurum ve kuruluslarin tiim ihale is ve islemlerinin gerceklestirimesi icin her tiirlii personel destegini almak,

ihale mevzuatini siirekli takip etmek ve bu konuda diger birim miidiirliklerini bilgilendirmek,

ihale Miidirligiince ihalesi gerceklestirilen mal ve hizmet alimlari ile yapim islerinin davetiye, kesinlesen ihale kararinin bildiriimesi, sézlesmeye davet, ihalelere yapilacak olan itirazlara cevap
yazilarinin Satin alma MUdirl imzas ile gergeklestirimesi.

Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer nitelikteki diger gérevleri yapmak.

1.0.1. YAZI iSLERI MUDURLUGU

idarenin gérev ve ¢alisma programi ile ilgili diizenlenen il ici ve il digindaki toplanti, panel, sempozyum, fuar, seminer vb. gibi etkinliklere katilim konusunda, kurum st yoneticisinin talimatlariyla tist
diizeyde koordineyi ve iletisimi saglamak,

Resmi yazigmalarin kanun, yonetmelik, teblig ve ydnergeler dogrultusunda ytrGtiilmesi igin birimler arasi koordinasyonu saglamak,

Valilik ve Genel Sekreterlik emirleri ile yonetmelik, yonerge, genelge ve talimatlarin ilgili birim ve kurumlara dagitimini saglamak,

idare igi ve digi yazismalarin dagitim ve koordinasyonunu saglamak,

Bayrak kanunu hikiimlerinin il Ozel idaresi binalarinda uygulanmasini sa§lamak,

BIMER bagvurularini takip etmek ve ilgili birimler araciligiyla gerekli yazismalarin yapiimasini saglamak,
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Sikayet ve talep masasi olusturmak,

il Ozel idaresi birimlerinin bilgisayar ortaminda yiiriitecekleri faaliyetiere yonelik gerekli egitimi vermek ve teknik destegi saglamak,

Idare birimleri arasinda ad, yapisal kablolama ve internet kurulumunu yapmak,

Bilgisayar isletim sistemlerinin ve paket programlarin kurulmasini saglamak,

Kurumumuzca yapilan etkinlik ve faaliyetlere yonelik Birim Midurliiklerince teslim edilen fotograf ve filmlerin dijital ortamda kaydedilmesini saglamak ve arsiviemek,

Kamu kurum ve kuruluslari ile birim midiirliklerinden gelen ihale ilanlari vb. ilan ve duyurularin llan panosunda veya web sayfasinda yayinlanmasini saglamak,

Sayisal telefon altyapisinin ydnetimi ve yonlendirilmesini saglamak,

Bilgi iletisim cihazlarinin ve bunlarin destek Unitelerinin bakim ve onarimlarinin yapiimasi veya yaptiriimasi ile cihazlarin ¢alisir durumda tutulmasini saglamak,

Birim Muddrliklerince yapilan etkinlik ve ¢alismalarin kurumumuz Web sitesinde yayimlanmasi igin gerekli derlemeleri yapmak,

il Ozel idaresinin gorsel, yazili basin ve yayin kuruluslart ile arasindaki iliskilerini gliclendirmek,

Yazili ve gorsel basinda kurumumuzla ilgili lehte ve aleyhte yayinlanan haberleri, kdse yazilarini ve fotograflari ilgili makam ve birimlere sunmak ve arsiviemek,

Idare tarafindan uygun gériilen yayinlar ile haber ve duyuru biiltenlerinin basimi ve dagitiimasini saglamak,

il Ozel idaresinin tim faaliyet ve etkinlikleriyle, her tiirlii yatirim projeleriyle halka yakinlasmasini sa§lamak amaciyla, yapilan faaliyetleri ve yatirimlari halka daha etkili bir sekilde duyurmak, Idarenin
tanitim ve iletisim etkinliklerini ilgili birim muddrliikleri ile yapmak,

Ardahan halkinin idare’den beklentileri ve isteklerinin belirlenmesi igin kamuoyu arastirmasi yapmak veya yaptirmak, sonucunu ilgili makama sunmak,

il Ozel idaresi galisma sonuglarinin kamuoyuna yansitimasi amaciyla Vali veya Genel Sekreter tarafindan yapilacak olan basin toplantisina esas olmak Gizere ilgili birimlerle koordine kurarak basin
biltenlerini hazirlamak,

idareye gelen ve idareden giden tim evraklari “ e-igisleri ” Projesi dahilinde kayit altina almak, ilgili birim ve kurumlara dagitimini yapmak,

“Gizli", Gok Gizli”, “Hizmete Ozel’, “Kisiye Ozel” vb. evraki teslim almak ve géndermek. Ayrica posta, e-posta, kargo vb... islemleri yiiriitmek,

3071 Sayili Dilekge Kanunu geregi dilekge sahiplerine alindi belgesi vermek ve geregi igin dilekgeleri ilgili birimlere ulastirmak,

Kurum arsivini birim mudirlikleriyle koordine halinde idare etmek ve elektronik ortamda yuritilmesini saglamak

Arsiv mevzuatini ve degisiklikleri takip edip kuruma adaptasyonunu saglamak,

Kurum arsivine gelen dosyalardan muhafazasina lizum kalmayanlarin ayiklanmasi i¢in komisyon olusturmak ve imha islemlerini birim midirliikleriyle koordine halinde yiriitmek,

Evrak ayiklama ve imha islemleri neticesinde; Kurum arsivlerinde saklanmak lizere kalan dosyalari mevzuata gére birim mudirlikleriyle koordine halinde tasnif etmek ve hizmete sunmak,

Kurum arsivi blinyesindeki arsivlik dosyalari arsiv mevzuatinda belirtildigi sekilde, her tirlii zarar ve zararlilardan korumak (zere gerekli fiziksel dnlemleri almak,
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il Ozel Idaremizin fuar, organizasyon ve toren faaliyetlerine yonelik sekreterya is ve islemlerini yiriitmek, bu faaliyetlere yonelik harcamalarda harcama yetkilisi ve gergeklestirme gérevlisi olarak yer
almak,

Her tlrld evrak ve dosyanin standart dosya planina gére diizenlenmesi konusunda standardizasyon ¢alismalari yapmak, birimler nezdinde uygulanmasini takip etmek,

e-devlet projesi kapsaminda yapilacak is ve islemlerin kontrolii ve ylritiimesini saglamak,

Bilgisayardaki veri giivenliginin saglanmasina yonelik olarak énlemler almak, aldirmak,

Internet ve e-posta servislerinin yénetimini ve ydnlendirilmesini saglamak,

Genel Sekreterlik Makaminin dn kabull olarak, her tiirlli is ve iglemleri yuritmek, gerek yonetici danismanligi gerekse asistaniigi boyutunda halkla ve personelle iliskileri koordine ederek, bu anlamda
hizmetin geregi olan randevulari Genel Sekreter'in koordinesinde diizenlemek,

Genel Sekreter'in ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, acilig, milli ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus gtinleri vesaire énemli giinlerde diizenlenen organizasyonlarda her tirlli protokol ve
téren islerini diizenlemek, yiriitmek, zaman ve yerlerini Genel Sekreter’e bildirmek.

Ozel idaresi faaliyet ve hizmetlerin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan kése yazilari fotograflar ve basin yoluyla dile getirilen istek ve sikayetlerin ilgili birimlere ulastiriimasini saglamak ve
sonuglarini takip etmek,

Makam Santrali, Makam Ulagim Hizmetleri ve Makam Cay ocagi olarak hizmetin gerektirdigi her tirlii titizligin, 6zverinin ve gizliligin saglanmasini temin etmek,

il genelinde gevre hakkinda farkindalik kavrami olugturmak iizere ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi icerisinde bulunmak,

Il Ozel idare birimlerinin kurumsallasmasina ve hizmet verdigi sektdrlerde hizmetlerin etkin ve verimli yiriitilmesine yénelik, arastirma ve taramalarla desteklenmis stirekli bir bilgi akisini olugturmak

Il Ozel idaresinin is ve islemleriyle ilgili hizmet politikasinin belilenmesi, bu hizmetlerin gelistiriimesi, etkinlik ve verimliligin artirimasi, ortaya ¢ikabilecek aksakliklarin giderilmesi hususlarinda gerekli
calisma ve aragtirmalarin yapilmasi veya yaptiriimasini saglamak,

idarenin web sayfasinin diizenlenmesi ve giincellenmesini saglamak, ayrica idaremiz birimlerince yayinlanmas! istenen ihale ilanlari, meclis kararlari, ydnetmelik, duyurular vs. yayinlamak.

Mevzuatin ve amirlerin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yapmak.

ILGE OZEL IiDARE BIRIMLERI VE SUNULAN HiZMETLER

Stratejik plana uygun birim performans programini hazirlamak. (Harcama yetkilisine yardimci olmak Uizere hazirlayip onayina sunmak.)

Stratejik plan, Performans programi ve yatirim programlarindaki hedef ve ilkeler géz éniinde bulundurmak suretiyle bitge tekliflerini hazirlamak. (Harcama yetkilisine yardimei olmak lizere hazirlayip
onayina sunmak.)

Birim faaliyet raporunu hazirlamak. (Harcama yetkisine yardimci olmak (izere hazirlayip onayina sunmak.)
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Merkezi idarenin; Il/iige Teskilati kuruluslarina aktarmis oldugu 6denekleri amacina uygun kullanarak, is yada hizmetleri maksadina uygun gergeklestirmek.

Ayrintili harcama programi hazirlamak. (Harcama yetkilisine yardimei olmak (izere hazirlayip onayina sunmak.)

Ayrintili harcama programina uygun ddenek talep etmek ve ddenek gdnderme emirlerine riayet etmek suretiyle harcamalari gergeklestirmek ve édenek Ustii harcama yapmamak (izere Harcama
Yetkilisine yardimci olmak.

Muhasebe yetkilisi Mutemedi olarak asagida belirtilen Ozel idare hizmetlerini yiirtitmek.

Aylik Hesap belgelerini 3 (lig) suret dizenlemek suretiyle, biri asil, iki suretini (ikinci suret tasdikli ve Muhtrlti) Mali Hizmetler Miidurlligune sunmak, Gglncu suretini Birimde hazir bulundurmak.

Kamu alacaklarini ve gelirleri tahsil etmek.

Yasal dayanagina uygun giderleri hak sahiplerine 6demek.

Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gdnderilmesi ve diger tim mali iglemlerin kayitlarini tutmak ve raporlamak.

Banka is ve islemlerinin takip ve kontrol.

Odemelerle ilgili 8denek kontroliiniin yapilmasi ve takibi.

Odemeye iliskin mevzuatinda éngériilen belgelerin tamam olup, olmadigji ile maddi hata bulunup bulunmadi§i kontrol edilerek, hak sahiplerine édemelerin yapilmasi.

Odemelerde yetkililerin imzasinin aranmasi.

Hak sahiplerinin kimliklerine iliskin bilgilerin kontrol(.

Muhasebe kayitlarinin bilgisayar ortaminda tutulmasi.

Muhasebe raporlarinin alinmasi.

Muhasebe is ve islemlerine iliskin defter kayit ve belgeleri hazirlamak, muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

Vergi Daireleri, Sigorta ve Emekli Sandidina kesintileri édemek.

Emanet, Blitce Emaneti, Teminat Mektuplari ile ilgili is ve islemleri yapmak,

icra, Temlik, ilam ve Layihalarin takibi.

Yardimci hesaplari da kapsayacak sekilde ay sonu diizenleyecekleri Mizanlari, Aylik hesap belge ve cetvellerini en geg takip eden ayin besine kadar merkez muhasebe birimine sunmak.

Tasinir ve Taginmaz Mal Yénetmelik hiikiimlerine uygun Ozel idare menkul ve gayri menkul mallarinin kayitiarini tutmak ve korunmasi, bakim, takibi ile kontroliinii saglamak, Mali Hizmetler
Mudirliigine sunmak ve geregini yapmak.

Blitce kesin hesabini, Yonetim dénemi hesabini ve mali istatistikleri Hazirlamak ve Mali Hizmetler Miidurligiine sunmak.

ilge Kaymakaminin belirleyecedi gérevleri yiriitmek.

C - FiZiKSEL KAYNAKLAR:

1— Gayri Menkuller:

ilimiz Ozel idaresinin Miilkiyeti ve Kullaniminda Bulunan Taginmazlar:

BINALAR VE BULUNDUGU YERLER ‘ Adedi ‘ Metre Karesi ‘ Cinsi ‘ Agiklama
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ilgesi Kéy/Mahalle Mevkisi Ada Parsel
Merkez Karag6l Mahallesi Kazim K. Caddesi 310 2 1 713 Kargir Bina | Aile ve Sosyal Politikalar il Md. Tahsisli.
Merkez Atatlirk Mahallesi 233 44 1 44400 Okul Yatili Bélge Okulu
Merkez Otbigen Koy 126 3 1 2013 Okul ilkdgretim Okulu
Merkez Karagél Mahallesi 319 112 1 1997 Okul Eski indnii Okulu (Bog)
Merkez Kaptanpasa Mahallesi 277 25 1 2330 Okul Kitlphane Yeri Dahil
Merkez Karag6l Mahallesi 310 1 3009 Okul Kiitiphane Y. icin, Milli Egitim Md. Tahsisli.
Merkez Kartalpinar Kéyi 111 1 879 Cami Cami
Merkez Camligatak Koyl 145 1 656 Cami Cami
Merkez Kaptanpagsa Mahallesi Kongre Caddesi 283 21 23 1490 is Hani Hizmet Binasi
Merkez Kaptanpasa Mahallesi Kongre Caddesi 283 21 1 76 Biiro Sehit Ailelerine Tahsisli.
Merkez Kaptanpasa Mahallesi. Kongre Caddesi 283 21 1 306 is Yeri Kirada.

. . . Hizmet Hazineden, Ozel idareye Tahsisli.
Merkez Halil Efendi Mahallesi Kayabasi 168 2 1 16850 Binas| (Destek Hizmetleri nin bulundugu yer)
Merkez Halil Efendi Mahallesi Goller 131 36 1 15890 Arsa ve Bina | 4/9 Hisseli, Belediye Kullaniminda.
Merkez Yalnizgam Kay 136 6 1 212 Bina Camiye Ait Bina
Merkez Karag6l Mahallesi 319 443 1 3292 Yurt Yurt
Merkez Sulakyurt Kéyu 106 59 1 67000 Tarla Hazineden,Tahsisli Asfalt Plentnin B. Yer.
Merkez Karag6l Mahallesi Kongre Caddesi 309 1 1 1000 Tarihi Bina | Maliyeden Ozel idareye Tahsisli
Damal Konuksever Mahallesi 19 |41 1 516 E;ﬁg“sft Milli Egitime Tahsisli
Damal Ata Mahallesi Koy lgi 104 1 1955 Okul Asagi Gundes Okulu
Damal Kalender Mahallesi Koy igi 106 1 1270 Okul Okul
Damal innii Mahallesi Koy lgi 101 27 1 1335 Okul Ug Dere Kdyii Okulu
Damal Serhat Mahallesi Diz Mevki 140 20 1 24066 Eia}]r:atge Maliyeden Ozel idareye Tahsisli.
Damal Serhat Mahallesi 121 (177 |1 3888 Esly makam | \1aliyeden Ozel dareye Tahsisli
Damal Mustafa Kemal Mahallesi 137 100 1 1353 Okul Okul
Damal Mustafa Kemal Mahallesi 151 30 1 3689 Okul Okul
Posof Merkez Mahallesi Dikenlik 104 |23 1 2135 IsHanive |1 1on) ve Hizmet Binasi

Hizmet B.

Posof Merkez Mahallesi Alpaslan Caddesi 116 6 1 2070 Okul Okul
Posof Merkez Mahallesi Nenekaya 119 9 1 5431 g;r:ge Santiye Binasl
Hanak Atalar Mahallesi 150 6 1 2581 Okul Halk Egitim Binasi ve Okul
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Hanak Selamverdi Mahallesi Vajay Koyl Bas! 182 14 1 5000 g;r;tze Santiye Binasi
Hanak Dilekdere Mahallesi 116 35 1 2189 Okul Okul
Hanak Ortakent Mahallesi 156 108 1 2269 Okul Okul
Hanak Ortakent Mahallesi 135 1 1 2233 Okul Okul
Hanak Ortakent Mahallesi 127 2 1 816 Okul Okul
Hanak Avcilar Mahallesi 132 21 1 1224 Okul Okul
Hanak Alagam Mahallesi 117 24 1 1040 Okul Okul
Cildir Yeni Mahallesi 144 33 1 7222 Okul Okul
Cildir Yakinsu Mahallesi Kabakgay! 104 3 1 701 Okul Okul
Cildr Cay Mahallesi 105 |16 |2 1575 '\B"i'r']"agg'“m Mili Egitim Binasi
Cildir Cay Mahallesi 105 6 1 2681 Okul Milli Egitim Hizmet Binasi ve Kiz yurdu.
Cildir Yakinsu Mahallesi 101 94 1 3722 Okul Okul ve Lojmani ( Kullaniimiyor)
Cildir Cankaya Mahallesi Giliney Mevki 139 9 1 11131 gie:]r;tge Santiye Binasi
Gole Salimbey Mahallesi Cami Arkasi 118 1 4942 Okul Okul
Gole Kubilay Bey Mahallesi Cami Civari 168 1 615 Bina Milli Egitime Tahsisli.
Gole Kubilay Bey Mahallesi Kars Caddesi 160 |13 1 997 El;rfg]s?t Ogretmen Evine Tahsisi.
Gole Kazim Karabekir Mahallesi Ardahan Caddesi 212 26 1 263 Bina Saglik Mudurliglne Tahsisli.
Gole Kazim Karabekir Mahallesi Kars Caddesi 217 2 1 6594 Okul Okul
Gole Okgu kdyl Koy Ustil - 488 1 1500 Bakim Evi Maliyeden Ozel idareye Tahsisli.
LOJMANLAR VE BULUNDUGU YERLER Adedi Metre Karesi [Agiklama
iigesi Kdy/Mahalle Mevkisi Ada Parsel
Merkez inénti Mahallesi Cinderesi 109 40 1 9932 Vali Konagi
Merkez Karagdl Mahallesi Oltu Caddesi |306 16 16 1162 il Genel Meclisi Hizmet Binasi ve Memur Lojmanlari
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Merkez KaptanpasaMahallesi 319 302 10 1445 10 Daireli Memur Lojmanlari
Damal Konuksever Mahallesi 119 41 4 516 Memur Lojmanlari
Posof Merkez Mahallesi Dikenlik 104 23 2 200 is Hani ve Hizmet Binasi Uzerinde Memur Lojmanlari
Posof Merkez Mahallesi Dikenlik 104 24 2 337 Eski Memur Lojmanlari
Posof Merkez Mahallesi Dikenlik 104 25 1 261 Kaymakam Evi
Hanak Atalar Mahallesi 151 12 1 641 Kaymakam Evi
Cildir YakinsuMahallesi Kabak Cayr 103 2 4 2898 Okul Lojmant
Cildir Yeni Mahallesi Kopri Bagi  [141 3 4 985 Hizmet Binasi Uzeri
Cildir Cay Mahallesi 105 14 2 521 Tek Katli Sobali Memur Lojmanlart
Cildir Yeni Mahallesi 141 5 1 433 Kaymakam Evi (Maliyeden Ozel idareye Tahsisli)
Gole Kubilay Bey Mahallesi Kars Caddesi |160 13 4 997 Ogretmen Evine Tahsisli
TOPLAM 52
ARS'_ALAR VE BULE"NDUGU YERLER — Adedi Metre Karesi | Aciklama
ligesi Kéy/Mahalle Mevkisi Ada Parsel
Merkez Karagdl Mahallesi Oltu Caddesi 307 67 1 1577 Hiikiimet Konad1 Onii
Merkez Yalnizgam Koyu Cesnar 101 164 1 2725 Teknik Alt Yap! Yeri.
Merkez Yalnizgam Koy Cesnar 101 165 1 1715 Helikopter Pisti
Merkez Yalnizgam Koy Cesnar 101 166 1 2010 Jandarma Karakoluna ait Yer
Merkez Yalnizgam Koy Cesnar 101 167 1 5760 Universiteye ait Yer
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Merkez Yalnizgam Koyl Cesnar 101 168 1 870 Kayak Evi
Merkez Yalnizgam Koyt Cesgnar 101 169 1 725 Saglik Tesis Alan
Merkez Yalnizgam Koy Cegnar 101 170 1 84843 Kayak Alani
Merkez Yalnizgam Koy Cesnar 101 171 1 7017 Gliniibirlik Tesis Alani
Merkez Yalnizgam Koy Cegnar 101 172 1 11601 Turizm Tesis Alan
Merkez Yalnizcam Koyu Cesnar 101 173 1 5439 Turizm Tesis Alani ( Otel)
Merkez Yalnizgam Koy Cesnar 101 174 1 411 Ham Toprak
Merkez Yalnizgam Koy Cegnar 211 1 1 2405 Ticaret Merkezi
Merkez Yalnizgam Koy Cesgnar 212 1 1 5627 Genclik Spor ait Yer
Merkez Yalnizgam Koy Cesgnar 212 2 1 2137 Yénetim Merkezi
Merkez Yalnizgam Koy Cesnar 212 3 1 23519 Spor Tesisi Alani
Merkez Yalnizgam Koy Cesnar 213 1 1 3657 Teknik Alt Yap! Yeri
Merkez Yalnizgam Koyl Cesnar 214 1 1 3817 Teknik Alt Yapi Alani
Merkez Halilefendi Mahallesi 132 127 1 5296 Eski Siit Toplama M. Emniyet Md.Tahsisli
Merkez Karagdl Mahallesi 311 44 1 927 Halk Egitim Yani
Merkez Camligatak Koyt 121 51 1 865 Cami Bahgesi
Merkez Halil Efendi Mahallesi Goller Mevki 131 55 1 5130 Arsa 4/9 Hisseli
Merkez Halil Efendi Mahallesi Goller Mevki 131 37 1 20383 Arsa 4/9 Hisseli
Hanak Atalar Mahallesi 135 1 1 2957 Yikilan Hizmet Binasinin Yeri
Hanak Atalar Mahallesi 151 3 1 531 P.T.T. Arkasi
Cildir Esmepinar Kdyl G0l Kenari Mevki 104 21 1 1505 Arsa
Cildir Akgekale Koyl Ada Mevki 121 29 1 537 Sit Alani
Cildir Esmepinar Kdyl 106 65 1 6000 Tarla
Gole Kazim Karabekir Mahallesi Kars Caddesi Mevki 218 26 1 2220 Hayvan Pazari
Gole Kazim Karabekir Mahallesi Ardahan Sosesi Mevki 200 1 1 610 Arsa
TOPLAM 30
2-Tasit ve Is Makineleri:
SIRA CiINSi PLAKASI MODELI MARKASI
NO

1 Otomobil 75 AV 491 2013 Renault Fluence

2 Otomobil 75BC419 2017 Toyota Corolla 1.6

3 4x4 Otomobil 75 AE 969 1999 Nissan Terrano Jeep

4 4x4 Otomobil 75 AY 788 2013 Ford Kuga Selective
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4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
4x4 Cift Kabin Kamyonet
Minibiis(8+1)
Minibis(16+1)

Otobis

Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon

Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon
Damperli Kamyon

Damperli Kamyon

75 AP 649
75 AP 648
75 AV 135
75 AV 136
75 AV 137
75 AV 138
75 AJ 437
75 AJ 438
75 BC 380
75BC 381
75 AU 865
75 AV 572
75 AL 354
75 AE 371
75 AE 372
75 AE 373
75 AE 374
75 AE 375
75 AE 376
75 AE 519
75 AE 518
75 AF 572
75 AF 672
75 AV 932
75 AV 933
75 AZ707
75 AZ 708
75 AB 328
75 AB 329
75 AB 330
75 AH 027

2009
2009
2012
2012
2012
2012
2015
2015
2017
2017
2012
2013
2006
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
1998
2000
2000
2013
2013
2014
2014
2014
2014
2014
2002

Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200
Mitsubishi L 200

Volkswagen Caravelle
Ford Transit 430 ED

iveco M23

Mercedes 2521
Mercedes 2521
Mercedes 2521
Mercedes 2521
Mercedes 2521
Mercedes 2521
Mercedes 2521
Mercedes 2521
Mercedes 3031
Mercedes 3031

Mercedes Axor 3340
Mercedes Axor 3340
Mercedes Axor 3340
Mercedes Axor 3340
Mercedes Axor 3340
Mercedes Axor 3340
Mercedes Axor 3340
MAN 19.270
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36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

Kar Bigakli Damperli Kamyon
Kar Bigakli Damperli Kamyon
Kar Bigakli Damperli Kamyon
Kar Bigakli Damperli Kamyon
Kar Bigakli Damperli Kamyon
Seyyar Tamir Araci

Cop Toplama Kamyonu

Cop Toplama Kamyonu

Cop Toplama Kamyonu

Ving Monteli Kamyon

Asfalt Distriblitor Tanker
Asfalt Relay Tanki

Cekici

Cekici

Kazici Yiikleyici

Kazici Yikleyici

Kazici Yiikleyici

Kazici Yiikleyici

Kazici Yiikleyici

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Greyder

Lastik Tekerlekli Yukleyici

75 AF 569
75 AH 003
75 AF 571
75 AF 445
75 AF 446
75 AE 707
75 AG 225
75 AG 226
75 AG 227
75 AC970
75 AE 265
75 AE 757
75 AS 915
75 AC 067
11-42001
11-42002
13-42001
15-42001
98-21008
98-21007
00-21050
00-21051
00-21167
00-21253
07-21001
12-21001
12-21002
15-21001
16-21001
92-31019

2000
2000
2000
2000
2000
2000
2015
2015
2015
1993
2001
2000
2011
1992
2000
2011
2011
2013
2015
1998
1998
2000
2000
2000
2000
2007
2012
2012
2015
2016
1992

MAN 18-220 FAX
MAN 18-220 FAX
MAN 18-220 FAX
MAN 18-220 FAX
Seyyar Kaynak Araci
Mercedes Unimog
Ford Cargo 1826D 4x2
Ford Cargo 1826D 4x2
Ford Cargo 1826D 4x2
BMC Dev Fatih

BMC Dev Fatih

BMC Dev Fatih

MAN 33.480 BBS
Man Treyler

Mastas

Hidromek HMK 102 S
Hidromek HMK 102 S
Hidromek HMK 102 S
Hidromek HMK 102 S
Champion 740 A
Champion 740 A
Mitsubishi MG 530
Mitsubishi MG 530
Mitsubishi MG 530
Mitsubishi MG 530
Volvo 940 G

Volvo 940 G

Volvo 940 G

Komatsu GD675-5
Komatsu GD555-5
Komatsu WA 320
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67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82

Lastik Tekerlekli Yiikleyici
Lastik Tekerlekli Yiikleyici
Lastik Tekerlekli Yiikleyici
Lastik Tekerlekli Yiikleyici
Yama Silindiri

Yama Silindiri

Toprak Silindiri

Toprak Silindiri

Kar Savurma Araci

Kar Savurma Araci

Paletli Ekskavator

Paletli Ekskavator

Paletli Ekskavator

Dozer

Dozer

ASFALT PLENTI s m

(120 Ton/saat Kapasiteli Asfalt
Tesisi.)

00-31028
00-31065
00-31251
11-31001

00-88061
00-81005
00-81020

00-25018
00-25081

2000
2000
2000
2011
2011
2015
1998
2000
2000
2000
2006
2010
2011
2000
2000

2011

Komatsu WA 320-3
Komatsu WA 320-3
Komatsu WA 320-3
Hitachi ZW220
AMMANN AV26-2
AMMANN ARX40
Dynapac CA301 D
Hamm 2420 D
Schmidt Supra 2000
Schmidt Supra 2000
CAT 318 CL

HITACHI ZX 250 LCH
HITACHI ZX 280 LCH
Caterpiller D7G
Caterpiller D7G

Sabit is Makinesi

73



Tasit ve I's Makineleri icmal Tablosu:

SI'\I%A TASIT VE MAKINENIN CINSI ADET
1 Damperli Kamyon 18
2  Kar Bigakli 4x4 Damperli Kamyon 5
3 Greyder 11
4 Dozer 2
5 Lastik Tekerlekli Yiikleyici 5
6 Kanal Kazici 5
7  Ekskavator 3
8  Kar Makinesi 2
9  Cekici 2
10  Toprak Silindiri 2
11 Yama Silindiri 2
12 Ving (10 Ton) 1
13  Cop Toplama Araci 3
14  Asfalt Roley Tank 1
15  Asfalt Distribiitor 1
16  Seyyar Tamir 1
17 Binek araci 2
18  4x4 Binek araci 2
19 4x4Pick—Up 10
20  Minibiis 2
21  Midibiis 1
22 Asfalt Plenti(120 Ton/saat Kapasiteli Asfalt Tesisi.) Sabit Is Makinesi 1

TOPLAM 82
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3- Teknolojik Arac ve Gerecler:

IBiRiMi BILGISAYAR YAZICI TARAYICI I:wc,?-ﬁnggl FAKS TELEFON TELSiz
|Genel Sekreterlik 3 2 1 3
IMali Hizmetler Midirliigi 8 1 3 4
insan Kaynaklari ve Egitim Midurligii 13 9 3 2 7
|Enciimen Midurlugti 10 8 1 1 4
Destek Hizmetleri Midirliigi 10 11 2 1 6 44
imar ve Kentsel lyilegtirme Mdiirliigii 9 7 1 4
[Plan Proje Yatinim ve ingaat Midirligi 9 6 1 4
Su ve Kanal Hizmetleri Midurlugu 4 4 2
Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidirliigi 4 4 2
|Ruhsat ve Denetim Hizmetleri Miduirligi 3 2 2
Yazi isleri Midurligii 1 1 1
SODES - AB Projesi 5 3 2
[Cildir ilge Ozel idare Miidiirligii 1 1 1
[Damal iige Ozel idare Miidirligi 1 1 1
[Géle lige Ozel idare Midirliigi 1 1 1
[Hanak iice Ozel idare Midiirliigi 2 1 1 1
Posof lige Ozel Idare Miidiirligii 2 1 1 1 1
86 63 3 12 4 46 44

TOPLAM
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4 - Bilisim Sistemi i1 Ozel Idaresi biinyesinde bir i¢ ag olusturulmus olup, Tiirk Telekom'un Fiber (Metro Ethernet — Internet) 5 Mbps hizinda Internet

biitiin bilgisayarlara baglanmis, biitce, muhasebe ve tiim is ve islemler, e-icisleri projesi kapsaminda internet ortaminda yiirtitilmektedir.

D— INSAN KAYNAKLARI:

i1 Ozel idareleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina dair Yénetmelikle, il Ozel Idarelerinin Norm Kadrolar1 yeniden belirlenmis ve Yonetmelige
ekli A / gurubu tasnif cetvelinin A/1 sirasinda Ardahan 1 Ozel idaresi icin 168 adet memur ve 84 adet siirekli is¢i olmak iizere, 252 adet personel istihdam

edilebilecegi belirtilmistir.

A-1 (0-99.999 ) GRUBUNDA YER ALAN iL OZEL IDARELERI
iL KURUMU NUFUSU
1 Ardahan Ardahan il Ozel idaresi 99265
2 Bayburt Bayburt Il Ozel Idaresi 78550
3 Tunceli Tunceli il Ozel Idaresi 86076
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IA—1

|0-99.999 ADET
IGENEL SEKRETER 1
iGENEL SEKRETER YARDIMCIS| 2
iHUKUK MOSAVIR] 1
iAVUKAT 2
iMUDUR 12
iUZMAN 6
iSEF 2
iMALi HIZMETLER UZMANI 2
iMALi HIZMETLER UZMAN YARDIMCIS| 1
liDART PERSONEL 47
TEKNIK PERSONEL 40
SAGLIK PERSONELI 12
YARDIMCI HIZMET PERSONELI 18
MEWUR KADROLARI TOPLAWI 168
iSUREKLi ISCI KADROLARI TOPLAMI 84
252

ITOPLAM PERSONEL
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il Genel Meclisince ihdas Edilmis Kadrolar.

KADRO VE UNVANI SINIFI IL GENEL MECLISINCE iHDAS EDILEN
GENEL SEKRETER G.H. 1
GENEL SEKRETER YARDIMCIS| G.H. 2
AVUKAT AHS. 1
BiRiIM MUDURU G.ILH. 12
SEF G.LH. 8
UZMAN G.LH. 2
[MALI HIZMETLER UZMANI G.IH 1
IMALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCIS| G.LH. 1
IDARI PERSONEL G.H. 31
TEKNIK PERSONEL TH.S. 34
SAGLIK PERSONELI SH.S. 2
YARDIMCI HiZMET PERSONELI YHS. 15
TOPLAM MEMUR KADROSU 110
SUREKLI iSCi KADROLARI TOPLAMI 69
TOPLAM KADRO  ( Memur + isgi) 179
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Il Ozel Idareleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina dair Yonetmelik Hiikiimleri uyarinca; Ardahan Il Genel Meclisi i1 Ozel idaresinin Norm
Kadrosunu asagida goriildiigli sekilde belirleyerek ihdas etmistir.

iL OZEL iDARESININ NORM KADRO DURUMU YONETMELIKLE BELIRLENEN IL GENEL MECLISINCE iHDAS EDILEN DOLU KADRO BOS KADRO
ADET ADET ADET ADET

GENEL SEKRETER 1 1 1
GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2 2 2
HUKUK MUSAVIRI 1

AVUKAT 2 1 1
IMUDUR 12 12 1 11
UZMAN 6 2 1 1
SEF 24 8 8

IMALI HIZMETLER UZMANI 2 1 1

[MALI HIZMETLER UZMAN YARDIMCISI 1 1 1

iDARI PERSONEL 47 31 16 15
TEKNIK PERSONEL 40 34 24 10
SAGLIK PERSONELI 12 2 2
YARDIMCI HiZMET PERSONELI| 18 15 3 12
|MEMUR KADROLARI TOPLAMI 168 110 53 57
SUREKLI ISCI KADROLARI TOPLAMI 84 69 45 24
TOPLAM PERSONEL 252 179 98 81
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Dolu Kadro ve Mevcut calisan sayisi asagida belirtildigi lizere 274 adettir.

CALISAN ERKEK KADIN TOPLAM
Genel Sekreter
Midir 1 1
Sef 6 2 8
Mihendis 12 2 14
Teknisyen 4 4
Tekniker 6 6
Memur 12 3 15
ilge Ozel Idare Miidirii 1 1 2
Hizmetli 2 2
Kaloriferci
As6l 1 1
Toplam Memur Sayisi 44 9 53
isci 42 3 45
Kadro Karsiligi Calistirimakta Olan Sézlesmeli Personel 4 4
Uglincii Sahislar Eliyle Calistirilan isgiler 142 14 156
Uglincii Sahislar Eliyle Calistirilan Ozel Giivenlik Personeli 16 16
IGenel Toplam 248 26 274
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Kanunlarla gésterilen il 6zel idaresi vergi, resim, harc ve katilma paylari.

Genel biitce vergi gelirlerinden ayrilan paylar.

Genel ve 6zel biitceli idarelerden yapilacak 6demeler.

Tasinir ve taginmaz mallarin kira, satis ve baska suretle degerlendirimesinden elde edilecek gelirler.

il genel meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gore tahsil edilecek hizmet karsiligi iicretler.

Her tlrld girisim, istirak ve faaliyetler karsiligi saglanacak gelirler.

E - MALI DURUM:
1- il Ozel idaresinin Gelirleri
v

v

v

v

v

v Faiz ve ceza gelirleri.

V' Bagislar.

v

v Diger gelirler.
2- |1 Ozel idaresinin Giderleri:

NN N N N N N N N N N N VR NN

il 6zel idaresi binalarl, tesisleri ile ara¢ ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve onarimi igin yapilan giderler.

il 6zel idaresinin personeline ve secilmis organlarinin tiyelerine ddenen maas, licret, 5denek, huzur hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim harcamalari ile diger giderler.
Her tlrlU alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsiligi alinacak ticretler ve diger gelirlerin takip ve tahsili igin yapilacak giderler.

il genel meclisince belirlenecek ilkeler gergevesinde kdylere veya kdylerin aralarinda kurduklari birliklere yapilacak yardimlar.
il zel idaresinin kuruluguna katildigi sirket, kurulus ve birliklerle ilgili ortaklik pay, iiyelik aidati giderleri.

Faiz, borclanmaya iliskin diger ddemeler ve sigorta giderleri.

Yoksul, muhtag ve kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

Dava takip ve icra giderleri.

Temsil, toren, agirlama ve tanitim giderleri.

Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsiligi yapilacak ddemeler.

Yurt ici ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum 6rgutleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler ve diger proje giderleri.
Sosyo-kltirel ve bilimsel etkinlikler i¢in yapilan giderler.

Ozel idare hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamas! ve arastirmasi giderleri.

Dogal afet giderleri.

Kanunla verilen gérevler ve hizmetlerin yirttilmesi icin yapilan diger giderler.
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3- Kesinlesen Son On Yilin Hesabu:

A - Gider Kesin Hesabi

Biitce Odenegi (TL) Gerceklesen Harcama (TL)

Biitce

Yih

Tahsisi Mahiyetindeki
Biitce ile verilen 6denek Oz Kaynaktan Harcanan Odenekten Harcanan Toplam

2006 7.000.000.00] 5.224.440,20| 18.516.011,51 23.740.451,71
2007 8.000.000.00] 5.986.881,31 14.837.443,24 20.824.324,55|
2008 8.500.000.00] 7.378.017,64 16.731.239,62 24.109.257,26|
2009 7.500.000,00] 6.808.467,15 15.599.132,31 22.407.599,46|
2010 11.000.000,00§ 7.932.994,04 12.228.144,90 27.161.138,94
2011 12.500.000,00§ 12.086.788,85 24.426.554,30 36.513.343,15]
2012 17.000.000,00§ 15.770.279,86 21.485.101,44 37.255.381,30)
2013 22.000.000,00§ 17.104.772,20| 47.430.970,24 64.535.742,44
2014 20.000.000,00§ 16.260.923,91 61.936.931,90 78.197.855,81
2015 23.000.000,00§ 20.520.365,62 51.709.278,42 72.229.644,04
2016 27.000.000,00§ 23.600.598,36 32.462.160,22 56.062.758,58|
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B — Gelir Kesin Hesab1

Tahmini Biitce Gerg¢eklesen Gelir
Biitce (TL) - (TL)
Yih Oz Gelir
Biitce ile Tahmin Edilen (Gergeklesen) Tahsisi Mahiyetteki Gelir Toplam

2006 7.000.000.00) 4.787.277.17 15.134.988,81 19.922.265,98]
2007 8.000.000.00] 4.408.785,09] 14.068.101,54 18.476.886,63
2008 8.500.000.00§ 5.466.087,80} 19.505.695,70 24.971.783,50)
2009 7.500.000,00] 8.271.521,91 18.236.499,23 26.508.021,14
2010 11.000.000,00§ 9.898.161,12 23.020.218,94 32.918.380,06)
2011 12.500.000,00§ 12.494.569,98 26.046.415,78 38.540.985,76)
2012 17.000.000,00f 12.979.484,16 25.749.330,63 38.728.814,79]
2013 22.000.000,00 14.547.602,82 48.594.364,15 63.141.966,97
2014 20.000.000,00 17.930.348,51 70.370.758,90 88.301.107,41
2015 23.000.000,00§ 20.947.068,46 54.882.582,55 75.829.651,01]
2016 27.000.000,00§ 22.131.996,98 31.709.052,58 53.841.049,56]
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C - Biitce ile Tahmin Edilen Gelir — Gider ve Gerc¢eklesme :

BUTCE Biitce ile Tahmin Gerceklesen Oram Gerceklesen Oram Biitce Acig1 Fark Oram

YILI TL) Gider % Gelir % (TL) %
(TL) (TL)

2006 7.000.000.00 5.224.440,20 76,63 4.7187.277.17 69,39 - 437.163,03 - 8,37
2007 8.000.000.00 5.986.881,31 74,84 4.408.785,09 55,11 - 1.578.096,22 - 26,36
2008 8.500.000.00 7.378.017,64 86,80 5.466.087,80 64,31 -1.911.929,84 -2591
2009 7.500.000,00 6.808.467,15 90,78 8.271.521,91 110,29 + 1.463.054,76 + 17,69
2010 11.000.000,00 7.932.994,04 72,12 9.898.161,12 89,98 +1.965.167,08 + 19,85
2011 12.500.000,00 12.086.788,85 96,69 12.494.569,98 99,96 +407.781,13 + 3,26
2012 17.000.000,00 15.770.279,86 92,77 12.979.484,16 76,35 -2.790.795,70 -17,70
2013 22.000.000,00 17.104.772,20 77,75 14.547.602,82 66,13 -2.557.169,38 -14,95
2014 20.000.000,00 16.260.923,91 81,30 17.930.348,51 89,65 +1.669.424,60 +9,31
2015 23.000.000,00 20.520.365,62 89,22 20.947.068,46 91,07 +426.702,84 +2,04
2016 27.000.000,00 23.600.598,36 87,41 22.131.996,98 81,97 -1.468.601,38 -6,22
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D- 2016 Yili Mali Durum Raporu

Aktif Hesaplar Pasif Hesaplar
Banka Mevcudu 44.198.038,35| | |Emanetler Hesab: 12.734.554,10|
Kisi Borcu Alacaklar 128.244,07]||Biitce Emaneti 95.240,92
Tahakkuktan Alacaklar 620.287,33|| IKullanilabilir Odenekler 37.723.506,04
Biitce Dis1 Avans ve Kredilerden 734.246,04]||Banka Kredisi Bor¢larimiz
Alacaklar
Toplam 45.680.815,79| Toplam

50.553.301,06
Pasif Hesap 50.553.301,06
Aktif Hesap 45.680.815,79|
4.872.485,27
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4 - 2017 Yih Biitcesi ve 30/06/2017 Tarihi Itibariyle Gerceklesme:

A- 2017 Yih Gelir Biitcesi

Tahmini Biitce Gerceklesen Gelir
(TL) (TL)
Biitce Yili Oz Gelir
Biitce ile Tahmin Edilen (Gerceklesen) Tahsisi Mahiyetteki Gelir Toplam
2017 31.000.000,00 12.445.764,44 10.929.330,09 23.375.094,53
B- 2017 Yih Gider Biitcgesi
Biitce Odenegi (TL) Gerceklesen Harcama (TL)
Biit¢e Yili
) Tahsisi Mahiyetindeki
Biitce ile verilen 6denek Oz Kaynaktan Harcanan Odenekten Harcanan Toplam
2017 31.000.000,00 11.868.066,86 8.753.983,02 20.622.049,88
C- 2017 Yih Biitcesi fle Tahmin Edilen Gelir — Gider ve Ger¢eklesme
BUTCE YILI Biitce ile Tahmin Gerg¢eklesen Gider Orani Gergeklesen Gelir Oram
TL) (TL) % (TL) %
2017 31.000.000,00 11.868.066,86 38,28 12.445.764,44 40,15
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D - icinde Bulundugumuz Yil Gelirleri

01.01.2017 TARIHINDEN, 30.06.2017 TARIHINE KADAR TAHSIL OLUNAN GELIRLER

EKONOMIK Gelirin Cinsi Tahsisi Mahiyetteki Oz Gelirler
SINIFLANDIRMA Gelirler

01.6.9.99 Diger Harclar 75.113,04
03.1.1.01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 5.800,00
03.1.2.99 Diger Hizmet Gelirleri 7.304,77
03.6.1.01 Lojman Kira Geliri 81.321,30
03.6.1.03 Sosyal Tesis Kira gelirleri 25.291,00
03.6.1.99 Diger Taginmaz Kira Gelirleri 11.109,03
03.6.2.01 Tasinir Kira Geliri 1.500,00
04.2.1.01 Hazine Yardimi 796.041,00

04.2.1.51 Muhtar Odenekleri igin Genel Biitgeden Alinan 2.278.614,47

04.2.1.99 Cari Nitelikli Diger Isler igin Genel Biitgeden Alinan 130.000,00

04.2.2.01 Hazin Yardimi 6.900.000,00

04.4.1.02 Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 10.000,00

04.5.1.01 Genel Biitgeli idarelerden Alinan Proje Yardimlari 85.314,19

04.5.2.01 Genel Biitgeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlari 729.360,43

05.1.9.03 Mevduat Faizleri 1.823.753,10
05.2.2.51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 10.342.873,21
05.2.8.51 Maden Isletmelerinden Alinan Paylar 62.341,56
05.3.2.99 Diger idari Para Cezalar 8.753,54
05.3.4.01 Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zamlari 603,89
TOPLAM 10.929.330,09 12.445.764,44
GENEL TOPLAM 23.375.094,53
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Il - PERFORMANS BILGILERI:

A - TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER:

11 halkinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak iizere kurulmus ilimiz 6zel idaresinin temel politikasi ile 6ncelikleri, kentsel yasam
ile kirsal yasam arasindaki sosyo - ekonomik hizmet farkliligini1 azaltmak, cagdas yasam sartlar1 saglamak, kirsal kesimleri de insanca yasanilabilir bolge
haline getirmek, sehir merkezlerinde bulunan hizmetleri kirsala da yayginlastirmak.

Mali Imkanlarimizin kisith olmasi sebebiyle, Biit¢e imkanlarimiz dl¢iisiinde; dnem ve_aciliyet arz eden hizmetleri ivedilikle yapmaktir.

Temel ilkelerimiz:

Kamu kaynaklarinin korunmasi esastir.

Mevzuata ve tasarruf tedbirlerine uyulacaktir.

Kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina 6zen gosterilecektir.

Kaynaklar, ilgeler arasindaki gelismislik farkinin en aza indirilmesi igin kullanilacaktir.
Hizmetlerin dnceligi, mali durum, hizmetin ivediligi ve hizmet gétirtilen yerin gelismislik dizeyi dikkate alinarak belirlenecektir.
Teknoloji kullanim diizeyi gelistirilecektir.

Karar alma sirecinde katiimcilik, seffaflik ve esitlige dikkat edilecektir.

Hizmetlerin insan odakli ve kaliteli olmasina énem verilecektir.

Vatandasin sorununa en kisa strede cevap verilecektir.

Hizmetlerde vatandas memnuniyeti esas alinacaktir.

Kisilerin ekonomik refahini artirmak hedeflenmistir.

Kisilerin sosyal ve kiiltlrel gelisimlerini artirmak hedeflenmistir.

Gevrenin korunmasina énem verilecekir.

Hizmetler yapilirken diger kamu idareleri ile uyum iginde caligilacaktir.

Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca belirlenen ilke ve prensiplere uyulacaktir.

Kamusal bilgilendirme yapilarak, yatirim ve hizmetlerde seffaflik saglanacaktir.

Stratejik plan ile ilgili tim siregler ve sonuglar kamu ile paylasilacaktir.

YV V V V VYV V V VYV VYV V V VYV VYV V V VYV VYV V

Hizmet kalitesi yonunden diger kamu idarelerine dnciiliik yapmak hedeflenmistir.
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Temel Degerlerimiz:
CALISANLAR:
v Yenilige Agik Olma

v" Toplumsal Duyarlilik
v Yiiksek Ozgiiven
v' Uzlagmaci Olma

v' Paylagimcilik

SURECLER:

Uzmanligi ve Bilgiyi Esas Alma
Butlnciil Bakis Aglsi

Ogrenmeyi Esas Aima

Katilimer Kurum Kiiltdiri

Gok Boyutlu Yaklagim

Esnek Calisma

Motive ve Koordine Edici Olma
CIKTILAR:

v" Degerlendirmelerde Dogruluk ve Gvenilirlik
v' Giincel Verileri icerme

v Kit Kaynaklari Optimal Kullanma

v Problem Coziicti Olma
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B - AMAC VE HEDEFLER:

1 - MIiSYON VE ViZYON:

Misyonumuz: Yasal Yiikiimliiliiklerimizi; demokratik, katilimei, siirekli, seffaf, hesap verebilir bir yonetim anlayisiyla, Il halkinin mahalli miisterek
ihtiyaglarini, kit olan kaynaklarimizla hizmet Onceliklerini dikkatle esas alarak, mevzuatina uygun, etkin, verimli, kaliteli bir sekilde, karsilamak ve
yerine getirmektir.

Vizyonumuz: ilimizde yasayan insanlarin yasam kalitesi ve refahim yiikseltmek igin iireten, sorunlarmi ¢ozen, diinyayla siirekli iletisim iginde olan,
giivenilir ve giiler yiizlii bir yerel yonetim kurulusu olmaktir.

2- AMAC VE HEDEFLER:

Biitge imkanlari 6lgiisiinde; Gelirlerin gergeklesme durumu da goz 6ntinde bulundurularak, hizmetin ivediligine gére dnem ve aciliyet arz eden
hizmetleri 6ncelikle yapmak.

STRATEJIK AMAC 1: Ardahan 11 Ozel idaresinin Varligini siirdiirmesini, gelismesi ve giiclenmesini saglamak, yonlendirici, yenilik¢i, insan odakli
politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunu gerceklestirmek ve ylikiimliiliklerimizin geregini mevzuatina uygun yerine getirmek.

HEDEF 1.1: il Ozel idaresi Organlarinin Yasal giderleri karsilanacaktir.
Faaliyet 1.1.1: il Ozel idaresi Organlarinin Huzur haklari 6denecek ve Yénetime iliskin giderleri karsilanacaktir.

HEDEF 1. 2 :ilge Tegkilatinin mevzuatla belirlenen giderleri kargilanacaktir.

Faaliyet 1.2.1: Cildir Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
Faaliyet 1.2.2: Damal Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
Faaliyet 1.2.3: Gole Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
Faaliyet 1.2.4: Hanak Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
Faaliyet 1.2.5: Posof Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
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HEDEF 1.3 : Il Ozel idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitilecektir.
Faaliyet 1.3.1: istihdam edilen kamu personelinin yasal giderleri karsilanacaktir.
Faaliyet 1.3.2:Uciincii sahislar eliyle isci calistirilacaktir.

Faaliyet 1.3.3:0zel Giivenlik Hizmeti Satin alinacaktir.

HEDEF 1.4 : Il Ozel Idaresinin Yonetim Giderleri karsilanacaktir.

Faalivet 1.4.1: il Ozel idaresinin Yénetimine iliskin Mal ve Hizmet alim isleri gerceklestirilecek, Tasinir mal ve malzemelerin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
Faaliyet 1.4.2: il Ozel idaresi Hizmetlerini yiiriitmek {izere Tasit Kiralanacaktir.

Faaliyet 1.4.3: iller Bankas1 bor¢lanmasina ait faiz giderleri karsilanacaktir.

HEDEF 1. 5 :Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler ayrilacaktir.
Faaliyet 1.5.1: Yasal paylar ayrilacaktir.
Faaliyet 1.5.2: ihtiyat ddenekleri bulundurulmak tzere, Yedek 6denekler ayrilacaktir.
Faaliyet 1.5.3: 222 Sayili Kanun geregi, bir onceki yil gerceklesen paya esas gelirlerin %20’si oraninda pay ayirarak, Bitce icerisinde ilkogretim Faaliyet ve Projelerine tahsis etmek
suretiyle, Egitim hizmetlerine destek saglanacaktir.
Faaliyet 1.5.4: Micavir alanlar disinda Koy ve Koy ici alanlarin aydinlatiimasi saglanacaktir.

HEDEF 1. 6: Guglu, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek icin varliklarimizi artiracagiz.
Faaliyet 1.6.1: Aragve Makineler Satin Alacagiz.

Faaliyet 1.6.2: Hibe projeleri desteklenecektir.

Faaliyet 1.6.3: isletme Biitcesine sermaye olusturmak iizere istirak edilecektir.

Faaliyet 1.6.4: Golede bir adet Bakim evi (Santiye binasi) yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 2 :il Ozel idaresinin Tasinir ve Tasinmazlarini korumak, yasatmak ve varliginin siirdiiriilmesini saglamak.

HEDEF 2.1 :il Ozel idaresi Taginmazlarinin, her yil iki adedinin bakim ve onarimi gerceklestirilecektir.
Faaliyet 2.2.1: Oncelik sirasina goére her yil iki adet Hizmet Binasi, Lojman veya diger Gayri Menkullerden ikisinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.

HEDEF 2.2 :il Ozel idaresine ait Taginir Mallarin kullanilabilirlikleri saglanacak ve hizmete hazir halde bulundurulacaktr.
Faaliyet 2.2.1: Arac ve Makinelerin bakim ve onarimlari gerceklestirilecektir.
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STRATEJIK AMAC 3 :Kirsal ve Kentsel alanlardaki hizmet farkliliklarini azaltan, ¢agin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyag ve beklentilerine uygun bir
anlayisla fiziki ve sosyal alt yap1 ¢caligsmalarini yiiriitmektir.

HEDEF 3.1:Tim Koy Yollari Her Mevsim Emniyetli Bir Sekilde Ulasilabilen, Kéy Yolu Standardina Uygun Bicimde Yapilarak, Kéy ve Bagllarinin Ulasim Sorunu
Cozilecektir.

Faaliyet 3.1.1: Mevcut imkanlarimizla siirekli K8y Yolarinin yapim bakim ve onarimlari ile Kar miicadelesi yapilacak, ulasim saglanacaktir.

Faaliyet 3.1.2: Asfalt ve Stabilize Kapli Yollarin Trafik Levhalari Tamamlanacak ve Koy Giris Levhalari Yapilacaktir.

Faaliyet 3.1.3: Asfalt Yapiminda kullanilabilir mal ve malzemeler (Asfalt Plentinde K. Filler, Bitlim ve Dogalgaz vb.) satin alinacaktir.

Faaliyet 3.1.4: KOy Yolu Sanat Yapilarinin Yapim, Bakim ve Onarimlari Gergeklestirilecektir.

Faaliyet 3.1.5: Kilit Parke Tasi ve Bordiir imalati icin Malzeme (Agrega, Cimento vb.) alimi yapilacaktir.

Faalivet 3.1.6: Faaliyetlere iliskin ihalelerin ilanlar Yapilacaktir.

HEDEF 3.2:icme sularinin yapim bakim ve onarimlari yapilacak, Hasarll ya da calismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz, tahliye gibi igme suyu sanat yapilari onarilacak,
Saglik agisindan zararli olan asbest borular ve gelik borular degistirilecektir.

Faaliyet 3.2.1:icme suyu sondaj calismalari ile su deposu kaptaj, maslak ve su yapilarinin yapim ve onarimlari gergeklestirilecektir.

Faaliyet 3.2.2: icme sularinda kullanilabilir malzemeler satin alinarak, icme sularinin yapim, bakim ve onarimlari yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.3:icme ve kullanma sularinin Dezenfeksiyonunda kullanilabilir malzemeler satin alinacaktir.

Faaliyet 3.1.4:Koylerde Su Sebekelerine Hidrant (Yangin Vanasi) Baglanacaktir.

Faaliyet 3.1.5:Faaliyetlere iliskin ihalelerin ilanlari Yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 4 :Dogal Afetlere hazirlikli olmak.

HEDEF 4.1:Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin Yatirim hizmetlerine destek saglayacagiz.
Faaliyet 4.1.1: Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin hizmetler kapsamindaki yatirim projeleri gerceklestirilecektir.

STRATEJIK AMAC 5 :Hayvan Saghginin korunmasim saglamak, iyilestirmek ve hayvancilig1 giiglendirmek.

HEDEF 5.1:Bdlge Hayvanciligini tehdit eden, hastaliklarla micadele etmek ve hayvan saghgini korumak.
Faaliyet 5.1.1:Hayvan Hastaliklari ve zararlilariyla miicadele edecegiz.

STRATEJIK AMAC 6 :Halkin ve genglerin sosyal ve sportif gelisimini saglamak.

HEDEF 6.1:Spor Hizmetleri desteklenecek ve genglerin spor yapmalarina yardimei olunacaktir.
Faaliyet 6.1.1:Spora ve sporculara destek saglanacaktir.
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C — PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER:

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 11 Ozel idaresi

Amac 1: Ardahan Il Ozel idaresinin Varligim siirdiirmesini, gelismesi ve giiclenmesini saglamak, yonlendirici, yenilik¢i, insan
odakl1 politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunu gerceklestirmek ve yilikiimliiliikklerimizin geregini
mevzuatina uygun yerine getirmek.

Hedef 1.1: 11 Ozel Idaresi Organlarinin Yasal giderleri karsilanacaktir.

Performans Hedefi 1.1:

11 Ozel Idaresi Organlarinin Yasal giderleri karsilanacaktir.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 1.013.248,54| 1.252.000,00| 1.290,500,00
Aciklama |Mali kaynak miktart ve Il Ozel Idaresi Organlarinin sayis
2 Ciktr:
Aciklama | Ay, Giin, Komisyon, Toplant1 ve Karar sayisi
3 Sonuc:
Agiklama |Hizmetlerin faydasi ve hizmetlerdeki iyilesme
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |11 Ozel idaresi Organlarinin Huzur haklar1 6denecek ve Yonetime iliskin giderleri 1.290.500,00 1.290.500,00
karsilanacaktir.
Genel Toplam 1.290.500,00 1.290.500,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi il Ozel idaresi
Performans Hedefi 1.1: i1 Ozel idaresi Organlarinin Yasal giderleri karsilanacaktir.
Faaliyet Adi1.1.1: il Ozel idaresi Organlarinin Huzur haklar édenecek ve Yénetime iliskin giderleri karsilanacaktir.
SO REGEEER BT VSR g 5 i (Bnstumen M)
Birimleri
Aciklamalar:
1- 1l Genel Meclisi, Il Enciimen iiyeleri ile Ihtisas ve Denetim Komisyonu Uyelerinin huzur haklari, yolluk ve kurs giderleri 6denegi
ayrilmistir.

2- Kamu Konutlar1 Kanunu ve buna iliskin Yénetmelik hiikiimleri geregince, Ozel Tahsisli konuta (Vali konag1 ) ait idarece karsilanacak
giderlere iliskin 6denekler ile Tasit Kanunu hiikiimleri uyarinca Vali Tasitlarinin isletme ve onarim giderleri ile Temsil, Agirlama Toren
ve tanitma giderlerine iliskin 6denekler ayrilmistir.

3- 11 Genel Meclisi hizmet binas1 ve diger Yonetim giderlerine iliskin mal ve hizmet alimi1 8denekleri ayrilmstir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri 673.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 14.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 603.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.290,500,00
3 . (xg Déner Sermaye
b= g > Diger Yurt i¢i
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.290.500,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 01 Ozel idaresi
Amac 1: Ardahan Il Ozel Idaresinin Varligin siirdiirmesini, gelismesi ve giiclenmesini saglamak, yonlendirici, yenilikei, insan
odakl1 politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunu gergeklestirmek ve yiikiimliiliklerimizin geregini
mevzuatina uygun yerine getirmek.
Hedef 1.2: flge Teskilatinin mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacaktir.
Performans Hedefi 1.2: |lge Teskilatinin mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacaktir.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 378.442,55 793.720,00 817.120,00
Agiklama |Mali kaynak miktari, Fiziki ve Teknolojik durum ile Personel yapilan 6deme.
2 Ciktr:
Aciklama | Personele sayisi ile alinan mal ve hizmetin miktari
3 Sonug:
Aciklama | Hizmetlerdeki iyilesme
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Cildir Kaymakamhgina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak 147.700,00 147.700,00
ve ilge Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
2 | Damal Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak 145.900,00 145.900,00
ve ilge Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
3 |Gole Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak 145.700,00 145.700,00
ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
4 | Hanak Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak 147.700,00 147.700,00
ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
5 [Posof Kaymakamhgina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak 230.120,00 230.120,00
ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
Genel Toplam 817.120,00 817.120,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.2: flge Teskilatinin mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacaktir.

Faalivet Adi 1.2.1: Cildir Kaymakamligima Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve ilge Ozel
y o Idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Cildir ilge Ozel Idare Birimi

Aciklamalar:

a) Ilgede Bir adet Kaymakam kadrosu mevcut olup, Kamu Konutlart Kanunu ve buna iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, Ozel
Tahsisli konuta (Kaymakam Konutu) ait idarece karsilanacak giderlere iliskin 6denekler ile Tasit Kanunu hiikiimleri uyarinca Kaymakam Tasitinin
isletme ve onarim giderleri 6denegi ayrilmistir.

b) flgemizde; Ilge Ozel idaresi teskilat1 mevcut olup, 1 adet ilge Ozel idare Miidiirii kadrosu ihdas edilmis, ilce Ozel idaresine ait 1
adet Ilce Ozel idare Hizmet Binas1 ve Memur lojmanlar1 mevcuttur. Ilge Ozel idare Miidiiriiniin Maas1 ve Ozliik haklari ile ilce Ozel idaresindeki
hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in, Yonetim giderlerine iligkin mal ve hizmet alim1 giderleri 6denegi ayrilmistir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri 75.100,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.500,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 147.700,00
) Z—é Doner Sermaye
= A > Diger Yurt I¢i
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Dispn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 147.700,00

96



FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.2: [lce Teskilatinin mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacaktir.

Damal Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve ilce Ozel
idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.

Faaliyet Adi 1.2.2:

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar:

a) llgede Bir adet Kaymakam kadrosu mevcut olup, Kamu Konutlar1 Kanunu ve buna iliskin Yénetmelik hiikiimleri geregince, Ozel
Tahsisli konuta (Kaymakam Konutu) ait idarece karsilanacak giderlere iliskin 6denekler ile Tasit Kanunu hiikiimleri uyarinca Kaymakam Tasitinin
isletme ve onarim giderleri 6denegi ayrilmistir.

b) ilgemizde; ilge Ozel idaresi teskilati mevcut olup, 1 adet Ilce Ozel idare Miidiirii kadrosu ihdas edilmis, Ilce Ozel Idare
Miidiiriiniin Maas1 ve Ozliik haklar ile ilce Ozel idaresindeki hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in, Yonetim giderlerine iliskin mal ve hizmet alim1
giderleri 6denegi ayrilmistir.

Damal flce Ozel idare Birimi

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri 75.100,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.700,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 [Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 145.900,00
2 (xg Déner Sermaye
S A > Diger Yurt I¢i
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 145.900,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.2: flge Teskilatinin mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacaktir.

. Gole Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve Ilge Ozel
Faaliyet Adi 1.2.3: : . .. . .
Idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . Gole ilce Ozel Idare Birimi
Birimleri

Aciklamalar:

a) Ilgede Bir adet Kaymakam kadrosu mevcut olup, Kamu Konutlart Kanunu ve buna iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, Ozel
Tahsisli konuta (Kaymakam Konutu) ait idarece karsilanacak giderlere iliskin 6denekler ile Tasit Kanunu hiikiimleri uyarinca Kaymakam Tasitinin
isletme ve onarim giderleri 6denegi ayrilmistir.

b) Ilgemizde; Ilge Ozel idaresi teskilati mevcut olup, 1 adet flge Ozel idare Miidiirii kadrosu ihdas edilmis, Ilge Ozel Idare
Miidiiriiniin Maas1 ve Ozliik haklar ile Tlge Ozel idaresindeki hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in, Yonetim giderlerine iligkin mal ve hizmet alimi
giderleri 6denegi ayrilmigtir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri 75.100,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.500,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 [Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 145.700,00
) Z—é Doner Sermaye
= A > Diger Yurt I¢i
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Dispn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 145.700,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi il Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.2: flce Teskilatinin mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacaktir.

Hanak Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve Ilge Ozel
Idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.

Faaliyet Ad11.2.4:

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar:

a) Ilgede Bir adet Kaymakam kadrosu mevcut olup, Kamu Konutlar1 Kanunu ve buna iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince,
Ozel Tahsisli konuta (Kaymakam Konutu) ait idarece karsilanacak giderlere iliskin ddenekler ile Tasit Kanunu hiikiimleri uyarinca Kaymakam
Tasitinin igletme ve onarim giderleri 6denegi ayrilmistir.

b) Ilgemizde; Ilge Ozel idaresi teskilat1 mevcut olup, 1 adet ilce Ozel idare Miidiirii kadrosu ihdas edilmis, Ilce Ozel idare
Miidiiriiniin Maas1 ve Ozliik haklar ile ilce Ozel idaresindeki hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in, Yonetim giderlerine iliskin mal ve hizmet alim1
giderleri 6denegi ayrilmistir.

Hanak Ilge Ozel idare Birimi

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri 75.100,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 22.100,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.500,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 [Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 147.700,00
858 — —
= 8> Diger Yurt I¢1
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 147.700,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.2:

flge Teskilatinin mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacaktir

Faaliyet Ad1 1.2.5:

Posof Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen giderleri karsilanacak ve Ilge Ozel

Idare Personel giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Posof flge Ozel idare Birimi

Aciklamalar:

a) Ilgede Bir adet Kaymakam kadrosu mevcut olup, Kamu Konutlart Kanunu ve buna iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, Ozel
Tahsisli konuta (Kaymakam Konutu) ait idarece karsilanacak giderlere iliskin 6denekler ile Tasit Kanunu hiikiimleri uyarinca Kaymakam Tasitinin
isletme ve onarim giderleri 6denegi ayrilmistir.

b) Ilgemizde; ilge Ozel idaresi teskilati mevcut olup, Bir adet ilge Ozel Idare Miidiirii ve Bir Memur gérev yapmaktadir. Ilge Ozel
idaresine ait 1 adet Ilge Ozel idare Hizmet Binas1 ve Memur lojmanlar1 mevcuttur. ilce Ozel Idare Miidiirii ve Memurunun Maas1 ve Ozliik haklari
ile Ilge Ozel idaresindeki hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in, Yonetim giderlerine iliskin mal ve hizmet alimi giderleri ddenegi ayrilmistir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri 133.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 39.520,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.100,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 [Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 230.120,00
S a:—é — —
= A > Diger Yurt I¢i
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Dispn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 230.120,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi i1 Ozel Idaresi
Amac 1: Ardahan i1 Ozel Idaresinin Varhigin1 siirdiirmesini, gelismesi ve giiclenmesini saglamak, yonlendirici, yenilik¢i, insan
odakl1 politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunu gergeklestirmek ve yiikiimliiliiklerimizin geregini
mevzuatina uygun yerine getirmek.
Hedef 1.3: 11 Ozel Idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitiilecektir.
Performans Hedefi 1.3: |11 Ozel idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitiilecektir.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 13.612.268,97 | 14.586.400,00| 17.088.100,00
3.000.000,00 3.000.000,00
Agiklama |Mali kaynak miktar1 ve Personel sayisi
2 Ciktr: |
Aciklama | Personel sayisi, yapilan hizmet ve 6demelerin ayrintili miktari
3 Sonuc:
Aciklama | Hizmetlerde goriilen iyilesme orani veya fayda
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |istihdam edilen kamu personelinin yasal giderleri karsilanacaktir. 10.178.100,00| 3.000.000,00| 13.178.100,00
2 | Ugiincii sahislar eliyle is¢i calistirilacaktir. 6.207.000,00 6.207.000,00
3 | Ozel Giivenlik Hizmeti Satin alinacaktir. 703.000,00 703.000,00
Genel Toplam 17.088.100,00| 3.000.000,00| 20.088.100,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi il Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.3: i1 Ozel Idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitiilecektir.
Faaliyet Adi 1.3.1: [stihdam edilen kamu personelinin yasal giderleri karsilanacaktir.
g(l)lrll;nn;(!llfl Harcama Birimi veya Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar: Ardahan ili eski Koy Hizmetleri personeli il Ozel idaresine devredilmis, 5286 sayili Kanunun gegici 7. maddesinde; Bu Kanunun uygulanmasina iligkin olarak fonksiyonel ve ekonomik
siniflandirma ayrimina bakilmaksizin gerekli gértlen her tirlii kurum ici ve kurumlar arasi aktarmalar ile diger bltce ve muhasebe islemlerini yapmaya Maliye Bakani yetkilidir. Yukaridaki biitge
islemlerine iligkin olarak 1050 sayili Muhasebe i Umumiye Kanunu ve diger kanunlardaki aktarma yasaklari uygulanmaz.

il Ozel idareleri ve Biyuksehir belediyelerinin gelirlerine iligkin yeni bir kanuni diizenleme yapilincaya kadar bu idarelere devredilen personelin aylik ve diger her tirli malfi ve sosyal haklarina
iliskin 6demeler Devlet biitgesinden il Ozel idarelerine veya Biiyiiksehir belediyelerine kaynak aktarmak suretiyle yapilir. Denilmektedir.

Ayrica 5779 sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verimesi Hakkinda Kanunun Gegici 1. maddesinde; (1) 13/1/2005 tarihli ve 5286 sayili Koy
Hizmetleri Genel Miidiirliginin Kaldiriimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun uyarinca kaldirilan Kdy Hizmetleri Genel Miidirligiiniin tasra teskilati icin 2005 Mali Yil Bltce
Kanununda personel ve cari giderlere ayrilan 6denekler kadar ddenek, personel sayisindaki degisimler dikkate alinarak bes yil stireyle Maliye Bakanhii biitgesine konulur. Bu 6denek Bakanlik
tarafindan 5286 sayili Kanunda belirtilen ilgili il 6zel idareleri ile biiylksehir belediyelerine aktarilir.

(2) Bakanlar Kurulu, birinci fikrada éngértilen stireyi bes yila kadar uzatabilir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina iligkin esas ve usuller, igigleri Bakanli§i ve Maliye Bakanli§i tarafindan birlikte belirlenir.

(4) Belediyelerin Kentsel Altyapi ihtiyaglari icin Tahsis Edilen Odenegin Kullanimina lliskin Yénetmelik kapsaminda yiiriitiilen ve bu Kanunun yayimi tarihinde iller Bankasinin yikiimliligi
altinda bulunan harita, imar plani, igme suyu, atik su, kati atik, deniz desarjl, proje ve yapim islerinin finansmaninda kullaniimak Uzere, 6 nci maddeye gére ayrilan denklestirme ddeneginin % 30'u,
Maliye Bakanligi tarafindan iki esit taksit halinde ve bes yil siire ile iller Bankasi'na aktarilir. Aktarilan édenek bu projeler disinda kullanilamaz. Denilmektedir.

Bu nedenle Eski Kdy Hizmetleri Personeli (15 Kisi) 6denekleri 2018 yili artislari ile birlikte tahmini olarak 3.000.000,00.TL. olabilecegi hesaplanmistir.
Ayrica Il Ozel Idaresince Istindam edilecek personelin yasal giderleri asagida belirtildigi iizere tahmin edilmis ve karsilanacaktr.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri 7.822.900,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 1.942.700,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 412.500,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.178,100,00
g 7»_“&’ D.'dvner Sermgye
;g a > Diger Yurt Igi 3.000.000,00
x Yurt Disi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.178.100,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.3:

i1 Ozel Idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitiilecektir

Faaliyet Ad1 1.3.2:

Ucgiincii sahislar eliyle is¢i calistirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

[nsan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Actklama : 11 Ozel Idaresi Hizmetlerinin aksamadan vyiiriitiilebilmesi i¢in iigiincii sahislara Ihale edilerek isci calistirilacak ve Hizmet satin alinacaktir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.207.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

6.207.000,00

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disg Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

6.207.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.3:

i1 Ozel Idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitiilecektir.

Faaliyet Ad11.3.3:

Ozel Giivenlik Hizmeti Satin alinacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklama: i1 Ozel Idaresi Hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilebilmesi igin Giivenlik ve Koruma Hizmeti iigiincii sahislara Ihale edilerek, Giivenlik¢i

istihdam edilecektir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

703.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

703.000,00

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

703.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 01 Ozel Idaresi
Amac 1: Ardahan il Ozel idaresinin Varligim siirdiirmesini, gelismesi ve giiclenmesini saglamak, yonlendirici, yenilik¢i, insan
odakl1 politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunu gergeklestirmek ve yiikiimliiliikklerimizin geregini
mevzuatina uygun yerine getirmek.
Hedef 1.4: 11 Ozel idaresinin Y&netim Giderleri karsilanacaktir.
Performans Hedefi 1.4: |1l Ozel idaresinin Yonetim Giderleri karsilanacaktir.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 1.639.764,45| 1.499.000,00| 1.635.000,00
Agciklama |Mali kaynak miktari, Mal ve malzeme miktari ile alinan hizmetin 6l¢iisii
2 Ciktr:
Aciklama | Aliman hizmet, Mal ve malzemelere yapilan 6demelerin ayrintili tutar
3 Sonuc:
Aciklama |Hizmetlerde goriilen iyilesme orani
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyac1 (T+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |1 Ozel idaresinin Y®6netimine iliskin Mal ve Hizmet alim isleri gerceklestirilecek, Tasimir mal | 1.465.000,00 1.465.000,00
ve malzemelerin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
2 |11 Ozel idaresi Hizmetlerini yiirlitmek tizere Tasit kiralanacaktir. 20.000,00 20.000,00
3 | Iller Bankas1 bor¢clanmasina ait faiz giderleri karsilanacaktir. 150.000,00 150.000,00
Genel Toplam 1.635.000,00 1.635.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.4:

11 Ozel Idaresinin Yonetim Giderleri karsilanacaktir.

Faaliyet Ad1 1.4.1:

i1 Ozel Idaresinin Y®onetimine iliskin Mal ve Hizmet alim isleri gergeklestirilecek, Tasinir mal ve malzemelerin

bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetler: Miidiirliigii

Actklamalar: 2018 Y1l Biitce Gerekge Fislerinde Belirtildigi iizere, 11 Ozel Idaresi Hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiilmesi amaciyla; Merkez ve
santiyelerle ilgili yonetime iliskin her tiirlii ihtiyaclarin (Mal ve Hizmet Alim Giderleri) karsilanmasi i¢in hesaplamalar yapilmis ve ddenekleri

ayrilmistir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.465.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.465.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dist

Toplam Biitce Dispn Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.465.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.4:

11 Ozel Idaresinin Yonetim Giderleri karsilanacaktir.

Faaliyet Ad1 1.4.2:

11 Ozel idaresi Hizmetlerini yiiriitmek iizere Tasit kiralanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Mudiirliigii

Actklamalar: 11 Ozel idaresi Hizmetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in Binek arac1 Tasit Kiralanacaktir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

20.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci

20.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.4:

11 Ozel Idaresinin Yonetim Giderleri karsilanacaktir.

Faaliyet Ad11.4.3:

11 Ozel Idaresi Hizmetlerini yiiriitmek iizere Faiz Giderleri karsilanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Midiirliigii

Aciklamalar: 11 Ozel Idaresi adina iller Bankasindan borglanma karsilig1 araglar satin alinmus olup, bor¢lanmaya ait faiz giderleri karsilanacaktir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

150.000,00:

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

150.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

150.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi i1 Ozel Idaresi
Amac 1: Ardahan 11 Ozel Idaresinin Varligim siirdiirmesini, gelismesi ve giiclenmesini saglamak, yonlendirici, yenilik¢i, insan
odakl1 politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunu gergeklestirmek ve ylikiimliiliiklerimizin geregini
mevzuatina uygun yerine getirmek.

Hedef 1.5: Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler ayrilacaktir.

Performans Hedefi 1.5: | Kanunlarla belitlenen Transfer ve Yedek Odenekler ayrilacaktir.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)

1 Girdi: 424494334 | 7.473.676,00| 9.559.274,00

Agciklama |Mali kaynak miktari, Pay Oran1 ve Yasal dayanak

2 Cikti: ‘ ’ ‘

Aciklama | Yasal pay ve Transferlerin ayrintili miktari

3 Sonuc:

Agiklama | Yikiimliliiklerimizin yerine getirilme orani

Faaliyetler: Kaynak Ihtiyac1 (T+1) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Yasal paylar ayrilacaktir. 1.589.682,00 1.589.682,00
ihtiyat Odenekleri bulundurulmak iizere, Yedek d6denekler ayrilacaktir. 3.273.142,00 3.273.142,00
222 Sayili Kanun geregi, bir 6nceki yil gergeklesen paya esas gelirlerin %20’si oraninda pay 4.391.450,00 4.391.450,00
ayirarak, Biitce icerisinde Ilkdgretim Faaliyet ve Projelerine tahsis etmek suretiyle, Egitim
hizmetlerine destek saglanacaktir.

4 | Miicavir alanlar disinda K&y ve K&y i¢i alanlarin aydinlatilmasi saglanacaktir. 305,000,00 305,000,00

Genel Toplam 9.559.274,00 9.559.274,00
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idare Adi il Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.5: Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler ayrilacaktir.
Faaliyet Adi 1.5.1: 'Yasal paylar ayrilacaktir.

SOOI REGEEE BT VR e il Db i

Birimleri

Actklamalar: 2018 Y11 Biitce Gerekge Fislerinde Belirtildigi iizere; 1l Ozel Idaresi Biitcesinden 6denmesi gerekli olan Kanuni paylar ve Biitgeden
apilacak yardimlar ile iiyesi bulundugumuz Birliklere Katilim paylari ve Borg (Kredi geri ddeme) ddemeleri hesaplanarak ayrilmistir.

A- Bir onceki Yil Biitce Kesin hesabina gore paya esas gelirlerden ayrilacak Kanuni paylar : (2016 Yili Paya Esas Gelirler Toplami 21.957.245,93.TL.)
1136 Sayili Avukatlik Kanununun 180. Maddesi Geregdince Ayrilmasi Gereken Baro Payi %0,1 21.958,00
4109 Sayili Kanunun 11. Maddesi Geregince Muhtag Asker Ailelerine Ayrilan Pay (%2) - %0,1 21.958,00
5449 Sayili Kanunun 19.Maddesinin 1. Fikrasinin (d) Bendi Geregince Ayrilimasi Gereken Pay %1 219.573,00
Vilayetler Hizmet Birligi Ana TUziglnun 24. Maddesi Geregince Ayrilmasi Gereken Katilim payi %1 219.573,00
B- Ayrilmasi Gerekli Diger Yasal Paylar:
1- 5510 Sayili Kanunun 4/c ve 81/h maddesi geregince ayrilacak olan %20 Ek karsiliklar. 168.620,00.TL.
2- 3285 Sayili Kanunun 30. Maddesi uyarinca ayrilacak Hayvan sagligi zabitasi pay. 5.000,00.TL.
3- 6107 Sayili Kanunun 4. Maddesi Geregince Ayrilmasi Gereken iller Bankasi ortaklik Payi %2 520.000,00.TL.
C- Diger Transferler: 8.000.00.TL.
D- Organize Sanayi Bolgesi katilim ve istirak payu. 55.000,00.TL.
E- Biitgceden yapilacak yardimlar 350.000,00.TL
Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri

05 |(Cari Transferler 1.534.682,00
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme 55.000,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 1.589.682,00
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.589.682,00
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idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.5:

Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler ayrilacaktir.

Faaliyet Ad1 1.5.2:

[htiyat ddenekleri bulundurulmak iizere, Yedek ddenekler ayrilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler Midiirligii

Actklamalar: 2018 Y11 Biitce Gerekge Fislerinde Belirtildigi tizere; Personel giderlerini karsilama, Yatirimlar: hizlandirma, dogal afet giderlerini
karsilama ve ayrica Il Ozel Idaresi Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi sirasinda, Biitgede baslangicta dngoriilmeyen veya Yil igerisinde gelismeler
neticesinde meydana gelecek hizmetlerin yapilabilmesi yada yapilan tahminlerde sapmalar olmasi ihtimaline karsilik hizmetleri aksatmamak
amaciyla, ihtiyat olarak Yedek Odenekler ayrilmistir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

09 [Yedek Odenekler

3.273.142,00

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac1

3.273.142,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dispn Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

3.273.142,00
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idare Adx i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.5: Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler ayrilacaktir.

Faalivet Ad1 1.5.3: 222 Sayili Kanun geregi, bir onceki yil gergeklesen paya esas gelirlerin %20’si oraninda pay ayirarak, Biitce
y T icerisinde ilkdgretim Faaliyet ve Projelerine tahsis etmek suretiyle, Egitim hizmetlerine destek saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii — Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii (11 Milli Egitim Miidiirliigii)

Actklamalar: 222 Sayili Kanun hiikiimleri uyarinca; bir dnceki yil biitce kesin hesabina gore, paya esas gelirlerimizin %20’ si oraninda pay
ayirarak 2018 Y1l biitcemizle, Ilkdgretim Kurumlarmin cari ve yatirim programi teklif cetvelinde belirtilen ilkdgretim okullarinin yapim, bakim ve
onarim giderleri i¢in 6denek tahsis etmek suretiyle Egitim hizmetlerine destek saglanacaktir.

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.317.435,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 3.074.015,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.391.450,00
3 . ® Déner Sermaye
S £ 5 Diger Yurt i
- Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 4.391.450,00

112



FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.5:

Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler ayrilacaktir.

Faaliyet Adi 1.5.4:

Miicavir alanlar disinda Koy ve Koy i¢i alanlarin aydinlatilmasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Actklamalar: 6446 Sayili Elektrik Piyasast Kanunun gecici 6. Maddesi uyarinca; Miicavir alanlar disinda Koy ve Koy i¢i aydinlatma giderlerinin
%20’si oraninda ddenek ayrilarak , Koy ve Koy i¢i aydinlatmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

305.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

305.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci

305.000,00
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Idare Adi 11 Ozel Idaresi
Amag 1: Ardahan il Ozel Idaresinin Varligini siirdiirmesini, gelismesi ve giiclenmesini saglamak, ydnlendirici, yenilik¢i, insan
odakl1 politikalarin izlenmesi ile etkin ve verimli hizmet sunumunu gerc¢eklestirmek ve yiikiimliiliiklerimizin geregini
mevzuatina uygun yerine getirmek.
Hedef 1.6: Giglii, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek i¢in varliklarimizi artiracagiz.
Performans Hedefi 1.6: Giiglii, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek i¢in varliklarimizi artiracagiz.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 861.785,30 410.000,00 563.000,00
2.000.000,00
Aciklama |Mali kaynak miktari
2 Cikti:
Aciklama | Alinan yada edinilen Malin sayis1 veya olgiisii
3 Sonug:
Aciklama | Yatirim ve Hizmetlerdeki maliyet ve iyilesme orani
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Ara¢ ve Makineler satin alacagiz. 2.000.000,00 2.000.000,00
2 | Hibe projeleri desteklenecektir. 200.000,00 200.000,00
3 |Isletme Biitcesine sermaye olusturmak iizere, istirak edilecektir. 300.000,00 300.000,00
4 | Gole Bakim Evi (Santiye binast) Hizmet Binas1 Yapilacaktir. 63.000,00 63.000,00
Genel Toplam 563.000,00| 2.000.000,00 2.563.000,00
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Idare Ad1 i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.6: Giiclii, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek i¢in varliklarimizi artiracagiz.
Faaliyet Ad1 1.6.1: Ara¢ ve Makineler Satin Alacagiz.

S(_Jr_umlu. AEIEENIE I 2 Destek Hizmetleri Midiirliigii

Birimleri

Aciklamalar: Ara¢ ve makinalarimizin eksik ve eski olmasi sebebiyle, Hazine yardimi almamiz halinde Ara¢ ve Makine satin alinmasi
diistiniilmektedir.

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |[Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

S Déner Sermaye

% Diger Yurt ici 2.000.000,00
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac 2.000.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 2.000.000,00
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Idare Ad1 i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.6: Giicli, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek i¢in varliklarimizi artiracagiz..
Faaliyet Adi1 1.6.2: Hibe projeleri desteklenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |Genel Sekreterlik

Agiklamalar: Proje Yararlanicilart destegi olarak es kaynak saglanacaktir.

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri 200.000,00

08 [Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00

s Déner Sermaye
= E % Diger Yurt ici
X Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac1

Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00
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idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.6:

Giglii, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek i¢in varliklarimizi artiracagiz.

Faaliyet Adi 1.6.3:

[sletme Biitcesine sermaye olusturmak iizere, istirak edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

[sletme ve Istirakler Miidiirliigii

Aciklamalar: Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin sermayesine istirak edilecektir. Asfalt, Kilit Parke, Andezit ve Bazalt tas kesme imalat ve tiretim
isleri hizmetleri i¢in 170.000,00.TL. ve Otel ile Lokanta hizmetleri i¢in 130.000,00.TL. olmak tizere toplam 300.000,00.TL. Isletme Biit¢esine

sermaye olusturmak iizere borg verilecektir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

300.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

300.000,00
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idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 1.6:

Giglii, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek i¢in varliklarimizi artiracagiz.

Faaliyet Ad1 1.6.4:

Gole Bakim Evi (Santiye binast) Hizmet Binas1 Yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Aciklamalar:

Toplam Kaynak Ihtiyaci

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 50.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 [Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 63.000,00
8 - _;:E D§fler Sermgye
= A > Diger Yurt I¢i
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac
63.000,00
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Idare Adi i1 Ozel Idaresi
Amag 2: 11 Ozel idaresinin Tagmir ve Taginmazlarini korumak, yasatmak ve varliginin siirdiiriilmesini saglamak.
Hedef 2.1: 11 Ozel Idaresi Tasinmazlarmin, her y1l iki adedinin bakim ve onarimi gergeklestirilecektir.

Performans Hedefi 2.1:

i1 Ozel idaresi Tasinmazlarmin, her yil iki adedinin bakim ve onarim gergeklestirilecektir.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 384.984,78 225.000,00 256.000,00
Aciklama |Mali kaynak miktari, fiziki yap1 ve Mal ve malzeme miktar1 yada alinan hizmetin dl¢iisii
2 Cikti: ‘ |
Aciklama | Binalarin bakim onarim maliyeti
3 Sonugc:
Agciklama | Goériilen iyilesme orani
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Oncelik sirasina gore her yil iki adet Hizmet Binas1, Lojman veya diger Gayri Menkullerden 256.000,00 256.000,00
ikisinin bakim ve onarimlar1 yapilacaktir.
Genel Toplam 256.000,00 256.000,00
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idare Adx i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 2.1: i1 Ozel idaresi Tasinmazlarmin, her yil iki adedinin bakim ve onarimm gergeklestirilecektir.

Oncelik sirasina gore her yil iki adet Hizmet Binasi, Lojman veya diger Gayri Menkullerden ikisinin bakim

il il 2l ve onarimlari yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigi

Aciklamalar: 11 Ozel 1daresi Tasinmazlarmim bakim ve onarimlari ile korunmasi ve emlak gelirlerinin takibi ve tahsili igin gerekli denekler biitce
imkanlar1 dahilinde hesaplanarak ayrilmistir.

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 256.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 256.000,00
3 . ® Doner Sermaye
= E % Diger Yurt lci
- Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac 256.000,00
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Idare Ad1 i1 Ozel idaresi
Amag 2: 11 Ozel idaresinin Tasmir ve Taginmazlarini korumak, yasatmak ve varhginin siirdiiriilmesini saglamak.
Hedef 2.2: 11 Ozel Idaresine ait Tasinir Mallarin kullanilabilirlikleri saglanacak ve hizmete hazir halde bulundurulacaktir.
Performans Hedefi 2.2: |11 Ozel Idaresine ait Tagimir Mallarm kullanilabilirlikleri saglanacak ve hizmete hazir halde bulundurulacaktir.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 1.695.947,86| 1.180.000,00 750.000,00
Aciklama | Alinan ve/veya bakimi yapilan ara¢ gere¢ ekipman sayisi
2 Cikti:
Aciklama | Uretilen hizmet miktar
3 Sonugc:
Aciklama |Hizmet liretimindeki artis
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Arac ve Makinelerin bakim ve onarimlar1 gerceklestirilecektir. 750.000,00 200.000,00 950.000,00
Genel Toplam 750.000,00 200.000,00 950.000,00

121




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi il Ozel idaresi

Performans Hedefi 2.2: i1 Ozel idaresine ait Tagimir Mallarin kullanilabilirlikleri saglanacak ve hizmete hazir halde bulundurulacaktir.
Faaliyet Ad12.2.1: )Ara¢ ve Makinelerin bakim ve onarimlar gerceklestirilecektir.

Sc_)r_umlu_Harcama Sl Ve Destek Hizmetleri Mudiirligii

Birimleri

Actklamalar: Mevcut ara¢ ve makinelerin bakim ve onarimlarmi gerceklestirmek suretiyle, igme Suyu, kar miicadelesi ve Koy yollarina iliskin
hizmetlerde kullanilmasi i¢in hazir halde bulundurmak.

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 750.000,00
8 . Doner Sermaye
S £5 Diger Yurt fgi 200.000,00
- Yurt Dis1

Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci 950.000,00
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Idare Adi i1 Ozel idaresi

Amag 3: Kirsal ve Kentsel alanlardaki hizmet farkliliklarini azaltan, ¢agin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve beklentilerine
uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt yap1 ¢calismalarini yiiriitmektir.

Hedef 3.1: Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bigimde yapilarak, koy ve

baglilarinin ulasim sorunu ¢oziilecektir.

Performans Hedefi 3.1:

baglilarinin ulagim sorunu ¢dziilecektir.

Tim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bi¢imde yapilarak, kdy ve

Aciklamalar

Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)

1 Girdi: 8.551.947,38| 2.850.000,00| 2.290.000,00

7.800.000,00

Aciklama |Mali kaynak miktari, Sarf olunan mal ve malzeme ile teknik ekipman ve personel sayisi

2 Cikti:

Aciklama | Yapilan karayolu uzunlugu veya miktari

3 Sonugc:

Agciklama | Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis

Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Mevcut imkanlarimizla sirekli Kéy Yolarinin yapim bakim ve onarimlari ile Kar miicadelesi 900.000,00| 3.000.000,00| 3.900.000,00
yapilacak, ulasim saglanacaktir.

2 |Asfalt ve Stabilize Kapl Yollarin Trafik Levhalari Tamamlanacak ve Koy Giris Levhalari 50.000,00 50.000,00
Yapilacaktir.

3 |Asfalt Yapiminda kullanilabilir mal ve malzemeler (Asfalt Plentinde K. Filler, Bitim ve 600.000,00| 3.000.000,00| 3.600.000,00
Dogalgaz vb.) satin alinacaktir.

4 | Koy Yolu Sanat Yapilarinin Yapim, Bakim ve Onarimlari Gergeklestirilecektir. 200.000,00 800.000,00| 1.000.000,00

5 [Kilit Parke Tasi ve Bordiir imalati icin Malzeme (Agrega, Cimento vb.) alimi yapilacaktir. 500.000,00| 1.000.000,00| 1.500.000,00

6 |Faaliyetlere iliskin ihalelerin ilanlari Yapilacaktir. 40.000,00 40.000,00

Genel Toplam 2.290.000,00| 7.800.000,00| 10.090.000,00
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idare Adi il Ozel idaresi

Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, koy yolu standardina uygun bi¢imde yapilarak,
Koy ve baglilarinin ulasim sorunu ¢dziilecektir.

Mevcut imkanlarimizla siirekli K&y Yolarmin yapim bakim ve onarimlari ile Kar miicadelesi yapilacak, ulasim
saglanacaktir.

Performans Hedefi 3.1:

Faaliyet Adi 3.1.1:

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Actklamalar: 11 Ozel Idaresi Personelinin is giicii, Mevcut makine ve ekipmanla; ara¢ ve makinelerin akaryakit yag giderlerini temin etmek suretiyle,
Kar miicadelesi, Malzemeli yol bakimi, yol onarimlari, yol yapimlari ile igme sularinin bakim ve onarimlarinin gerceklestirilmesi planlanmistir.

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00
04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 900.000,00
2 Z—é D§fler Sermaye
= A > Diger Yurt Ici 3.000.000,00
- Yurt Dis1

Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.900.000,00
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idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 3.1:

Tiim kOy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bi¢cimde yapilarak,
K0y ve baglilarinin ulasim sorunu ¢dziilecektir.

Faaliyet Adi 3.1.2:

Asfalt ve Stabilize Kapli Yollarin Trafik Levhalari Tamamlanacak ve Koy Giris Levhalar1 Yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Agiklamalar: Asfalt ve Stabilize Kapli Yollarin Trafik Levhalari, K&y Giris Trafik Levhalar1 Yapilarak Tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

50.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

50.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac

Toplam Kaynak fhtiyaci

50.000,00
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idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 3.1:

Tiim kdy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bigimde yapilarak,
koy ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir.

Faaliyet Adi 3.1.3:

alinacaktir.

Asfalt Yapiminda kullanilabilir mal ve malzemeler (4sfalt Plentinde K. Filler, Bitiim ve dogalgaz vb.) satin

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligii

Aciklamalar: Asfalt Yapim, bakim ve onarimlarinin yapilabilmesi i¢in Asfalt Plentinde Kullanilabilir Filler, Bitlim ve dogalgaz gibi mal ve

malzemeler satin alinacaktir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 600.000.00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000,00
3 . ® Déner Sermaye
5 £ % Diger Yurt ici 3.000.000,00
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.600.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx i1 Ozel idaresi

FAIATENS (RS a S Koy ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir

Tim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bi¢cimde yapilarak,

Faaliyet Ad13.1.4: Koy Yolu Sanat Yapilarinin Yapim, Bakim ve Onarimlar Yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurligii

Actklamalar: Koy Yolu Sanat Yapilarinin (Koprii ve Menfez) yapim isleri ve onarimlar yapilacaktir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 200.000.00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
3 . ® Déner Sermaye
5 £ % Diger Yurt ici 800.000,00
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.000.000,00
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idare Adx i1 Ozel idaresi

FAIATENS (RS a S Koy ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir

Tim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bi¢cimde yapilarak,

Faaliyet Adi 3.1.5: Kilit Parke Tas1 ve Bordiir Imalat1 i¢in Malzeme (Agrega, Cimento vb.) alim1 yapilacaktir.
S(_)r_umlu_Harcama I VEe! Yol ve Ulasim Hizmetleri Midirligii
Birimleri

Actklamalar: Kilit Parke Tas1 ve Bordiir Imalat1 icin Malzeme (Agrega, Cimento vb.) alim1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri 500.000.00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
2 < Déner Sermaye
= 2 % Diger Yurt ici 1.000.000,00
- Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.500.000,00
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Idare Adi i1 Ozel idaresi

Tim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bi¢cimde yapilarak,
K0y ve baglilarinin ulagim sorunu ¢oziilecektir

Faaliyet Adi13.1.5: Faaliyetlere iliskin ihalelerin Ilanlar1 Yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar: Yol ve Ulasim Hizmetleriyle ilgili yapilacak ihalelerin ilan giderleri karsilanacaktir.

Performans Hedefi 3.1:

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 40.000,00
3 . ® Doner Sermaye
= E % Diger Yurt lci
- Yurt Dis1

Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 40.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi i1 Ozel idaresi

Amac 3: Kirsal ve Kentsel alanlardaki hizmet farkliliklarini azaltan, ¢agin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve beklentilerine
uygun bir anlayisla fiziki ve sosyal alt yap1 ¢calismalarini yiiriitmektir.

Hedef 3.2: Igme sularmin yapim bakim ve onarimlar1 yapilacak, Hasarli ya da ¢aligmaz halde olan depo, kaptaj, vantuz, tahliye gibi

icme suyu sanat yapilar1 onarilacak, Saglik a¢isindan zararli olan asbest borular ve celik borular degistirilecektir.

Performans Hedefi 3.2:

Icme sularmin yapim bakim ve onarimlari yapilacak, Hasarli ya da ¢alismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz, tahliye gibi
icme suyu sanat yapilari onarilacak, Saglik acisindan zararli olan asbest borular ve ¢elik borular degistirilecektir.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 936.379,83 470.000,00 435.000,00
Aciklama |Mali kaynak miktari, Sarf olunan mal ve malzeme ile teknik ekipman ve personel sayisi
2 Cikti: ‘
Aciklama |I¢me suyu tesislerinden istifade eden yerlesim yeri sayis1, yapilan isin adedi ve lciisii
3 Sonugc:
Aciklama | Yeterli igme suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |icme suyu sondaj calismalari ile su deposu kaptaj, maslak ve su yapilarinin yapim ve 150.000,00 150.000,00
onarimlari gerceklestirilecektir.
2 |icme sularinda kullanilabilir malzemeler satin alinarak, icme sularinin yapim, bakim ve 150.000,00 150.000,00
onarimlari yapilacaktir.
3 |i¢cme ve kullanma sularinin Dezenfeksiyonunda kullanilabilir malzemeler satin alinacaktir. 50.000,00 50.000,00
4 | Koylerde Su Sebekelerine Hidrant (Yangin Vanasi) Baglanacaktir. 50.000,00 50.000,00
5 |Faaliyetlere iliskin ihalelerin ilanlari Yapilacaktir. 35.000,00 35.000,00
Genel Toplam 435.000,00 435.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi il Ozel idaresi
Icme sularinin yapim bakim ve onarimlar1 yapilacak, Hasarli ya da calismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz,
Performans Hedefi 3.2: tahliye gibi igme suyu sanat yapilar1 onarilacak, Saglik agisindan zararli olan asbest borular ve ¢elik borular
degistirilecektir.

icme suyu sondaj calismalari ile su deposu kaptaj, maslak ve su yapilarinin yapim ve onarimlari

LRI CTe 2 gerceklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Actklamalar: : Igme suyu sondaj calismalari ile su deposu kaptaj, maslak ve su yapilarinin yapim ve onarimlari gerceklestirilecektir.

Su ve Kanal Hizmetleri Midurligii

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 150.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 [Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 150.000,00
3 . ® Déner Sermaye
S £ 5 Diger Yurt i
- Yurt Dis1

Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 150.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi il Ozel idaresi
icme sularinm yapim bakim ve onarimlar1 yapilacak, Hasarl1 ya da ¢alismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz,
Performans Hedefi 3.2: tahliye gibi icme suyu sanat yapilart onarilacak, Saglik agisindan zararli olan asbest borular ve ¢elik borular]
degistirilecektir.
Icme sularinda kullanilabilir malzemeler satin aliarak, igme sularinin yapim, bakim ve onarimlari

Faaliyet Ad13.2.2: apilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar: : Bu proje kapsaminda: igme Sularinda kullanilabilir malzemeler satin alarak, Mevcut makine ve ekipmanla Igme sularmin yapim,
bakim ve onarimlariin gerceklestirilmesi saglanacaktir.

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii

Ekonomik Kod (T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri 150.000,00
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
3 . ® Doner Sermaye
= E % Diger Yurt lci
- Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 150.000,00
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idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 3.2:

degistirilecektir.

[cme sularinin yapim bakim ve onarimlar1 yapilacak, Hasarli ya da ¢alismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz,
tahliye gibi igme suyu sanat yapilar1 onarilacak, Saglik agisindan zararli olan asbest borular ve ¢elik borular

Faaliyet Adi 3.2.3:

icme ve kullanma sularmin Dezenfeksiyonunda kullanilabilir malzemeler satin alinacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii

Aciklamalar: : Bu proje kapsaminda: Igme ve kullanma sularmin Dezenfeksiyonunda kullanilabilir malzemeler (Klor bilesenleri ve Klorlama
cihazlar1) satin alinarak, Saglikli kullanilabilir igme ve Kullanma suyu temin edilecektir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

50.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

50.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac

50.000,00
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idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 3.2:

degistirilecektir.

Icme sularinin yapim bakim ve onarimlari yapilacak, Hasarli ya da ¢alismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz,
tahliye gibi igme suyu sanat yapilar1 onarilacak, Saglik agisindan zararli olan asbest borular ve ¢elik borular

Faaliyet Adi 3.2.4:

Koylerde Su Sebekelerine Hidrant (Yangin Vanast) Baglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii

Actklamalar: : Bu proje kapsaminda: Kdylerde su sebekelerine hidrant (yangin vanasi) baglanarak yanginlara miidahale edilecektir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

50.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

50.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac

Toplam Kaynak fhtiyaci

50.000,00
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Idare Adi i1 Ozel idaresi
Icme sularmin yapim bakim ve onarimlari yapilacak, Hasarli ya da ¢alismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz,
Performans Hedefi 3.2: tahliye gibi igme suyu sanat yapilar1 onarilacak, Saglik acisindan zararl olan asbest borular ve ¢elik borular
degistirilecektir.
Faaliyet Ad13.2.5 Faaliyetlere iliskin ihalelerin Ilanlar1 Yapilacaktir.
S(.)r.umlu. A EIEECE XY VEE Su ve Kanal Hizmetleri Midirligii
Birimleri

Actklamalar: : Igme sulariyla ilgili yapilacak ihalelerin ilan bedelleri karsilanacaktir.

Ekonomik Kod (T+1)

01 [Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
04 |Faiz Giderleri

05 [Cari Transferler

06 [Sermaye Giderleri
07 [Sermaye Transferleri
08 [Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 35.000,00
= Doner Sermaye
% = % Diger Yurt ici
LAY Yurt Disi
Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi 11 Ozel Idaresi
Amac 4: Dogal Afetlere hazirlikli olmak.
Hedef 4.1: Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin Yatirim hizmetlerine destek saglayacagiz.

Performans Hedefi 4.1: | Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin Yatirim hizmetlerine destek saglayacagiz.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 205.204,00 236.006,00
Aciklama | Mali kaynak miktari.
2 Cikti: ‘ ‘ ‘
Aciklama | Aliman mal veya hizmetin 6l¢iisii
3 Sonug:
Aciklama | Sunulan hizmetle saglanan fayda
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iligkin hizmetler kapsamindaki yatirim projeleri 236.006,00 236.006,00
gergeklestirilecektir.
Genel Toplam 236.006,00 236.006,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 4.1: Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin Yatirim hizmetlerine destek saglayacagiz.

Faaliyet Ad14.1.1:

Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iligkin hizmetler kapsamindaki yatirim projeleri gerceklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya |Destek Hizmetleri Miidiirliigii - il Afet Acil Durum Miidiirliigii

Birimleri

\Actklamalar: Baskanlik¢a uygun goriilen Yatirim hizmetleri desteklenecektir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

236.006,00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl

236.006,00

Doner Sermaye

X
- @
= E % Diger Yurt Ici
X Yurt Dist

Toplam Biitce Disn Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

236.006,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adx 11 Ozel Idaresi
Amag 5: Hayvan sagliginin korunmasini saglamak, iyilestirmek ve hayvanciligi giiglendirmek.
Hedef 5.1: Bolge Hayvanciligini tehdit eden hastaliklarla miicadele etmek ve hayvan sagligini korumak.

Performans Hedefi 5.1:

Bolge Hayvanciligini tehdit eden hastaliklarla miicadele etmek ve hayvan sagligini korumak.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 29.610,00 30.000,00 30.000,00
Agciklama |Mali kaynak ve alinan malzeme miktari
2 Ciktr: ‘ ‘ ‘
Aciklama | Asilanan yada tedavi edilen hayvan sayisi
3 Sonug:
Aciklama | Hayvan Hastaliklarindaki azalma orani
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Hayvan Hastaliklar1 ve zararlilariyla miicadele edecegiz. 30.000,00 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 5.1:

Bolge Hayvanciligini tehdit eden hastaliklarla miicadele etmek ve hayvan sagligin1 korumak..

Faaliyet Ad1 5.1.1:

Hayvan Hastaliklar1 ve zararlilariyla miicadele edecegiz.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Miidiirliigii - Il Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii

Actklamalar: As, ilag, enjektor vb. malzemeler satin alinarak, hayvan hastaliklar1 ve zararlartyla miicadele edilecektir.

Ekonomik Kod

(T+1)

01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000,00

04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

30.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

30.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi i1 Ozel idaresi
Amag 6: Halkin ve genglerin sosyal ve sportif gelisimini saglamak.
Hedef 6.1: Sporu hizmetleri desteklenecek ve genclerin spor yapmalarina yardimer olunacaktir.

Performans Hedefi 6.1:

Sporu hizmetleri desteklenecek ve genclerin spor yapmalarina yardimci olunacaktir.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri (T-1) (T) (T+1)
1 Girdi: 29.900,00 25.000,00 50.000,00
Aciklama | Mali kaynak, Arag-gere¢ ve Hizmet Miktari
2 Cikti:
Aciklama | Sporcu ve spor kuliibii sayis1
3 Sonugc:
Aciklama | Sporcu sayisindaki artis ve memnuniyet orani
Faaliyetler: Kaynak Ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Spora ve sporculara destek saglanacaktir. 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

i1 Ozel idaresi

Performans Hedefi 6.1:

Sporu desteklemek ve genglerin spor yapmalarina yardimei olmak.

Faaliyet Ad16.1.1:

Spora ve sporculara destek saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Midiirliigii

Actklamalar: Ayni ve nakdi yardim yapilmak suretiyle Spora ve sporculara destek saglanacaktir.

Ekonomik Kod (T+1)
01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler 35.000,00
06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
2 (xg Déner Sermaye
S A > Diger Yurt Igi
- Yurt Dis1
Toplam Biitce Dispn Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 50.000,00
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI:

IDARE PERFORMANS TABLOSU
il Ozel idaresi
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Faaliyet

—
-~

i Ozel Idaresi Organlarimin  Yasal giderleri

1.290.500,00 1.290.500,00
karsilanacaktir.

il Ozel idaresi Organlarinin Huzur haklari 6denecek ve Yénetime

iliskin giderleri karsilanacaktir. 1.290.500,00 1.290.500,00

lige Teskilatinin  mevzuatla belirlenen  giderleri

817.120,00 2,34 817.120,00 1,70
karsilanacaktir.
1.21 Cildir Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla
belirlenen giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel 147.700,00 0,42 147.700,00 0,31
giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
1.2.2 Damal Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla
belirlenen giderleri karsilanacak ve ilce Ozel idare Personel 145.900,00 0,42 145.900,00 0,30
112 giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
123 Gole Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla
belirlenen giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel |  145700,00 0,42 145.700,00 0,30

giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.

Hanak Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla
1.24 belirlenen giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel 147.700,00 0,42 147.700,00 0,31
giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.

Posof Kaymakamhgina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla
125 belirlenen giderleri karsilanacak ve ilce Ozel idare Personel 230.120,00 0,66 230.120,00 0,48
giderleri ile Yonetim giderleri karsilanacaktir.
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1/6

il Ozel idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitiilecektir.

17.088.100,00

3.000.000,00

20.088.100,00

istihdam edilen kamu personelinin yasal giderleri karsilanacaktir.

10.178.100,00

3.000.000,00

13.178.100,00

Ugiincii sahislar eliyle isgi cahistirilacaktir.

6.207.000,00

6.207.000,00

Ozel Givenlik Hizmeti Satin alinacaktir.

il Ozel idaresinin Yonetim Giderleri karsilanacaktir.

703.000,00
1.635.000,00

703.000,00
1.635.000,00

il Ozel idaresinin Yénetimine iliskin Mal ve Hizmet alim isleri
gerceklestirilecek, Tasinir mal ve malzemelerin bakim ve
onarimlari yapilacaktir.

1.465.000,00

1.465.000,00

il Ozel idaresi Hizmetlerini yiiriitmek tizere Tasit Kiralanacaktir.

20.000,00

20.000,00

iller Bankasi bor¢lanmasina ait faiz giderleri karsilanacaktir.

Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler
ayrilacaktir.

150.000,00

9.559.274,00

150.000,00

9.559.274,00

Yasal paylar ayrilacaktir.

1.589.682,00

1.589.682,00

ihtiyat ®denekleri bulundurulmak (zere, Yedek &denekler
ayrilacaktir.

3.273.142,00

3.273.142,00

222 Sayili Kanun geregi, bir onceki yil gerceklesen paya esas
gelirlerin  %20’si oraninda pay ayirarak, Biitce igerisinde
ilkégretim Faaliyet ve Projelerine tahsis etmek suretiyle, Egitim
hizmetlerine destek saglanacaktir.

4.391.450,00

4.391.450,00

Miucavir alanlar disinda Koy ve Koy ici alanlarin aydinlatiimasi
saglanacaktir.

Giiglli, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek igin

305.000,00

305.000,00

varliklanmiz: artiracagiz. 563.000,00 1,61 2.000.000,00 15,38 2.563.000,00 5,34
1.6.1 Arac ve Makineler Satin Alacagiz. 2.000.000,00 | 15,38 2.000.000,00 417
1.6.2 Hibe projeleri desteklenecektir. 200.000,00 0,57 200.000,00 0,42
1.6.3 isletme Biitcesine sermaye olusturmak izere istirak edilecektir. 300.000,00 0,86 300.000,00 0,62
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1.6.4 Gole ilcesine bir adet Bakim evi (Santiye binasi) Yapilacaktir. 63.000,00 0,18 63.000,00 0,13
il Ozel idaresi Tasinmazlarinin, her yil iki adedinin bakim |  256.000.00 0,73 256.000.00 053
2/ ve onarimi gergeklestirilecektir. ’
211 Oncelik sirasina gére her yil iki adet Hizmet Binasi, Lojman veya
diger Gayri Menkullerden ikisinin bakim ve onarimlari 256.000,00 0,73 256.000,00 0,53

yapilacaktir.

il Ozel idaresine ait Tagimir Mallarin kullanilabilirlikleri
saglanacak ve hizmete hazir halde bulundurulacaktir.

750.000,00

200.000,00

950.000,00

Arag ve Makinelerin bakim ve onarimlari gergeklestirilecektir.

Tiim koy vyollari her mevsim emniyetli bir sekilde
ulagilabilen, koy yolu standardina uygun bigimde
yapilarak, koéy ve baglilarinin ulagim sorunu
¢ozilecektir.

750.000,00

2.290.000,00

200.000,00

7.800.000,00

950.000,00

10.090.000,00

Mevcut imkanlarimizla siirekli Kdy Yolarinin yapim bakim ve
onarimlari ile Kar miicadelesi yapilacak, ulasim saglanacaktir.

900.000,00

3.000.000,00

3.900.000,00

Asfalt ve Stabilize Kaplh Yollarin Trafik Levhalari Tamamlanacak
ve Koy Giris Levhalari Yapilacaktir.

50.000,00

50.000,00

Asfalt Yapiminda kullanilabilir malzemeler (Asfalt Plentinde K.
Filler, Bitiim ve dodgalgaz vb.) satin alinacaktir.

600.000,00

3.000.000,00

3.600.000,00

Koy Yolu Sanat Yapilarinin Yapim, Bakim ve Onarimlari
Yapilacaktir.

200.000,00

800.000,00

1.000.000,00

Kilit Parke Tasi ve Bordiir imalati igin ( agrega, ¢imento vb.)
malzeme alimi yapilacaktir.

500.000,00

1.000.000,00

1.500.000,00

312

Yol ve Ulasim Hizmetleriyle ilgili yapilacak ihalelerin ilan giderleri
karsilanacaktir.

icme sularinin yapim bakim ve onarimlani yapilacak,
Hasarli ya da ¢alismaz halde olan depo, kaptaj, vantuz,
tahliye gibi icme suyu sanat yapilari onarilacak, Saghk
acisindan zararh olan asbest borular ve cgelik borular
degistirilecektir.

40.000,00

435.000,00

1,24

40.000,00

435.000,00

0,91
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3.21

igme suyu sondaj calismalari ile su deposu kaptaj, maslak ve su

karsilanacaktir.

Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iligkin Yatirim
hizmetlerine destek saglayacagiz.

236.006,00

236.006,00

. . 150.000,00 0,43 150.000,00 0,32

yapilarinin yapim ve onarimlari gergeklestirilecektir.

3.2.2 icme sularinda kullanilabilir malzemeler satin alinarak, icme 150.000,00 0,43 150.000,00 0,32
sularinin yapim, bakim ve onarimlari yapilacaktir.

3.23 icme ve kullanma sularinin Dezenfeksiyonunda kullanilabilir 50.000,00 0,14 50.000,00 0,10
malzemeler satin alinacaktir.

3.24 Kéylerde Su Sebekelerine Hidrant (Yangin Vanasi) Baglanacaktir. 50.000,00 0,14 50.000,00 0,10

3.25 icme sulariyla ilgili yapilacak ihalelerin ilan bedelleri 35.000,00 0,10 35.000,00 0,07

Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin hizmetler
kapsamindaki yatirim projeleri gerceklestirilecektir.

Hayvan sagliginin korunmasini saglamak, iyilestirmek
ve hayvanciligi giiglendirmek.

236.006,00

30.000,00

236.006,00

30.000,00

Hayvan Hastaliklari ve zararlilariyla miicadele edecegiz.

Sporu desteklemek ve genglerin spor yapmalarina
yardimci olmak.

30.000,00

50.000,00

30.000,00

50.000,00

Spora ve sporculara destek saglanacaktir.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

50.000,00

35.000.000,00

13.000.000,00

50.000,00

48.000.000,00

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

‘ Idarenin ad1 ‘ 01 Ozel idaresi
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Genel Yonetim Diger Idarelere Genel Toplam
Giderleri Toplami Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplam
01 | Personel Giderleri 8.929.800,00 8.929.800,00
S [02]S.G.K. Devlet Pirimi Giderleri 2.085.120,00 2.085.120,00
g 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.327.235,00 13.327.235,00
"~ |04 |Faiz Giderleri 150.000,00 150.000,00
g 05 | Cari Transferler 1.569.682,00 1.569.682,00
Q 06 | Sermaye Giderleri 5.110.021,00 5.110.021,00
S |07 | Sermaye Transferleri 200.000,00 200.000,00
5 08 | Borg verme 355.000,00 355.000,00
09 | Yedek Odenek 3.273.142,00 3.273.142,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 35.000.000,00 35.000.000,00
Doéner Sermaye
5 :
£ | Diger Yurt I¢i 13.000.000,00 13.000.000,00
<
é Yurt Dis1
A
é’, Toplam Biitce Dis1 Kaynak 13.000.000,00 13.000.000,00
2 | Ihtiyact
Toplam Kaynak Ihtiyac 48.000.000,00 48.000.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

Idarenin Ad1 11 Ozel idaresi
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
i1 Ozel idaresi Organlarinin Yasal giderleri karsilanacaktir. | il Ozel idaresi Organlarinin Huzur haklari 8denecek ve Yénetime iliskin Enciimen Miidiirliigui

giderleri kargilanacaktir. (Ozel Kalem)

ilce Teskilatimin mevzuatla belirlenen giderleri
karsilanacaktir.

Cildir Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen
giderleri karsilanacak ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Ynetim
giderleri karsilanacaktir.

Gildir Kaymakami
Gildir lige Ozel Idare Birimi

Damal Kaymakamhigina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen
giderleri karsilanacak ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim
giderleri karsilanacaktir.

Damal Kaymakami
Damal lige Ozel Idare Birimi

Gole Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen
giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel giderleri ile Yénetim
giderleri karsilanacaktir.

Gole Kaymakami
Gole lige Ozel Idare Birimi

Hanak Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen
giderleri karsilanacak ve ilce Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim
giderleri karsilanacaktir.

Hanak Kaymakami
Hanak ligce Ozel Idare Birimi

Posof Kaymakamligina Tahsisli; Konut ve Tasitin Mevzuatla belirlenen
giderleri karsilanacak ve ilge Ozel idare Personel giderleri ile Yonetim
giderleri karsilanacaktir.

Posof Kaymakami
Posof lice Ozel Idare Birimi

i1 Ozel idaresi Hizmetleri Personel eliyle yiiriitiilecektir.

istihdam edilen kamu personelinin yasal giderleri karsilanacaktir.

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

Uglincii sahislar eliyle isci calistirilacaktir.

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

Ozel Giivenlik Hizmeti Satin alinacaktir.

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

i1 Ozel idaresinin Yonetim Giderleri karsilanacaktir.

il Ozel idaresinin Yénetimine iliskin Mal ve Hizmet alim isleri
gerceklestirilecek, Tasinir mal ve malzemelerin bakim ve onarimlari
yapilacaktir.

il Ozel idaresi Hizmetlerini yiiriitmek {izere Tasit Kiralanacaktir.

iller Bankasi bor¢lanmasina ait faiz giderleri karsilanacaktir

Destek Hizmetleri Miid(irliigii

Kanunlarla belirlenen Transfer ve Yedek Odenekler
ayrilacaktir.

Yasal paylar ayrilacaktir.

Mali Hizmetler Miidiirliig

ihtiyat ddenekleri bulundurulmak lizere, Yedek ddenekler ayrilacaktir.

Mali Hizmetler Miidiirliigi

222 Sayih Kanun geregi, bir dnceki yil gerceklesen paya esas gelirlerin
%20’si oraninda pay ayirarak, Biitce icerisinde ilkdgretim Faaliyet ve
Projelerine tahsis etmek suretiyle (Ayrilan %20 Kanuni payin %30,00’si
1.317.435,00.TL.ilkégretim Mal ve Hizmet alim giderlerine 6denek
ayrilmistir.)Egitim hizmetlerine destek saglanacaktir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

il Milli Egitim Miidiirligi

222 Sayih Kanun geregi, bir dnceki yil gerceklesen paya esas gelirlerin
%20’si oraninda pay ayirarak, Bultge icerisinde ilkogretim Faaliyet ve
Projelerine tahsis etmek suretiyle (Ayrilan %20 Kanuni payin %70,00’si
3.074.015,00TL. Yatirrm programinda belirtilen 29 adet onarim
projelerine  ddenek  ayrilmistir.)  Egitim  hizmetlerine  destek
saglanacaktir.

Plan Proje Yatirim ve ingaat Miidiirliigii

il Milli Egitim Miidiirligi
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Miucavir alanlar
saglanacaktir.

disinda Koy ve Koy ic¢i alanlarin aydinlatiimasi

Destek Hizmetleri Miidirliigii

Giiclii, etkin ve daha verimli hizmet sunabilmek i¢in
varhklarimizi artiracagiz.

Arag ve Makineler Satin Alacagiz.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Hibe projeleri desteklenecektir.

Genel Sekreterlik

isletme Biitcesine sermaye olusturmak iizere, istirak edilecektir.

isletme ve istirakler Miidiirligi

Golede bir adet Bakim evi (Santiye binasi) Yapilacaktir.

Plan Proje Yatirim ve ingaat Miidiirliigii

i1 Ozel idaresi Tasinmazlarinin, her yil iki adedinin bakim
ve onarimi gerceklestirilecektir.

Oncelik sirasina gére her yil iki adet Hizmet Binasi, Lojman veya diger
Gayri Menkullerden ikisinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.

imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

i1 Ozel idaresine ait Tasmmir Mallarin kullanilabilirlikleri
saglanacak ve hizmete hazir halde bulundurulacaktir.

Arag ve Makinelerin bakim ve onarimlari gergeklestirilecektir.

Destek Hizmetleri Miidiirltigii

Tiim koy yollar1 her mevsim emniyetli bir sekilde
ulasilabilen, kéy yolu standardina uygun bicimde yapilarak,
koy ve baghlarimin ulasim sorunu ¢oziilecektir.

Mevcut imkanlarimizla siirekli K&y Yolarinin yapim bakim ve onarimlari
ile Kar miicadelesi yapilacak, ulasim saglanacaktir.

Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligi

Asfalt ve Stabilize Kapli Yollarin Trafik Levhalari Tamamlanacak ve Koy
Giris Levhalari Yapilacaktir.

Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligu

Asfalt Yapiminda kullanilabilir malzemeler (Asfalt Plentinde K. Filler,
Bitiim ve Dogalgaz vb.) satin alinacaktir.

Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligi

Koy Yolu Sanat Yapilarinin Yapim, Bakim ve Onarimlari Yapilacaktir.

Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligi

Kilit Parke Tasi ve Bordiir imalati igin ( agrega, ¢cimento vb.) malzeme
alimi yapilacaktir.

Yol ve Ulasim Hizmetleriyle ilgili yapilacak ihalelerin ilan giderleri
karsilanacaktir.

Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirligi

I¢me sularimin yapim bakim ve onarimlari yapilacak,
Hasarhh ya da ¢ahsmaz halde olan depo, kaptaj, vantuz,
tahliye gibi i¢cme suyu sanat yapilar1 onarilacak, Saghk
acisindan zararh olan asbest borular ve celik borular
degistirilecektir.

icme suyu sondaj calismalari ile su deposu kaptaj, maslak ve su
yapilarinin yapim ve onarimlari gerceklestirilecektir.

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

igme sularinda kullanilabilir malzemeler satin alinarak, igme sularinin
yapim, bakim ve onarimlari yapilacaktir.

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigi

icme ve kullanma sularinin kullanilabilir

malzemeler satin alinacaktir.

Dezenfeksiyonunda

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Koylerde Su Sebekelerine Hidrant (Yangin Vanasi) Baglanacaktir.

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

icme sulariyla ilgili yapilacak ihalelerin ilan bedelleri karsilanacaktir.

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin Yatirim
hizmetlerine destek saglayacagiz.

Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunmaya iliskin hizmetler
kapsamindaki yatirim projeleri gergeklestirilecektir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii
1l Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Hayvan saghgimin korunmasmm saglamak, iyilestirmek ve
hayvancihig giiclendirmek.

Hayvan Hastaliklari ve zararhlariyla miicadele edecegiz

Destek Hizmetleri Mudurliigi
Gida Tarim ve Hayvancilik Il Miidiirliigii

Sporu desteklemek ve genclerin spor yapmalarina yardimci
olmak.

Spora ve sporculara destek saglanacaktir.

Destek Hizmetleri Midurliigii
Genglik Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliigii

E -PERFORMANS GOSTERGELERI:

Performans gostergeleri girdi, ¢ikt1 ve sonug gostergeleri olarak siniflandirilir.
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Girdi: Bir iirin veya hizmetin {iretilmesi i¢in gereken beseri, mali ve fiziksel kaynaklardir. Girdi gostergeleri, 6lgmeye esas olan baslangic durumunu
yansitirlar.

Ciktr: Uretilen iiriin ve hizmetlerin miktaridir. Cikt1 gostergeleri, iiretilen mal ve hizmetlerin niceligi  konusunda  bilgi  vermesine ragmen,
sonuglara ulasilip ulasilmadigi veya iiretilen mal veya hizmetin kalitesi ve iiretim siirecinin etkinligi konusunda tek basina agiklayici degildir.

Sonug: Sonug gostergeleri, elde edilen ¢iktilarin, amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesinde nasil ve nedlgiide basarili olduklarini gosterirler.
Hedeflenen sonuglar énemli performans gostergeleridir.

PERFORMANS VERILERI DEGERLENDIRME TABLOSU

IDARENIN ADI Ardahan il Ozel idaresi

PERFORMANS HEDEF GOSTERGESI Performans Gostergeleri Yukarida tablolarda  Amag ve Hedefleri bazinda; girdi, ¢ikt1 ve sonug
gostergeleri ayr1 ayri belirtilmis izlenebilir.

VERILERIN ELDE EDILME SEKLI Yukarida tablolarda Amag ve Hedeflerin Faaliyetleri ile faaliyetlerden sorumlu Harcama Birimleri
belirtilmistir. ilgili harcama birimlerinden yazili veya sozlii olarak temin edilebilir.

VERILERIN KAYNAGI Stratejik Plan, Performans Programi, Biitge, Biit¢ce Kesin hesabi, Istatistiki bilgiler, Rapor, Birim ve
Idare faaliyet Raporlari, Hesap belge ve cetvelleri, Dosya ve kayit defterleri ile diger belgeler.

FAALIYETLERIN KAYNAK 2018 Y11 Biitce Gerekge Fislerinde Belirtildigi tizere hesaplanmig ve Biitce Gerekge Fislerinden

THTIYACININ TESBITI almmustir.

ELDE EDILME MALIYETI Maliyetsiz.

GUVENILIR OLMASININ DAYANAGI | Resmi kayitlar.

I - EKLER:

A- 2018 YILI YATIRIM PROGRAMI:

1- iL OZEL iDARESI BUTCESINDEN YAPILMASI PLANLANAN FAALIYET VE PROJELER:
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Projenin Adi

Program Yili
Odenegi

Proje—1

Koy Yollari Yapim, Bakim ve Onarimlari ile Karla Miicadele Projesi.

Genel

Karla Miicadele

Merkez

Yalnizgam - Haskoy ve Dagevi

Yalnizgam

Haciali

Dagcl

Sulakyurt - Degirmenli ve Cataldere

Agach - Calabasg

Blyuk Sutlice - Kiiglik Sttlice

A.Kurtoglu - Y.Kurtoglu - Binbasar ve Lehimli

Tungoluk- Bayramoglu - Omeraga — Otbigen - Caglayik

Ortagegit

Camligatak-Olgek-Altas - Balikgilar

Mesedibi

Glizgimeni - Tepeler — Akyaka - Ovapinar

Hg¢ Haskoy

Uzunova-Cimenkaya

Yokusdibi — Sarlyamag-Derindere

Cildir

Kenarbel

Agilh

Dirsekkaya

Karakale

Asagicambaz

Sazlisu

Kotanh

Dogankaya

Eskikilig

Malzemeli Yol Bakimlari

Koyler arasi 1,5 Km.

Koy ici Malzemeli Bakim.

Koy ici Malzemeli Bakim ve Onarim Yapilmasi.

Koy Yolu

Koyleri arasi

Koyleri arasi

Koyleri arasi

Koyleri arasi

Koyleri arasi

Koy Yolu

Koyleri arasi

Koy Yolu

Kéyleri arasi

Koy igi.

Koyleri arasi

Koy yollarinin Bakim ve Onarimlari

Koy i¢i ve Mahalle arasi

Koy Yolu

Koy Yolu

Mahalle

Mabhalle yolu dolgu isi 2 Km.

Koy igi

Koy Yolu

Koy yolu Dolgu ve Malzemeli Bakim.

Koy Ici
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ikizdere Koy igi
Otagli Koy igi
Segitéren Koy igi
Ugurtasi Koy ici 1,5 Km.
Gllistan Dereye inen yolun malzemeli bakim.
Calidere Koy igi
Senemoglu Koy igi
Okgu Koy ici
° Délekgayir Koy igi
8 Esenyayla Koy igi
Tahtakiran Koy ici
Yavuzlar - Blyuksutlice Koyleri arasi
Yenidemirkapi Koy igi
Eskidemirkapi Koy igi
Kayaalti - Damlasu Koyleri arasi
Koyunpinar — incere - Bastoklu Kéyleri arasi 5 Km.
Cimligayir - Asagiaydere Koyleri arasi 3 Km.
E Bork - Dilekdere Koyleri arasi 2 Km.
T Karakele — Asagiaydere ve Yukariaydere Kéyleriarasi 2 Km.
Cat Anayol 4 Km.
Yolagzi — Glinbatan Koyler arasi 5 Km.
Gonllagan — Yaylaalti- Erim Koyleri arasi 5 Km.
“ Kolkoyu- Savsat Arasi Baglanti yolu 5 Km.
§ Ozbasi — Demirdéven Koyleri arasi 2 Km.
Kursungavus Koy Yolu
Golegeli ve Otbigen © Koy igi
g Hi¢ Asfalti olmayan kdy yollarimizdan baglayarak tim % g
§ kéy yollarininl. Ve 2. Kat asfalt yapimi. ; E‘
Degirmenli ‘2 Koy Cikis
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Glizelyurt iki mahalle arasi
Kayabeyi Koy yolu
Kuzukaya 2 Km.
Akkiraz 3 Km.
= Saymali Koy Yolu
o
G Baltali Koy Yolu yarim kalan Asfaltin tamamlanmasi.
Akgil — Kenardere Koy yolu yarim kalan Asfaltin tamamlanmasi.
Akkiraz — Dirsekkaya - Agill Grup Koy Yollar
Eskibeyrehatun 600 M.
Glnorta 6 Km.
Dereyolu — Seringayir Baglanti yolu 5 Km.
§ Kuytuca - Koyunlu Koyleri arasi
Budakli- Kalecik — Yenikoy Grup Koy Yolu
Hostulbent Koy Yolu 3 Km.
Damal Burmadere — Cimligayir Koyleri arasi 2,5 Km.
Yiinblken — Sulakgayir — Yamgili 16 Km.
T% Yamagyolu - Altinemek — Glinesgoren — Dilekdere Kéyleri 15 Km.
T Koyunpinar — incedere Koyleri 12 Km.
Baykent — Cumatel Mah. 1 Km.
Ozbasi — Dogrular Koyler arasi 3 Km.
Gunliice — Yurtbasi Koyleri arasi 5 Km.
% Kumocagi ile Demirddven 5 Km.
§ Yutbekler 4 Km.
Alabalik — Baykent 3 Km.
Armutveren 1.200 M.
Hg. Haskoy = Yayla Yollarinin Yapilmasi.
Merkez Haciali % Yayla Yolu Malzemeli Bakim
- Tasdegirmen E | Yayla Yolu Yapimi.
i =
o) Sabahoglu > | 6Km.
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Agilli — Dirsekkaya

Akgakale

Giivenocak

Esmepinar

Agilli — Dirsekkaya

A.Glindes — Y.Glndes

Kalanderdere

Yayla Yollari Yapimi.

Yayla Yolu Yapimi.

Yayla yolu Yapimi.

Yayla Yolu Malzemeli Bakim.

Yayla Yolu Yapimi.

Yayla Yollari Malzemeli Bakim

Yayla Yollarinin Malzemeli Bakimi.

E Eskikilig Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
©
o
Yukaridamal Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
Burmadere — Derekdy Yayla Yollari Malzemeli Bakim.
Yelegli Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
Cobankoy Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
Calidere Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
% Senemoglu Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
o
Esenbogaz Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
Tahtakiran Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
Gedik Yayla Yolunun Stabilize Yapim.
Yamagyolu — Cayagzi — Atalar — Avcilar — Ortakent — Yayla Yolunun Malzemeli Bakimi.
Selamverdi.
4
g Sevimli Yayla Yolu 4 Km. Malzemeli Bakim.
©
T
Cat — GCavdarli — Serinkuyu Yayla Yolu 8 Km. Malzemeli Bakim.
Sazligayir Yayla Yolu 5 Km. Malzemeli Bakim.
Bagdesen 3 Km.
Merkez
Agacl He.Haskoy Ham Yol |5 km.
Posof Baykent Yapimi [y
Degirmenli Kdy Cikisi Asfalt Yol Kenari 150 m. ihate Duvar.
Merkez E . = i
Yalnizgam §. E E Koy Igi Derenin Temizlenmesi.
> =
Samanddken 5 % s | Glizergahinda bulunana 3 virajin diizeltilmesi.
Gole L @ 5
Toptas /R Glizergahinda bulunan keskin virajin kaldiriimasi.
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Dengeli ve Filizli

Koy yolu Genisletilmesi.

Cildir Kotanli Dere Islah Galismasinin Yapilamasi.
Oviindii 1 Km. Bahge Yolu Malzemeli Bakim.
Kayabeyi 2 Km. Arazi Yolu Yapimi.
Tasdegirmen 2 Km. Arazi Yolu Yapimi.

o Sabahoglu 6 Km. Arazi Yolu Yapimi.
L!i)- Akkiraz Bahge Yolu Yapimi.
Onciil Yarim Kalan Arazi Yolunun Yapimi.
Baltali Yarim Kalan Arazi Yolunun Yapimi.
Givenocak E Arazi Yolu Yapimi.
Semihasakir E Arazi Yolu Yapimi.
Cardakli ; Arazi Yolu Yapimi.
Esenbogaz =: Arazi Yolu Yapimi.
L >~
8 Gedik 2 Arazi Yolu Yapimi.
Esenyayla "E Arazi Yolu Yapimi.
>
Posof Yenikdy .g 2 Km. Arazi Yolu Yapimi.
Ciceklidag < Arazi Yolu Yapimi.
Sulakgayir Arazi Yolu yapimi.
x Yamgili Arazi Yolu Yapimi.
;'.;% Serinkuyu Arazi Yolu yapimi.
Oguzyolu Arazi Yolu Yapimi.
Sevimli Arazi Yolu yapimi.
Acikyazi-Kzlikoy-Cetinsu-Edeglil-Dedegiil K&y Ici Kilit Parke yapimi.
Cegilli-Cimenkaya-Ardigdere K&y Ici Kilit Parke Yapimi.
N Dagcl K&y igi Kilit Parke Yapimi.
% Taslidere K&y ici 6.000 M. Sehitlige Giden Yol kilit Parke Yapimi.
2 Haciali Koy Igi Kilit Parke Yapimi.

Sulakyurt - Degirmenli - Cataldere

Nebioglu

Kilit Parke Yapimu.

K&y Ici Kilit Parke Yapimi.

K&y igi Kilit Parke Yapimi.
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Yokusdibi — Sariyamag - Derindere

Guzelyurt

K&y Ici Kilit Parke Yapimi.

Dagcl

K&y ici Kilit Parke Yapimi.

A.Kurtoglu-Y.Kurtoglu-Binbasar-Lehimli-Tungoluk-
Bayramoglu-Omeraga-Otbigen-Caglayik

K&y igi Kilit Parke Yapimi.

Agach-Calabas

K&y igi Kilit Parke Yapimi.

Agzipek-Sugdze-Yalnizgam

K&y igi Kilit Parke Yapimi.

Samanbeyli - Tepesu

K&y ici ve Mahalle Arasi Kilit Parke Yapimi.

Yalacik-Kocakoy-Alagoz

K&y ici Kilit Parke Yapimi.

K&y ici Kilit Parke Yapimi.

Koprucuk Koy igi Kilit Parke Yapimi.
Ortagecit K&y igi Kilit Parke Yapimi.
Besiktas Koy igi Kilit Parke Yapimi.
Tazekdy Kdy igi Kilit Parke Yapimi.

Camligatak — Olgek —Altas- Balikgilar

Mesedibi

Kdy igi Kilit Parke Yapimi.

Guzgimeni-Tepeler-Akyaka-Ovapinar

Koy igi Kilit Parke Yapimi.

Golgeli —Otbigen

K&y igi kilit Parke Yapimi.

Kalan Kilit Parkelerin Yapimi.

Glinorta 3 Km. Kilit Parke.
Damlasu K&y Ici Kilit Parke Yapimi.
Cakildere K&y Ici Kilit Parke Yapimi.
Yenikdy — Kalecik Koy ici Kilit Parke Yapimi.
é Durucasu Kdy igi Kilit Parke Yapimi.
Cullu K&y Ici Kilit Parke Yapimi.
Balgesme Koy igi Kilit Parke Yapimi.
Cayirbasi Koy igi Kilit Parke Yapimi.
Altinemek Koy Ici 5 Km. Kilit Parke Yapimi.
» Cat Koy Ici 6 Km. Kilit Parke Yapimi.
E Yiinbiken K&y ici 3 Km. Kilit Parke Yapimi.
Cayagzi Koy ici 4 Km. Kilit Parke Yapimi.
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Yamagyolu

Sazligayir

incedere

Arikonak

Oguzyolu

Cimligayir

Cavdarli

Asagiaydere

Yukariaydere

Koyunpinar

Yamgili

Geg

Dilekdere

Bork

Binabasar

Glinesgoren

Ciceklidag

Karakale

Sevimli

Sulakgayir

Bastoklu

Serinkuyu

Posof

Kol

Sogutlikaya

Kalkankaya

Asmakonak

Erim

Kirdamala

Cildir

Yukaricambaz

Karakale

Kéy Ici 6 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 6 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 6 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 3 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy Ici 3 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy Ici 3 Km. Kilit Parke Yapimi.

K&y ici 1 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 5 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 4 Km. kilit Parke Yapimi.

Koy igi 8 Km. Kilit Parke Yapimi.

K&y ici 7 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 2 Km. kilit Parke Yapimi.

Koy ici 5 Km. kilit Parke Yapimi.

Koy ici 4 Km. Kilit Parke Yapimi.

K&y ici 6 Km. Kilit Parke Yapimi.

K&y ici 3 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy igi 7 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 2 Km. Kilit Parke Yapimi.

K&y Ici 5 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy igi 4 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy igi 7 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy igi 5 Km. Kilit Parke Yapimi.

K&y Ici 5 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy Ici 3 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 2 Km. Kilit Parke Yapimi.

Koy ici 1,5 Km. kilit Parke Yapimi.

K&y Ici 1,5 Kilit Parke Yapimi.

Koy Ici 1 Km. Kilit Parke Yapimi.

Yarim kalan Mahalle yolu 2 Km. Kilit Parke Yapimi.

Cami ve Sokaklarinda Yarim kalan Kilit Parke isinin tamamlanmasi.
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Sazh

Golbelen

Esmepinar

Onciil

Saymanli

Baskoy

Asagicambaz

Koy igi Kilit Parke Yapimi.

Koy ici Kilit Parke Yapimi.

K&y igi Kilit Parke Yapimi.

K&y igi Kilit Parke Yapimi.

K&y ici Kilit Parke Yapimi.

Koy ici Kilit Parke Yapimi.

K&y igi Kilit Parke Yapimi.

Kenarbel K&y igi Kilit Parke Yapimi.
Kashkaya K&y igi Kilit Parke Yapimi.
Akgil Koy igi Kilit Parke Yapimi.
Sabaholdu 8y Ici 500 M. Kilit Parke Yapimi.
Proje —2 il Genel | Genel Koy Yolu Trafik Levhalari Yapim Projesi. 50.000.00
Proje -3 il Genel Genel Asfalt Yapiminda Kullanilabilir Malzemeler (Asfalt Plentinde K. Filler, Bitiim, Dogalgaz vb. 600.000.00
Malzemeler) Satin Alma Projesi.
Acikyazi-Kazlikdy-Cetinsu-Edegil-Dedegiil, Cegilli- Kopru ve Menfezlerin Bakim ve Onarimlarini Yapilmasi.
c_% Cimenkaya-Ardigdere
E 3 :
§ E Taslidere Koy Iginde Kopri Genisletilmesi.
g 2 Tepeler-Camligatak Koyleri icerisindeki Képriilerin Bakim ve Onarimlarinin Yapilmasi.
E Yalnizgam Koy indeki Dereye Koruge Boru Koyulmasi.
[}
@ Cildir Dogankaya Koy icinde Kopri Onarimi
£
T g -g—,; Damal Tepekoy —Otagli-Derekdy-Burmadere Grup Koy yollarindaki Képriiniin Genisletilmesi. g
> o - - 3
.“o_-'. g E Arpasen ,_;, 1 Adet Kopri Yapimi. §
o .-_% Balgesme £ Koy Ici Képrii Yapimi. §
<Y c _
I % Dengeli-Filizli 3 Iki Koy Arasi 1 Adet Kopri Yapimi.
- o > -
g Bellitepe-Dedesen £ Iki Koy Arasi Koprii Yapimi.
) =
=1 [
3 2
Z incedere g Képri Onarimi.
% x L
< " 3 .
£ Asagl Aydere % Képri Korkuluk Yapimi.
™
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Yanalti

Cazibeli Su Getirilmesi ve Hayvan igme suyu igin Gélet Yapilmasi.

Kaledni-Kol iki kdy Arasindaki Képriiniin Genisletilmesi.
—
2
& Cambeli-Al iki Koy Arasi Kopri Yapimi.
Cildir Dogankaya g Koy iginde 1 Adet Kutu Menfez Yapimi
Tasdegirmen % g '_g K&y Ici Kutu Menfez Yapimi
> E
I Gole Filizli — Dereyolu .g % E iki Koy Arasi 1 Adet Kutu Menfez Yapimi.
)
] O~
Posof Kopuzlu-Demirddéven S Iki KOy Arasi 5+5 Menfez Konulmasi.
Proje -5 il Genel | Genel Kilit Parke Tasi ve Bordiir imalati igin ( agrega, ¢imento vb.) Malzeme Alimi Projesi. 500.000,00
Proje— 6 il Genel | Genel icme ve Kullanma Sularinin Dezenfeksiyonunda Kullanilabilir Malzemeler Satin Alma Projesi. 50.000,00
Haciali K&y igme Suyunun Bakim ve Onariminin Yapilmasi.
: n
: Degirmenli K&y Yaylasina lgme Suyu Temini.
>
= Nebioglu Koy Yaylasina igme Suyu Temini.
g
- E, Yalnizgam K&y icme Suyu Hattinin Yenilenmesi, Yeni Kaynak Sular bulunmasi.
T o
< ) — -
2 = s Omeraga K&y Yaylasina lgme Suyu Temini.
¥ )
- <) -
§ & Haciali K&y Igme Suyu Borularinin Degistirilmesi.
Q c - -
a LE“ Hg. Haskoy Koy Yaylasina Hayvan Igme Suyu lle Kullanma suyu Temini.
3 =
E § Tagldere igme suyu Borularinin Degistirilmesi. b=
@ s
s S Kuzupinari —Ugurtasi-Yelegli-Bellitepe-Dedesen- Kuzupinar Yayla Sinirlari igiresinde bulunana su kaynaklarinin grup kodylere su kaynagi olarak g
(5]
£ E_ Dedekilig-Dereyolu-Képrili verilmesi. a
o ©
© > -
o c Yagmuroglu Koy Yaylasi Igme Suyu Su Deposu Onarimi.
g £ _
é = K.Altunbulak Koy Yaylasi Igme Suyu Sondaj Yapimi.
s > © .
V:T :L_% Surligiden Yayla Igme Suyu Sondaj Yapimi.
q, n
E,, Cayirbasi Icme suyu Sondaj Yapimi.
~
'c',_,‘ Yagmuroglu-Mollahasan-Cobankdy Kdylerine Cazibeli igme Suyu Getirilmesi.
)
a
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Galidere Koyl Ek Su Kaynagi Getirilmesi
Kayaalti K&y Yaylasina igme Suyu Su Deposu Yapimi,
Mollahasan Koy Yaylasina Sondaj Yapimi.

Yagmuroglu

Koy icindeki igme Suyunun Bir Depoda Toplanmasi.

Karliyazi

K&y Yaylasin Sondaj Yapimi ve Hayvan igme suyu icin Gélet Yapimi.

Senemoglu

K&y igme Suyu Hatti Borularinin 30 Km. Celik borularla Degistirilmesi.

Yagmuroglu

Koy Yaylasi igme suyu Depo Onarimi.

Tahtakiran K&y icme Suyu Sondaj Yapimi.
Tellioglu Koy icme suyu Depo Onarimi ve Hayvan igme Suyu igin Gélet Yapimi.
Cayirbasi igme Suyu sondaj Yapimi.
Burmadere Su Deposu Onarimi ve ishale Hatti Yenilenmesi.
Damal Esikilig Koy Yaylasi igme Suyu Yapimi.
Yukari Aydere 14 Grup igme Suyu Kaynagindan Ayirilarak Yeni igme suyu Kaynagi Yapilamasi.
E Koyunpinar 14 Grup Kdy igme Sularinin Olgiim Yapilarak Ek Kaynakta Toplanmasi.
z
Yiinbiiken — Sulakgayir Koy icme Suyu Yeni Kaynak Yapimi.
Oviindi Hayvan igme Suyu ve Gélet Yapimi.
Kayabeyi Hayvan igme Suyu Temini.
Akgil Hayvan igme suyu Deposu Yenilenmesi ve ishale Hatti Yapimi.
Sabaholdu Yeni Yapilan su Deposuna ishale Hatti Yapimi.
3
) Kuzukaya Yetersiz Olan su Sebekesinin Yenilemesi.
Akkiraz icme Suyu Deposu ve Sebekesinin Yenilenmesi.
Onciil Hayvan igme suyu Temini
Semihasakir Hayvan igme suyu Temini
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Posof Glirarmut icme Suyu 5 Km. irsaliye Hatti Degisimi (Heyelan nedeniyle giizergah degisikligi)
Gunlice Yeni Kaynak 2 Km. igme Suyu Yapimi.
Proje -8 il Genel Genel icme Sularinda Kullanilabilir Malzemeler Satin Alma Projesi. 150.000,00
Proje -9 il Genel Genel Koylerde Su Sebekelerine Hidrant (Yangin Vanasi) Baglama Projesi. 50.000,00
Proje — 10 il Genel Genel Desteklenen Projelere Es Kaynak Destek Projesi. 200.000,0
Proje -11 il Genel Genel il Ozel idaresi Arag, Gereg, Tasit ve Makinelerin Yapim, Bakim ve Onarimlari Projesi. 750.000,00
Proje -12 il Genel Genel il Ozel idaresi Miilkiyetinde ve Kullaniminda Olan Binalarin Onarimlari Projesi. 200.000,00
Proje -13 Gole Merkez Bakim Evi (Santiye Binasi) Hizmet Binasi Yapim Projesi. 50.000,00
Toplam 3.850.000,00.

IL MiLLi EGITIM MUDURLUGUNUN 2018 YILI YATIRIM PROGRAMI
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(I Ozel Idare Biitgesinden Yapilmasi Planlanan Projeler)

YER Projenin Adi Baslama — Devam Proje Bedeli Gegmis Program Yili
iige Koy Bitig Tarihi eden Yillar Odenegi

veya Yeni Harcamasi
Merkez Merkez Halilefendi Mahallesi 12 Derslikli ilkokul Yapim isi Projesi 2017-2018 Devam 8.500.000,00 3.074.015,00
Eden

8.500.000,00 3.074.015,00

GIDA TARIM VE HAYVANCILIK iL MUDURLUGUNUN 2018 YILI YATIRIM PROGRAMI
(Il Ozel Idare Biitgesinden Yapilmasi Planlanan Projeler)

Projenin Adi Baglama—| Devam Proje Gegmis Program Yil
Bitis eden Bedeli Yillar Odenegi
Tarihi veya Harcamasi
Yeni
Hayvan Hastaliklari ve Zararhlari ile Miicadele Projesi. . 2018 Yeni 30.000.00 30.000,00

30.000,00 30.000,00

1- MERKEZI iDARENIN il. KURULUSLARINA AKTARACAGI ODENEKLERLE YAPILMASI PLANLANAN PROJELER:
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iL MiLLi EGiTiM MUDURLUGUNUN 2018 YILI YATIRIM PROGRAMI

( Merkezi idarece aktarilacak 6deneklerle yapilmasi planlanan projeler)

I YER Projenin Adi Baslama — | Devam eden | Proje Bedeli Gegmis Program Yil I
Proje No: |ilge Koy Bitis Tarihi | veya Yeni Yillar Odenegi
Harcamasi
Proje - 1 Merkez | Merkez Halilefendi Mahallesi 12 Derslikli ilkokul Yapim Projesi 2017-2018 | Devam eden | 8.500.000,00 5.425.985,00
Proje - 2 Merkez | Merkez Halilefendi Mahallesi 4 Derslikli Anaokulu Yapim Projesi. 2017-2018 | Devam eden 1.500.000,00 1.500.000,00
Proje - 3 Merkez | Merkez inénii Okuluna 12 Derslikli ilkokul Yapim Projesi. 2018-2019 Yeni 8.500.000,00 8.500.000,00
Proje - 4 | Merkez |Lehimli 8 Derslikli ilkokul Yapim Projesi. 2018-2019 Yeni 3.500.000,00 3.500.000,00
Proje - 5 Merkez | Lehimli Ortaokulu Boya, Cati ve Cevre Dlzenlemesi isi. 2018-2018 Yeni 100.000,00 100.000,00
Proje - 6 Merkez | Olgek 10 Derslikli ilkokul Yapim Projesi. 2018-2019 Yeni 8.500.000,00 8.500.000,00
Proje - 7 Merkez | Merkez Halitpasa Ortaokulu Pencere Degisimim ve Zemin Fayans 2018-2018 Yeni 250.000,00 250.000,00
Yapilmasi Projesi.
Proje - 8 | Damal Otagl ilkokulu WC. Yapimi ile Genel Onarim Projesi. 2018-2018 Yeni 50.000,00 50.000,00
Proje -9 Damal Y.Glindes 12 Derslikli ilkokul Yapim Projesi. 2018-2019 Yeni 8.500.000,00 8.500.000,00
Proje -10 | Damal Burmadere ilkokulu Boya ve Badana Genel Onarim Projesi. 2018-2018 Yeni 75.000,00 75.000,00
Proje -11 |Gole Caldere ilkokulu Tuvaletleri Onarimi 2018-2018 Yeni 20.000,00 20.000,00
Proje-12 | Gole Arpasen ilkokulu Sinif Kapilarinin Degisimim ile i¢ Cephe Boya Onarim 2018-2018 Yeni 15.000,00 15.000,00
Projesi.
Proje -13 | Gole Dedesen ilkokulu Tuvalet Onarim Projesi. 2018-2018 Yeni 15.000,00 15.000,00
Proje -14 | Gole Tahtakiran ilkokulunun ic ve Dis Cephelerinin Boya Badanasi ve Baca ile 2018-2018 Yeni 15.000,00 15.000,00
Tuvaletlerin Onarim Projesi.
Proje -15 | Gole Koyunlu ilkokulu Tuvaletleri Onarim Projesi. 2018-2018 Yeni 15.000,00 15.000,00
Proje - 16 | Gole K.Altunbulak | ilkokulu ihate duvari ile Elektrik Tesisatinin Yenilenmesi Projesi. 2018-2018 Yeni 30.000,00 30.000,00
Proje -17 |Gole Okgu ilkokul Kapilarinin Degisimi ve Boya Badana Yapilmasi Projesi. 2018-2018 Yeni 8.000,00 8.000,00
Proje - 18 | Gole Toptas ilkokulu i¢c Cephe Boya, Badana ve Su Tesisatinin Yenilenmesi 2018-2018 Yeni 15.000,00 15.000,00
Projesi.
Proje -19 |Gole Samandéken | ilkokulu Cati Onarim Projesi. 2018-2018 Yeni 3.000,00 3.000,00
Proje -20 | Gole Esenyayla ilkokulu Dis Cephe Onarim ve Boya Yapilmasi Projesi. 2018-2018 Yeni 10.000,00 10.000,00
Proje -21 | Gole Dolekgayir Foseptik Cukuru Yapim Projesi 2018-2018 Yeni 10.000,00 10.000,00
Proje -22 | Gole Durangam ilkokulu Tuvaletlerinin Onarimi Projesi 2018-2018 Yeni 5.000,00 5.000,00

162



Proje -23 | Gole Enver Avci ilkokulu Bahgesi Zeminin Kilit Parke Tasi Yapim isi 2018-2018 Yeni 20.000,00 20.000,00
Projesi

Proje -24 | Gole Gedik ilkokulu sinif Kapilarinin Degisimi ile i¢ Cephe Boya, Badana ve 2018-2018 Yeni 20.000,00 20.000,00
Tuvaletlerinin Onarim Projesi.

Proje -25 | Godle Yanalti ilkokulu Sinif Kapilarinin Degisimim ile Boya, Badana Onarim 2018-2018 Yeni 8.000.00 8.000.00
Projesi.

Proje -26 |Godle Yagmuroglu | ilkokulu Tuvaletleri Onarim Projesi. 2018-2018 Yeni 15.000,00 15.000,00

Proje -27 |Godle Merkez 100.Y1l ilkokulu 12 Derslikli Okul Yapim Projesi. 2018-2019 Yeni 8.500.000,00 8.500.000,00

Proje - 28 |Hanak Merkez Ortakent Mahallesine 12 Derslikli ilkokul Yapim Projesi 2018-2019 Yeni 8.500.000,00 8.500.000,00

Proje -29 | Posof Merkez Halitpasa Yatili Bolge Ortaokuluna Pansiyon Binasi Genel Onarim | 2018-2018 Yeni 100.000,00 100.000,00
Projesi

I Proje -30 |Merkez |Merkez 16 Derslikli +200 Ogrenci Kapasiteli Pansiyon Anadolu Lisesi 2016-2017 | Devam Eden | 14.200.000,00 14.200.000,00 I
Yapim Projesi.
I Proje -31 |Merkez |Merkez Kazim Karabekir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Atdlye Yapim 2016-2017 | Devam Eden 2.250.000,00 2.250.000,00 I

Projesi

Proje -32 |Merkez |Merkez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine 16 Derslikli Lise Yapim 2017-2019 | Devam Eden 7.500.000,00 7.500.000,00
Projesi.

Proje -33 | Merkez Merkez Kazim Karabekir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine 200 Ogr. 2017-2019 Yeni 12.000.000,00 12.000.000,00
Kapasiteli Pansiyon Binasi Yapim Projesi.

Proje -34 |Merkez |Merkez 16 Derslikli+200 Ogr. Kapasiteli Pansiyonlu Giizel Sanatlar Lisesi | 2017-2019 Yeni 14.500.000,00 14.500.000,00
Yapim Projesi.

Proje -35 | Merkez | Merkez 200 Ogrenci Kapasiteli Pansiyon Spor Lisesi Yapim Projesi. 2018-2019 Yeni 8.500.000,00 8.500.000,00

Merkez

Merkez

Sehit Er Serhat Sanli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine 200
Ogrenci Kapasiteli Pansiyon Yapim Projesi.

2018-2019

Yeni

8.500.000,00

8.500.000,00

Hanak

Merkez

Halk Egitim Merkezi Yapim Projesi.

2018-2019

Yeni

5.000.000,00

5.000.000,00

Gole

Merkez

Kazim Karabekir Pasa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Tuvaletlerinin Onarim Projesi

2018

Yeni

15.000,00

15.000,00

129.264.000,00

126.189.985,00

HALK SAGLIGI MUDURLUGUNUN 2018 YILI YATIRIM PROGRAMI
(Merkezi idarece aktarilacak 6deneklerle yapilmasi planlanan projeler)
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YER Projenin Adi Baslama— | Devam eden | Proje Bedeli | Gegmis Yillar Program Yil
Proje No: ilge Koy Bitis Tarihi veya Yeni Harcamasi Odenegi
Proje -1 Damal Entegre Saglik Hizmeti Sunabilen ASM Projesi. 2018 Yeni 950.000,00 950.000,00

KAMU HASTANELERI BIRLIGi GENEL SEKRETERLIGININ 2018 YILI YATIRIM PROGRAMI

(Merkezi idarece aktarilacak 6deneklerle yapilmasi planlanan projeler)

ilce

Projenin Adi

Baslama —
Bitis Tarihi

Devam eden
veya Yeni

Proje Bedeli

Gegmis Yillar
Harcamasi

Program Yil
Odenegi

Merkez

Ardahan Devlet Hastanesi Dis Cephe Boyama isi Projesi.

2017-2018

Yeni

220.000,00

220.000,00

Merkez

Ardahan Devlet Hastanesi Tehlikeli Atik Deposu Yapim
Projesi.

2017-2018

Yeni

75.000,00

75.000,00

Merkez

Ardahan Devlet Hastanesi Cati Onarim Projesi.

2017-2018

Yeni

50.000,00

50.000,00]

Merkez

Ardahan Devlet Hastanesi Kemoterapi Unitesi Makine Mal
Alim Projesi

2017-2018

Yeni

100.000,00

100.000,00

Merkez

Ardahan Devlet Hastanesi Palyatif Bakim Merkezi Makine Ve
Mal Alim Projesi.

2017-2018

Yeni

100.000,00

100.000,00

545.000,00

iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGUNUN 2018 YILI YATIRIM PROGRAMI
( Merkezi idarece aktarilacak 6deneklerle yapilmasi planlanan projeler)

545.000,00

YER

Projenin Adi

Koy

Baslama — Bitis
Tarihi

Devam eden
veya Yeni

Proje Bedeli

Gegmis Yillar
Harcamasi

Program Yih
Odenegi

Cambeli

14 Adet Afet Konutu ve 14 Adet Ahir Yapim
Projesi.

2017

Yeni

1.050.000,00

1.050.000,00

B- PLANIN KARARA BAGLANMASI:
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1.050.000,00

1.050.000,00




1 - KARAR ORGANI :

KARAR ORGANI ADI SOYADI ILCESI TOPLANTIYA KATILIP, iL GENEL MECLIS UYESININ KULLANMIS OLDUGU OY
KATILMADIGI CEKiMSER KABUL RED

. X
Il Genel Meclisi Bagkani Taviddin Coskun Merkez Katild

Katild X
il Genel Meclis Uyesi Ercan Ozer Merkez

Katild X
il Genel Meclis Uyesi Halil Gékdemir Merkez

Katild X
il Genel Meclis Uyesi Ethem Ozcan Cildir

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Cetin Topkaya Cildir

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Binali Ozek Damal

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Hiseyin Giici Damal

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Yasaddin Ozyildirim Gole

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi ibrahim Aslan Gole

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Yasar Yildirim Gole

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Sabahattin Polat Hanak

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Onder Sayin Hanak

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Mehmet isci Posof

Katildi X
il Genel Meclis Uyesi Osman Sahin Posof
TOPLAM 14 14 14

2- KARAR : il Genel Meclisinin 27.11.2017 tarih ve 40 Sayili Karari.
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